
(この事業に対するご質問・ご意見はこちらにお寄せください)

千円

国　庫 分担金
支出金 負担金

前年度 11,038 0

要求額 9,802 0

決定額

【就労準備支援事業】
　ア．就労準備支援プログラムの作成　（就労準備支援員を配置し、協力事業者の開
　　　拓や支援対象者の課題の把握と支援方法の決定などを実施）
　イ．日常生活自立に関する支援　（電話もしくは自宅訪問等による起床等の促し、
　　　身だしなみに関する助言などにより、適切な生活習慣の形成を促す）
　ウ．社会生活自立に関する支援　（基本的なコミュニケーション能力の形成、ボラ
　　　ンティア活動への参加等を通じて社会的能力の形成を促す）
　エ．就労自立に関する支援　（就労体験の提供。模擬面接、ビジネスマナー講習な
　　　どによる一般就労に向けた技法・知識の修得）

【就労準備支援事業交通費支援事業】
　　県が生活困窮者自立支援法に基づき生活困窮者の自立相談支援事業を実施する郡部に
おいて、生活困窮者が就労準備支援事業に参加する場合に、必要な交通費を支給する。

4,9030 0 0

　就労準備支援事業費

(前年度予算額：

事 業 名

E-mail：c11219@pref.gifu.lg.jp

（２）事業内容

２ 要 求 内 容

収　入
その他 県　債

0

　本事業はひきこもり等の長期間就労していない方を対象として、一般就労に従事する準
備としての基礎能力の形成を、計画的かつ一貫して支援する事業である。
　また、新型コロナウイルス感染症の流行期は過ぎたものの、コロナ禍において職を失っ
た方など、生活困窮者からの相談は多いことが予想されるため、引き続き支援を行ってい
く必要がある。

使用料 財　産区  分

手数料

0 0 0 0

事業費

16,557

寄附金

0

一　般
財　源

5,519

予 算 要 求 資 料

令和８年度当初予算 支出科目 款：民生費　項：社会福祉費　目：社会福祉諸費

 ＜財源内訳＞

財 源 内 訳

（１）要求の趣旨（現状と課題）

千円)

14,705 0

健康福祉部　地域福祉課　生活支援係 電話番号：058-272-1111(内3452)

16,55714,705１ 事 業 費



（３）県負担・補助率の考え方

（４）類似事業の有無

　岐阜県地域福祉支援計画

（２）国・他県の状況

委託料

３ 事業費の積算 内訳

合計

金額

14,705

【就労準備支援事業】【就労準備支援事業交通費支援事業】
○福祉事務所未設置の町村区域における実施主体は県。（法第４条②二）
○負担区分
　国庫補助率２／３（法第１５条②一）

（１）各種計画での位置づけ

４ 参 考 事 項

14,705

・県内では２１市が就労準備支援事業を実施中。
・全国では自立相談支援事業の実施主体のうち、７４７自治体（８２％）が実施中。
　（令和６年６月現在。厚生労働省実施の生活困窮者自立支援法等に基づく各事業の
　　事業実績調査集計結果による。）

事業内容

決定額の考え方
　

事業内容の詳細

就労準備支援事業委託費14,594千円
就労準備支援事業交通費支援事業委託費111千円

　なし



（県単独補助金除く）

□

■

・何をいつまでにどのような状態にしたいのか

事業開始前 R6年度
(R ) 実績

○指標を設定することができない場合の理由

指標① 目標：＿＿ 実績： ＿＿ 達成率： ＿＿ ％

令
和
６
年
度

達成率
①

（目標の達成度を示す指標と実績）

事 業 評 価 調 書

新 規 要 求 事 業　

継 続 要 求 事 業

１　事業の目標と成果

（事業目標）

　生活困窮者自立支援制度の任意事業である就労準備支援事業について、県内郡部を
対象に実施する。
　ひきこもり等の長期間就労していない方を対象とし、一般就労に従事する準備とし
ての基礎能力の形成を、計画的かつ一貫して支援していく。

指標名
R7年度 R8年度 終期目標
目標

　県内の各支所において相談支援を行い、就労準備支援対象者に対し対象者の状
態に合わせて段階的に就労に結びつけるための支援プログラムを実施。
　令和６年度には、ひきこもり等の長期間就労していない方の相談のうち、１３
件の支援プランの作成に繋げることができた。
　また、生活困窮者が就労準備支援事業に参加する生活困窮者等に参加のために
要する交通費を支給し、生活困窮者就労準備支援事業の利用促進につなげた。対
象者：１人、利用件数：２１回

目標 (R )

　当事業が必要な生活困窮者については、ひきこもり等の長期間就労していない方な
どであり、ニーズが潜在化しており、実態の把握が困難であるため、指標の設定は難
しい。

（これまでの取組内容と成果）

令
和
４
年
度

指標① 目標：＿＿ 実績： ＿＿ 達成率： ＿＿ ％

令
和
５
年
度

　県内の各支所において相談支援を行い、就労準備支援対象者に対し対象者の状
態に合わせて段階的に就労に結びつけるための支援プログラムを実施。
　令和５年度には、ひきこもり等の長期間就労していない方の相談のうち、１６
件の支援プランの作成に繋げることができた。
　また、生活困窮者が就労準備支援事業に参加する生活困窮者等に参加のために
要する交通費を支給し、生活困窮者就労準備支援事業の利用促進につなげた。対
象者：２人、利用件数：０回

指標① 目標：＿＿ 実績： ＿＿ 達成率： ＿＿ ％

　県内の各支所において相談支援を行い、就労準備支援対象者に対し対象者の状
態に合わせて段階的に就労に結びつけるための支援プログラムを実施。
　令和４年度には、ひきこもり等の長期間就労していない方の相談のうち、４６
件の支援プランの作成に繋げることができた。
　また、生活困窮者が就労準備支援事業に参加する生活困窮者等に参加のために
要する交通費を支給し、生活困窮者就労準備支援事業の利用促進につなげた。対
象者：４人、利用件数：０回



・事業が直面する課題や改善が必要な事項

組み合わせて実施する理由
や期待する効果 など

・継続すべき事業か。県民ニーズ、事業の評価、今後の課題を踏まえて、今後どのよ
うに取り組むのか
生活困窮者の多様化・複雑化が進む中、就労準備支援事業は、単なる雇用支援にとど
まらず、社会的包摂を実現する基盤として重要性を増している。
他制度・他機関との連携強化により、包括的な自立支援体制の構築を目指す。

（他事業と組み合わせて実施する場合の事業効果）
組み合わせ予定のイベント
又は事業名及び所管課

（次年度の方向性）

・事業の有効性(指標等の状況から見て事業の成果はあがっているか)
　３：期待以上の成果あり
　２：期待どおりの成果あり
　１：期待どおりの成果が得られていない
　０：ほとんど成果が得られていない

（今後の課題）

ひきこもり等、長期間就労していない生活困窮者は、行政による把握が困難であり、
支援の対象として顕在化しにくい課題を抱えている。
そのため、地域の関係機関や民間団体との密接な連携による掘り起こしと、継続的な
支援体制の構築が不可欠である。

(評価) 伴走型支援により、就労意欲の向上や社会参加への一歩を踏み出す事例が見
られる。心理的・社会的課題を抱える対象者に対しては、個別支援プランの
策定を通じて、段階的な自立支援が可能となっている。２

・事業の効率性(事業の実施方法の効率化は図られているか)
　２：上がっている １：横ばい ０：下がっている

(評価) 既存の福祉資源や地域ネットワークと連携することで、効率的な支援な運営
が可能となっている。また、支援員の専門性向上により、支援の質と量の量
面で改善が進んでいる。１

長期無業者や「８０５０問題」など、社会的孤立状態にある層への支援ニー
ズが急速に高まっている。
こうした対象者に対しては、段階的かつ継続的な支援が不可欠であり、本事
業は自立支援の基盤として重要な役割を果たす。

３

（事業の評価）

・事業の必要性(社会情勢等を踏まえ、前年度などに比べ判断)
　３：増加している ２：横ばい １：減少している ０：ほとんどない

(評価)

２ 事業の評価と課題


