
農業分野における外国人材確保対策セミナー開催要領 

 

 

１ 目 的 

  農業分野において人材不足が深刻化する中、外国人材の確保及び育成が重要度を増し

ており、県内の産地でも受け入れが進みつつあります。 

  外国人材を活用し、産地の維持や農業経営の拡大などを進めていくためには、リスク

やメリットについて理解しておくことが必要です。 

  このため、外国人材の雇用を検討する農業者を対象に、外国人材を受け入れる際に必

要となる基本的知識や外国人雇用の事例について学びます。   

 

２ 主 催 岐阜県 

 

３ 協 力 全国農業協同組合連合会岐阜県本部、（一社）岐阜県農畜産公社、 

（一社）岐阜県農業会議、Joyous Mediation（株） 

   

４ 日 時 令和６年１１月２５日（月） １３：３０～１６：３０ 

 

５ 場 所 ひだホテルプラザ ３Ｆ 神楽の間 

高山市花岡町２丁目６０番地 

 

６ 参 集 外国人材の雇用を検討する農業者等、ＪＡ、市町村、県農林事務所 

 

７ 内 容  

  13:30 ～ 13:35  開会あいさつ 

  13:35 ～ 14:15  講義①  「外国人の雇用制度と活用方法について」 

                                 (株) Lipose 代表取締役 原田 秀樹 氏 

  14:15 ～ 14:40  講義②  「やさしい日本語 

 ～一緒に働く為のコミュニケーションを考える～」 

                 岐阜県日本語教育総括コーディネーター 安藤 郁美 氏 

14:40 ～ 14:50   情報提供 「特定技能の試験合格者向け求人情報提供サイトについて」 

               （一社）全国農業会議所 青木 昂平 氏 

14:50 ～ 15:00  情報提供 「特定技能外国人等の雇用支援策について」 

                       岐阜県農政部農業経営課  

  15:00 ～ 15:10   休憩 

15:10 ～ 15:55   実例紹介・体験談（(株)アグリスト、(有)中谷農園、ＪＡひだ） 

             ・外国人を雇用する農業者から対応方法や課題等について説明 

            ・農業分野に就労する外国人からの発表 

  15:55 ～ 16:30  個別相談（Joyous Mediation(株)、(株) GROP）・交流会 

             ・参加者による個別相談、質疑・意見交換など 

  16:30       閉会 

 



 

８ 申込方法 以下の申込フォームから申し込み下さい。 

    

９ 申込期限 令和６年１１月１８日（月） 

 

 

 

 

 

 

 

  

申込フォームは 

こちらから 

委託業者にてとりまとめます 


