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多忙化解消推進校実践事例集

みんなの元気があふれる学校に
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＊項目 … 各推進校の取組（以下、①～⑦に分類）
①行事の見直しに関する取組 ②校務分掌の見直しに関する取組
③諸会議、打合せの見直しに関する取組 ④校内研究、研修の進め方の見直しに関する取組
⑤業務の見直しに関する取組 ⑥部活動の見直しに関する取組
⑦その他

№ テーマ
主な
項目
＊

学校名 頁

1 会議の見直し，校内研究の見直しに取り組んだ実践
③④
⑤⑦

岐阜市立
陽南中学校

2

2 働き方改革 KAIZEN ５５ ～チリツモ５５～
③⑤
⑦

各務原市立
那加第二小学校

5

3 外部人材等の活用と特別日課（短縮）を取り入れた実践 ①⑤
各務原市立
中央小学校

7

4
諸会議や打合せの見直しと職員の意識改革に取り組んだ
実践

③⑦
養老町立
高田中学校

9

5 勤務の適正化の推進に取り組んだ実践
①③
⑤

大垣市立
宇留生小学校

11

6
「笑顔で子どもと向き合える明日のための放課後 ‼」
に取り組んだ実践

③
安八町立
名森小学校

13

7 職員の「 多忙感 」 解消への取組
③⑤
⑦

郡上市立
八幡中学校

15

8
働き方の見える化により、自身の働き方へのアプローチ
を見直す取り組み

③④
⑦

関市立
金竜小学校

17

9
「笑顔の早帰り」～教育の本質で汗をかこう！を合言葉
に 取り組んだ働き方改革～

⑤⑥
⑦

可児市立
西可児中学校

19

10
タイムマネジメントの意識の向上をめざした組織的な取
組

③④
⑦

可児市立
桜ヶ丘小学校

21

11
諸会議や打合せの見直し 、「計画年休」取得促進に取
り組んだ実践

③⑦
土岐市立
泉中学校

23

12
加配教員（働き方プロジェクト22H）と学習指導員配置
による多忙化解消にむけての取組

④⑦
多治見市立
北栄小学校

25

13 働き方に対する職員の意識改革に取り組んだ実践
③④
⑤⑦

白川村立
白川郷学園

27

14 加配活用による多忙化解消に取り組んだ実践
②③
⑦

高山市立
新宮小学校

29
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