別添１
令和　　年　　月　　日

　岐阜県 商工労働部 産業人材課長　様

募集要項等に関する質問書
外国人留学生県内就職促進事業委託業務プロポーザル募集要領等について、質問事項がありますので提出します。

法人等名称：

所　在　 地：

担 当 者 名：

電　 　　話：

Ｆ　Ａ　Ｘ：

電子メール：
	質問項目
	（募集要項・仕様書の別　項目　ページ数等）

●



	内容
	●




（注意）質問事項は、当様式１枚につき１問とし、簡潔に記載してください。

提出先　岐阜県 商工労働部 産業人材課 外国人雇用対策係
ＦＡＸ　０５８－２７８－２６７６
E-mail　c11369@pref.gifu.lg.jp

別添２
 
令和　　年　　月　　日

外国人留学生県内就職促進事業委託業務
プロポーザル参加申込書

岐阜県知事　様

（参　加　申　込　者）

所在地
法人等名
代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

連絡先　（電話番号）

　　　　　（Fax番号）

（電子メール）

私は、外国人留学生県内就職促進事業委託業務プロポーザル募集要領に基づき、外国人留学生県内就職促進事業委託業務プロポーザルに参加します。なお、プロポーザル参加の要件を満たしています。
別添２

令和　　年　　月　　日

外国人留学生県内就職促進事業委託業務
プロポーザル参加申込書

岐阜県知事　様

（参　加　申　込　者）

所在地

団体名

代表者

代表法人名及び代表者

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

連絡先　（電話番号）

　　　　（Fax番号）

（電子メール）

私は、外国人留学生県内就職促進事業委託業務プロポーザル募集要領に基づき、外国人留学生県内就職促進事業委託業務プロポーザルに参加します。なお、プロポーザル参加の要件を満たしています。
※　申込者が共同体となる場合においては、参加申込書には当該共同体の構成員の代表企業等を記載するとともに、次の共同体構成員についても記載してください。

	　■　共同体構成員

　［構成員１（共同体の代表企業）］

住所
名称
代表者職氏名

　［構成員２］

住所
名称
代表者職氏名




別添３

令和　　年　　月　　日　

共同体構成員届出書

岐阜県知事　様

共同体の名称

構成員（代表者）

住所
名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　印

構成員

住所
名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　印

※　構成員の数に応じて加筆・修正ください。

このたび、外国人留学生県内就職促進事業委託業務のプロポーザルに参加するにあたり、共同体を結成しましたので届け出ます。

別添４

外国人留学生県内就職促進事業委託業務

に関する共同体協定書
第１条

（目的）

第２条

（名称）

第３条

（所在地）

第４条

（成立の時期及び解散の時期）

第５条

（構成員の名称及び所在地）

第６条

（代表者の名称）

第７条

（代表者の権限）

第８条

（構成員の責任）

第９条

（権利義務の制限）

第10条

（構成員の脱退に対する措置）

第11条

（構成員の破産又は解散に対する措置）

第12条

（協定書に定めのない事項）

令和　　年　　月　　日

構成員（代表者）

住所
名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　印
構成員

住所
名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　印
※上記条項を参考に共同体の協定書を作成し、提出してください。
別添５
共同体委任状
令和　　年　　月　　日

岐阜県知事　様

共同体の名称

構成員（代表者）　住　所

　　　　　　　　　名　称

　　　　　　　　　代表者氏名

構成員　　　　　　住　所

　　　　　　　　　名　称

　　　　　　　　　代表者氏名

　私は、下記の共同体代表者を代理人として定め、当共同体が存続する間、次の権限を委任します。

受任者

　　　　　　　　住　所

共同体の代表者　名　称

　　　　　　　　代表者氏名

委任事項

１　外国人留学生県内就職促進事業委託業務に係る参加提出書類の作成及び提出

２　岐阜県との契約の締結

３　委託業務についての委託料の請求及び受領

受任者印


様式１
　令和　　年　　月　　日

岐阜県 商工労働部 産業人材課長　様

外国人留学生県内就職促進事業委託業務企画提案書

法人等･共同体名称：

所　 在　 地：

代表者職氏名：

※申込者が共同体となる場合においては、当該共同体の構成員の代表企業を記載するともに、共同体構成員についても下記に記載してください。

	　■　共同体構成員

［構成員１（共同体の代表企業）］

　住　　　　所

　名　　　　称

　代表者職氏名

［構成員２］　　※構成員の数に応じて、適宜追加してください。
　住　　　　所

　名　　　　称

　代表者職氏名


※募集要項や評価基準を参考に、以下の各項目について、できる限り具体的かつ簡潔に記載してください。

※文字サイズは10ポイント以上としてください。行間は、適宜調整して作成してください。
※添付書類を含め片面印刷、日本工業規格Ａ４縦型（提案書添付資料としてＡ３版使用可）で提出してください。
　枚数制限はありません。
※日本語で作成してください。
（１）提案内容の有効性及び実現可能性
　   ※仕様書に基づき、以下の項目について提案内容をできる限り具体的に記載してください。

① 留学生向けセミナー（岐阜県内）
・連携する教育機関の候補
・実施時期
・実施場所

・セミナーの内容（タイトル、概要、講師、リアルまたはWEB）
・当日の運営体制
・集客方法（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・本提案とした理由
② 留学生向けセミナー（愛知県内）
・連携する教育機関の候補
・実施時期
・実施場所

・セミナーの内容（タイトル、概要、講師、リアルまたはWEB）
・当日の運営体制
・集客方法（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・本提案とした理由

③ 企業向けセミナー

・実施時期
・実施場所
・セミナーの内容（タイトル、概要、講師、リアルまたはWEB）
・当日の運営体制
・集客方法（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・本提案とした理由

④ 留学生インターンシップ・マッチング事業
・連携する教育機関の候補
・外国人留学生の参加条件
・実施時期
・マッチング事業の内容（概要、インターンシップ日数、ＷＥＢ活用の有無）
・サポート体制（事前説明会などの有無、問い合わせ対応）
・広報（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・募集管理手法（受付手順、応募者との連絡調整）
・本提案とした理由
	＜参考＞
令和３年度留学生インターンシップ・マッチング事業の概要
・専用ＷＥＢサイト   http://www.ryuugaku.pref.gifu.lg.jp/　
・受入企業募集要項　 https://www.pref.gifu.lg.jp/page/156799.html
・参加留学生募集概要 https://www.pref.gifu.lg.jp/page/156800.html


⑤ プレ就活生向け合同企業説明会（ＷＥＢ）
・外国人留学生の参加条件
・実施時期
・イベントの内容（タイトル、概要、規模）
・当日の運営体制
・広報（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・サポート体制（事前説明会などの有無、ＷＥＢ出展指導、問い合わせ対応）
・「ギフッシュ」との連携
・本提案とした理由
⑥ 就活生向け合同企業説明会（ＷＥＢ）
・外国人留学生の参加条件
・実施時期
・イベントの内容（タイトル、概要、規模）
・当日の運営体制
・広報（広報媒体、広報先、魅力づくり）
・サポート体制（事前説明会などの有無、ＷＥＢ出展指導、問い合わせ対応）
・「ギフッシュ」との連携
・本提案とした理由
⑦ 専用ＷＥＢサイト
・サイトの愛称
・コンテンツの例
・全体のサイト構成
・公開までのスケジュール
・サイトのＰＲ方法
・セキュリティ対策
・本提案とした理由
	＜参考＞
令和３年度専用ＷＥＢサイトの概要
・専用ＷＥＢサイト   http://www.ryuugaku.pref.gifu.lg.jp/　


⑧ ターゲティング広告（ＷＥＢ、ＳＮＳ）
・広告媒体・広告内容
・広告の方法（実施地域、実施時期、表示回数またはクリック数）
・本提案とした理由
⑨ 独自提案
　・独自企画の内容
・本提案とした理由
（２）事業の実施体制
・本業務の目的を達成するための事業実施体制について、スタッフの資格・経験・能力を具体的に記載してください。
・岐阜県総合人材チャレンジセンター（ジンチャレ！）との連携について、情報共有の方法、頻度について具体的に記載してください。
（３）全体の事業計画
・事業全体のスケジュールを記載してください。
　　※表形式で作成し、仕様書の「委託業務の内容」に記載されている業務の項目ごとにその工程を明示すること。

（４）その他の提出書類
① 業務の実績書
・過去３年以内に、国（国立大学法人を含む）、都道府県または市町村が発注する、日本人学生または外国人留学生の就職支援に関する事業を受託した実績を示す任意の書類。
③ 積算内訳書
・本募集要項「様式１－１」による
④ 社会的課題への取組み
・本募集要項「様式１－２」による
様式１－１
令和　　年　　月　　日

岐阜県 商工労働部 産業人材課長　様

外国人留学生県内就職促進事業委託業務
見積書

法人等･共同体名称：

所　 在　 地：

代表者職氏名：

※企画提案書で提案した内容は、すべて本書に反映してください。

※行は実情に応じて追加・削除してください。

※列幅は実情に応じて調整してください。

※当該様式に沿ったものであれば、エクセル等を用いて作成しても構いません。
※通貨単位を日本円としてください。
　

	項　目
	内　　　容
	金額（円）

※税別
	積算内訳
※単価×数量等、提案の内容に対応した詳細な内訳を記載すること
	備　考

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	①  計
	
	
	

	② 一般管理費

【①×10％以内】
	
	
	

	③　小　計（①＋②）
	
	
	

	④　消費税及び地方消費税
	
	（小計）×１０／１００
	

	合計(③+④)
	
	
	


様式１－２
社会的課題への取組み チェック表

※下表の「評価の要件」を確認し、該当するものにチェックを入れてください。
（「障がい者雇用」については、（１）（２）のいずれか該当する方にチェック願います。）

※各項目の左側（達成等）をチェックした場合は、それを証明する「添付書類」を添付してください。
	項目
	評価の要件

	障がい者雇用

（１点）
	（１）障害者雇用促進法に規定する障害者雇用状況の報告義務を有する事業者（従業員43.5人以上）

· 令和３年６月１日現在の障がい者の法定雇用率（2.3％）

· 達成　　□ 未達成

　（添付書類）

　　・令和３年６月１日現在で、主たる事業所の所在地を管轄する公共職業安定所に提出した「障害者雇用状況報告書」の写し

（２）障害者雇用状況の報告義務が無い事業者（従業員43.5人未満）

　　 ※（１）以外の事業者

· 現時点での障がい者の雇用状況

· １人以上採用している　　□ 採用していない

　（添付書類）

　　・障がい者を雇用していることを証明する書類

・身体障害者手帳、療育手帳又は精神障害者保険福祉手帳の写し（提出にあたっては、利用目的を明らかにしたうえで、本人の同意を得てください。）

・雇用保険被保険者資格取得時に公共職業安定所から交付される「雇用保険被保険者資格喪失届・氏名変更届」（公共職業安定所において印字されたもの）の写し

	仕事と家庭の両立支援

（３点）
	◆ 岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録制度への登録状況又は厚生労働省くるみん認定状況（１点）
· 登録して（認定されて）いる　　□ 登録して（認定されて）いない

　（添付書類）

　　・登録証の写し（有効期限内のもの）

◆ 岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業認定制度への認定状況又は厚生労働省プラチナくるみん認定状況（２点）
　　　□　認定されている　　□ 認定されていない

　（添付書類）

　　・認定証の写し（有効期限内のもの）

	若者の採用・育成

（１点）
	· 厚生労働省の若者雇用促進総合サイトに企業情報が公開されているか

· 公開されている　　□ 公開されていない


様式２
法 人 等 概 要 書 

	（ふりがな）

名称
	（　　　　　　　）



	所在地
	（〒　　　　）



	設立年月日
	西暦　　　年　　　月　　　日

	資本金
	　　　　　　　　　　　円

	売上高
	　　　　　　　　　　　円（　　　　年　月期実績）

	税引前当期利益
	　　　　　　　　　　　円（　　　　年　月期実績）

	代表者
	役職　　　　　　　　氏名

	従業員数
	名　（うち、正規雇用者　　　　　名）

	担当者氏名
	

	担当者連絡先
	（〒　　　　）住所

電話番号：　　　　　　　　　　　　FAX：

電子メール：

	理念

活動目的等
	

	事業内容
	

	事業の主な特色・

実績等
	


※各項目の幅は、適宜調整してください。なお、１枚以内に納めてください。

様式３
誓   約   書

令和　　年　　月　　日

岐阜県知事　様

法人等名称
代表者職氏名

　外国人留学生県内就職促進事業委託業務のプロポーザルに参加するに当たり、下記の事項について真実に相違ありません。

記

１　プロポーザル参加の要件を満たしています。

２　提出した書類に虚偽又は不正はありません。
単独で参加する法人等





共同体用





印





印


























印








印








印








