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＜岐阜大学連携事業＞ 

ライフデザイン講義において、学生が企業を取材します 
 

県では、若者が将来のライフプランやキャリア形成について考える機会を提供するため、国立

大学法人東海国立大学機構岐阜大学（以下「岐阜大学」という。）と「若者のライフデザイン及

びキャリアの形成に係る連携事業に関する覚書」を締結しています。 

これに基づき、県は、学生が自分らしい暮らし方や生き方について前向きな意識を育む機会を

提供するため、ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業等で働く社会人を取材しますの

で、お知らせします。 

 

記 

 

１ 日  時  令和８年１０月２８日（水） １０：３０～１２：００ 

２ 会  場  岐阜大学 全学共通教育棟 ２Ｃ教室 

       （岐阜市柳戸１－１） 

３ 対  象  全学共通教育科目「自分らしいキャリア設計Ⅰ」選択者 ６１名 

４ 社会人参加者  次の企業等から各１名が参加し学生からの取材に応じます。 

・イビデン株式会社 

・有限会社耕
こう

グループ 

・シーシーアイホールディングス株式会社 

・内藤建設株式会社 

・株式会社リリフル 

・岐阜県 

５ そ の 他  ・企業等への取材結果は１１月１８日（水）に実施する成果発表会で発表しま

す。 

        ・当日取材を希望される場合は、上記担当者に１０月２７日（火）正午までに

連絡をお願いします。 



（参考） 

◆「若者のライフデザイン及びキャリアの形成に係る連携事業に関する覚書」 
 １ 目 的 若者のライフデザイン及びキャリアの形成に関する教育の推進に向けて連携 

して取組を進める。 

  ２ 連携事業 ・ライフデザイン教育プログラムの開発・試行に関すること 

         ・ビデオ教材の開発に関すること 

         ・他大学等への教育プログラムの展開に関すること 

 ３ 締 結 日 令和７年６月１３日 

 

◆ライフデザイン講義 

 就職・家族・健康など人生の多様な要素を踏まえ、自分らしい将来を主体的に考え、選択する 
力を育むための講義です。 

 

◆岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業エクセレント企業 
１ 概  要 従業員の仕事と家庭の両立支援に取り組む県内の企業・団体を「岐阜県ワーク・

ライフ・バランス推進企業」として登録し、その中から、優良な取組や他社の
模範となる独自の取組を行う企業・団体を「岐阜県ワーク・ライフ・バランス
推進エクセレント企業」として認定 
仕事と家庭の両立、女性の活躍推進について一定以上の取組が実施されている
ことが要件 

 ２ 認定企業 ２１３社（令和８年３月３１日時点） 
 ３ 主な審査ポイント 年次有給休暇取得率、所定外労働時間、女性管理職登用 

年間休日総数、所定労働時間、離職率 

男性、女性の育児休業取得状況 

女性役員等の配置、非正規雇用従業員の正規雇用化 

仕事と家庭の両立支援のためのオリジナルな取組 など 


