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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和8年7月10日

シンエイ鋼商株式会社

銅・電線・真鍮・砲金・アルミ・ステンレス・鉄などの金属ス
クラップを買取・選別し、再資源化することで、天然資源の新
規採掘や製錬に伴う環境負荷を抑制しています。給湯器や業務
用エアコン、モーターなどのミックスメタルについても素材ご
とに分解・分別を行い、再資源化率の向上に努めています。ま
た、事務所・作業場における省エネルギー機器の導入を計画的
に進め、事業活動に伴う環境負荷の低減にも取り組んでいます
。今後は分別精度をさらに高め、廃棄物量の把握と削減目標の
設定にも取り組み、地域社会と共に資源循環型社会の実現に貢
献してまいります。

トラックスケールやデジタル計量器による正確な計量を徹底し
、取引の透明性・公正性を確保しています。重機・クレーンを
用いた荷下ろし・選別作業においては、安全ルールの整備と保
護具の着用を徹底し、労働災害の防止に努めています。また、
健康診断・ストレスチェックの実施等により従業員の心身の健
康維持を図るとともに、希望者は年齢に関わらず継続雇用する
制度を設け、性別や年齢に関わらず能力を発揮できる職場環境
の整備を進めています。さらに、地域貢献活動として、寄付活
動を行っています。今後は女性の採用・登用の拡大にも数値目
標を掲げて取り組んでまいります。

地域の事業者様や個人のお客様からの金属スクラップ買
取を通じて、地域内における資源循環と経済活動の活性
化に取り組んでいます。地元での取引を重視し、地域に
根ざした事業運営を行うとともに、金属の種類・状態を
的確に判断する選別技術や計量・処理設備への投資を継
続的に行うことで、再資源化の精度と効率の向上に努め
ています。今後は、金融機関や自治体、取引先企業等と
の連携を深め、地域における持続可能な経済活動のさら
なる推進に取り組んでまいります。

⑫つくる責任 つかう責
任,⑮森の豊かさも守ろ
う,⑬気候変動に具体的
な対策を

現在、金属スクラップの選別・再資源化
を日常業務として継続的に実施しており
、給湯器・業務用エアコン・モーター等
のミックスメタルについても、素材ごと
の分解・分別を徹底しています。取扱量
・再資源化率については社内記録により
把握しており、着実に再資源化を進めて
います。また、事務所・作業場における
省エネルギー機器の導入にも一部着手し
ており、今後さらに対象範囲を広げてい
く予定です。

・電力使用量
・精錬原料扱数量

・電力使用量を2030年までに202
6年度比で30％削減する
・精錬原料扱数量を2030年までに
2026年度比で30％増やす

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も,⑪住み続けられ
るまちづくりを

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう,⑰パートナ
ーシップで目標を達成し
よう

令和８年度
・国立大学法人東海国立大学機構岐
阜大学医学部附属病院に200万円寄
付
・手力雄神社の例祭時、10万円協賛
令和７年度
・健康診断受診率100％
・労働災害0件

令和7年度にトラックスール
をリプレースし、より正確な
計量ができる態勢を整えた。

トラックスケールによる正確な計量と重機作業の安全ルール
整備を日常的に実施しています。健康診断・ストレスチェッ
クも実施し、継続雇用制度の運用も行っています。

使用する帳票の電子化

労働災害・ヒヤリハット件数　0
件
安全教育の実施回数（年間）　1
回
健康診断受診率100％を継続

2030年に2026年度比で100％電子
化を図る

・「CSR・SDGs推進方針」を策定し、代表取締役を最高責任者に位置付けている
・環境・社会・経済の三側面における重点的な取組みを、各部門の担当者が日常業務の中で実践する体制を構築している
・取組み状況は年1回、代表取締役が確認し、必要な改善を行うPDCAサイクルを運用している
・本方針および重点的な取組みの内容は、朝礼での説明および社内掲示により全従業員に共有している

・SDGｓ取り組み方針の公表
https://www.shinei-kousyou.com/site/docs/SDGs%E3%81%AE%E9%81%94%E6%88%90%E3%81%AB%E5%90%91%E3%81%91%E3%81%9F%E5%8F%96%E7%B
5%84%E3%81%BF.pdf?v=20260709


