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三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック

経済

目標

ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和8年6月19日

株式会社丸紅塗料店

調色による無駄な廃塗料を無くし、化学物質
排出量の削減する。

年間休日の増加や有給休暇の取得促進

賃上げをして経済を成長させる

⑫つくる責任 つかう責
任

R7年度化学物質排出量の削減
30％達成（R4年度比）

化学物質排出量の削減

2030年までにR6年度比10％削減

③すべての人に健康と福
祉を

⑧働きがいも経済成長も

年間休日は、23年110日から
26年126日に増加

賃金上昇率R7年度121％増加
（R3年度比）

有給休暇の取得率を増加させる

賃金の上昇

2030年までにR6年度比取得率10％
増加

2030年までに賃金上昇率10％以上

総務部が中心となって工程表を作成し、従業員に共有ている

事務所の受付・掲示板にて、取組みを掲示している。


