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令和8年6月25日

日孝建設　有限会社

環境に配慮した工事施工を行うことで環境負
荷の低減に取組み、持続可能な社会の実現に
努めます

近隣住民、地域自治体等への支援活動や、地
域のイベントへの積極的な参加を通じて、地
域のみなさまから信頼ある企業となるように
努めていきます

技術力の向上と安全で高品質な施工を通じて
顧客満足度の向上に努め、持続的な事業成長
と地域経済の発展に貢献します

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も,⑪住み続けられ
るまちづくりを

令和７年度
低排出ガス建設機械の使用

CO２排出量

環境に配慮した工事施工を推進し
、重機・車両の適正運用により、
2030年までに軽油使用量を2025年
度比で10％削減します。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,③すべての人に
健康と福祉を,⑧働きが
いも経済成長も

⑧働きがいも経済成長も
,⑫つくる責任 つかう責
任,⑪住み続けられるま
ちづくりを

令和７年度
地域イベント・祭りへの協賛
や参加
年3回

令和７年度
技能講習・特別教育への積極
的な参加
年1回

地域イベント・祭りへの参加また
は協賛回数

技能講習・資格取得件数

2029年まで毎年4回実施

年間2件以上の資格取得または技
能講習受講

・現場でのKY活動（危険予知活動）の実施
・定期的な安全教育・研修

事務所の受付・掲示板にて、取組みを掲示している。


