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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和8年6月16日

株式会社　田口建設

産業廃棄物の再資源化
コピー用紙の使用枚数の削減のため、できる
限り裏紙を用いる
大きな窓ガラスには遮光カーテンを張り事務
所内の温室化を軽減している

地域清掃ボランティアへの参加（ぎふロード
プレーヤー活動）

社員の技能講習、特別教育、資格取得に係る
費用を負担
定年の延長

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑬気
候変動に具体的な対策を

通年　コピー用紙の30％程度
は裏紙の再利用をしている。
窓ガラスのカーテンで外気と
の温度差は2度程度下がって
いる。

コピー用紙の裏紙使用率

2030年度までに全体の50％まで使
用頻度を上げる。

⑪住み続けられるまちづ
くりを

①貧困をなくそう,③す
べての人に健康と福祉を
,⑧働きがいも経済成長
も

令和７年度
地域の道路清掃への参加
１回／年

令和７年度
社員が安全教育14回を受講

ぎふロードプレーヤー活動の実施
回数

安全教育の受講回数

ぎふロードプレーヤー活動：毎年
2回以上

安全教育受講回数：毎年20回以上

重点項目について社内共有を実施

事務所の受付・掲示板にて、取組みを掲示している
https://taguchi-grp.co.jp


