
項　目 施　　策　・　事　　業 実施機関

県内建設関連企業の
魅力ＰＲ事業

1 継続 合同企業展「働いてもらい方改革」企業展の開催　※Ｒ７まで「オール岐阜・企業フェス」 岐阜県

2 継続
建設業担い手確保事業等のＰＲ（ぎふ建設人材育成・確保連携協議会関連事業について、建設業協会等より
収集した現場見学会等の情報を、人材育成センターＨＰ等により情報提供）

人材育成
センター

3 継続 中学生を対象とした建設ＩＣＴ体験学習（９校）
人材育成
センター

4 継続 小中学生とその保護者を対象とした親子土木ツアーを１回実施
人材育成
センター

5 継続 建設業における女性の就業推進事業 協議会

6 継続 イベントブース出展（砂防フェア、イオン柳津店夏祭り、FC岐阜建設企業展） 協議会

7 新規 イベント等におけるＶＲ重機体験 協議会

8 継続
建設工事現場見学会（小中学校、高校、高専、大学、一般等）の実施及びオープンキャンパス・１日体験入学の
支援

建設業協会

9 継続
女性等若年者を対象とした建設現場見学会（建設現場バスツアー）※女性限定から高校生のみ若年者に変更（短
期大学、高等専門学校専、4年生大学は女性限定）

建設業協会

10 継続 中学生対象の職場体験研修サポート事業 建設業協会

11 継続
地図教室と測量体験学習の開催（小学校において地図に関する講話とトータルステーションを使った測量の
体験学習）

測量設計業協会

12 継続 建設業魅力発信事業（フリーペーパー等への特集記事の掲載、中学生向け出前授業） 岐阜県

13 新規 建設業魅力発信事業（かっこいい建設業の動画作成） 岐阜県

14 新規 建設業魅力発信事業（若手人材離職防止事業） 岐阜県

県内建設関連企業の
魅力向上事業

15 継続
ぎふ建設人材リーディング企業認定制度の運用（「働いてもらい方改革」、労働環境の改善、人材の育成等に積
極的に取り組む企業を認定）

岐阜県

16 継続 労働環境の改善や人材の育成等に積極的に取り組む企業の支援（セミナーの実施、広報強化） 岐阜県

17 継続 建設現場の環境改善・生産性向上のためのモデル工事の実施 岐阜県

18 継続 ぎふ建設人材リーディング企業の認定を促すセミナーの実施 岐阜県

19 継続 イオン店舗における建設業魅力発信ブースの出展 建設業協会
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項　目 施　　策　・　事　　業 実施機関

建設人材育成・確保
事業

20 継続 ＩＣＴ導入に向けた研修、初任者研修①（ビジネスマナー）、初任者研修②（建設業の専門知識）等
人材育成
センター

21 継続 技術力向上セミナー、経営力向上セミナー等
人材育成
センター

22 継続 外国人材に関する相談窓口の案内業務 岐阜県

23 継続 工業高校等を対象とした土木関係の資格取得支援（テキスト購入） 岐阜県

24 継続 業界未経験の転職希望者等に対する建設業界セミナーの実施 岐阜県

25 継続 建設業における外国人材活用促進事業 岐阜県

26 継続 研修参加負担金支援事業（建設ＩＣＴ人材育成センター主催の研修参加費の助成） 協議会

27 継続 安全教育にかかる講習会参加負担金事業（建設業労働災害防止協会岐阜県支部主催の講習参加費の助成） 協議会

28 継続 高校生等を対象とした建設産業出前授業 協議会

29 継続 建設関連企業と学生の交流サロン＆ＩＣＴ体験学習 協議会

30 継続 建設業における女性の就業に関する意見交換会開催事業 協議会

31 継続 女性技術者・技能者等の意見交換会 建設業協会

32 新規 就職前準備研修（入社3年目程度の職員）※研修名の変更（対象者や研修内容は同じ） 建設業協会

33 継続 技術力アップ研修、資格取得研修 建設業協会

34 継続 職場体験研修（インターンシップ） 建設業協会

35 継続 法令遵守セミナー 測量設計業協会

36 継続 技術講習会 測量設計業協会

37 継続 女性社員の意見交換会（女性社員ＷＧ） 測量設計業協会

人材ネットワーク構築
事業

38 変更 県内他団体女性部会と岐阜県建設業協会女性専門委員会との意見交換会 建設業協会

39 継続 建設業で働く岐阜県内学校ＯＢによる就職サポーター事業（交流会・研修会） 建設業協会

4

3

2 / 2 ページ


