
 

 

 

 

 

１ 目 的   公・私立幼稚園等の新規採用教員に対して、教育者としての自覚を高め、幼稚園

教育専門職としての資質の向上と指導力の育成を図るため、幼稚園教育についての

基礎的事項について研修と協議を行う。 

 

２ 主 催  岐阜県教育委員会（◎美濃教育事務所・可茂教育事務所・飛騨教育事務所） 

 

３ 参加者   令和８年度幼稚園新規採用教員  １７ 名（美濃４名・可茂１２名・飛騨１名） 

                               

４ 期 日  令和８年７月１０日（金） ９：３０～１５：００ 

 

５ 会 場  郡上市立幼児教育センターやまびこ園 （郡上市大和町島５３２７番地） 

 

６ 日程等 

時 間 内 容 

９：１５～９：３０ 
【受付】 

・研修記録カード提出 

９：３０～１０：００ 

【開講式】 

・本日の日程について 

・活動参観の視点等の説明 

 

【講話１】 

郡上市立幼児教育センターやまびこ園長 和田 智美 様 

・「幼児教育センターやまびこ園の教育について」 

１０：００～１２：００ 

【活動参加・参観】 

・年少、年中、年長クラスの活動に参加し、指導の様子を参観 

・給食参観 

１２：００～１３：００ 【昼食・休憩】 

１３：００～１３：３０ 

【講話２】 

郡上市立幼児教育センターやまびこ園長 和田 智美 様 

・「保育者としての在り方について」 

（活動参観をして感じたことについての質疑・応答を含む） 

１３：３０～１４：４０ 

【研修会】 

・本日の活動の様子から学んだこと 

・自園での実践交流 

１４：４５～１５：００ 
【閉講式】 

・感想交流  ・諸連絡  ・各自振り返り用紙の記入      

※研修終了時刻と降園時間が重なるため、１５：０５以降に園から出てください。 

研修終了後 ・自園の園長先生に研修終了報告 

令和８年度 

第３回 幼稚園等新規採用教員研修会  

岐阜県教育委員会（美濃教育事務所・可茂教育事務所・飛騨教育事務所） 

 



７ 当日の服装及び持ち物 

  □研修記録カード（※内容は事前に記入しておく）   

□幼稚園等新規採用教員研修の手引き 

□筆記用具・記録ノート（クリップボードなど立ちながら記録できるものがあるとよい） 

□幼稚園教育要領   

□上履き  □上履きを入れる袋  □名札   

□昼食及び水分補給  

※自園での実践交流で積極的に自分の考えを話せるように、日頃の保育を振り返り、感じてい

ることや困っていることなどをまとめておく。資料があれば持参する。 

※当日は動きやすい服装で参加すること。 

 

８ 欠席届について 

 ・欠席、遅刻、早退届を提出する場合は、所定の様式（「令和８年度幼稚園等新規採用教員研修 

の手引きを参照」）から、事前提出願います。 

 ・当日、やむを得ず欠席・遅刻をする場合には、所属長から下記に連絡をするとともに、後日、 

上述の届けを該当教育事務所 教育支援課長宛に提出してください。 

  飛騨教育事務所 教育支援課 幼稚園教育担当 武藤正樹（tel:0577-33-1111 内線４２１） 

  可茂教育事務所 教育支援課 幼稚園教育担当 長谷阿耶子（tel:0574-25-3111 内線４３９） 

  美濃教育事務所 教育支援課 幼稚園教育担当 高田芙美香（tel:0575-33-4011 内線４３６） 

 

９ 駐車場について 

 ・駐車場は園の正面にあります。北奥側から詰めて駐車してください。 

 ・朝の登園時間と重ならないように、９：００以降に駐車場に着くようにしてください。 

 ・駐車場に親子がいる場合がありますので、気を付けて走行してください。 

 ・研修会の前に会場の場所を調べ、交通事故等がないように時間の余裕をもって来てください。 

 

10 研修会場について 

 ・受付は正面玄関に設置します。 

 ・右手にある下足箱を利用して靴を履き替えてください。 

 ・１階にあるカンガルーの部屋が研修会場になります。 

・カンガルーの部屋は上靴を脱いで入ります。上靴を入れる袋を準備してきてください。 

tel:0577-33-1111
tel:0574-25-3111
tel:0575-33-4011

