
   

 

 

 

３月分                            №11 

件 名 組織の見直しについて 

受付日 令和 8 年 3 月 18 日 

ご意見・ご提案

の概要 

岐阜県の令和８年度の体制だが、人事課が知事公室

へ移管される件について、批判的な意見があるが、全

く問題ないと思う。むしろ、物事が迅速に決まってよ

いのではないか。 

 また、知事公室の職員の異動サイクルを短くするこ

ともよい取組である。 

 そして、組織も改変されるとのことで、時代に合っ

たスリムな組織になればよいと思う。 

 一点だけ申し上げるとすれば、文化関係の課は、教

育委員会の方が調和が取れるのではないか。知事部局

の方が効率的であるということであれば、そのままで

よい。 

県の考え方  今年度知事公室を新設し、情報の迅速かつ正確な発

信を行い、県民の皆様や職員の意見が届きやすい職場

環境を整えております。これにより、迅速な意思決定

につながることを期待しています。加えて、人事異動

においても、できる限り多くの職員に知事公室と現場

を経験するよう配慮し、現場の意見を政策に反映した

いと考えております。 

 また、文化行政については、平成 29 年度に文化と

地域観光、観光振興との効果的な連携を図ることを目

的として教育委員会から知事部局に移管しておりま

す。この目的を踏まえつつ、引き続き関係課から意見

や提案を聞く等、より良い組織の在り方を検討してま

いります。                  
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