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（仮称）「働いてもらい方改革」企業展 

（インターンシップを控えた企業展）の出展企業を募集します 
 

県では、県内企業の人材確保を目的として、求職者に県内企業や県内で働く魅力を

伝え、就職に繋げてもらうため、毎年、県下最大規模の合同企業展を開催しており、

今年度も昨年度と同様、計４回（７日間）開催する予定です。 

このたび、第１回として、インターンシップやオープンカンパニーを紹介する（仮

称）「働いてもらい方改革」企業展を開催しますので、出展企業を募集します。 

また今回は、働く人の目線に立ち、柔軟で働きやすい環境を整えることで、労働力

確保と生産性向上を同時に目指す「働いてもらい方改革」の浸透を図る機会として、

具体的な取組を来場者へわかりやすく紹介します。 

 

記 

 

１ 合同企業展の概要 

県が進める「働いてもらい方改革」に取り組んでいる、又はこれから取り組もう

とする県内企業等が、インターンシップやオープンカンパニーの情報を広く求職者

に紹介する合同企業展 

日  時  令和８年６月１３日（土）、１４日（日）１３：００～１７：００ 

会  場  岐阜市文化センター（岐阜市金町５－７－２） 

出 展 者  ２００社（１日当たり１００社の入れ替え制） 

対 象 者  求職者（大学生、短大生、専門学校生、転職希望者など）、保護者等 

主  催  岐阜県 

協  力  産学金官連携人材育成・定着プロジェクト推進協議会、岐阜県イン

ターンシップ推進協議会、岐阜県経営者協会 

 

２ 出展企業の募集内容  ※詳細は募集要項をご覧ください。 

（１）募集企業数 ２００社 

 

（２）主な出展要件   

・働く人の目線に立ち、柔軟で働きやすい環境を整える取組「働いてもらい方改

革」を既に行っている、又はこれから行おうとしていること 

・令和８年度中にインターンシップ（半日～数日程度のオープンカンパニーを含

む）を開催する予定があること 

 

（３）出展料   ２５,０００円（税込） 

令和８年４月８日（水） 岐阜県発表資料 

担当課 担当係 担当者 電話番号 

産業人材課 人材企画係 深尾  

内線 3681 

直通 058-272-8406  

FAX  058-278-2676 



 

（４）申込方法   

申込期限 令和８年４月２４日(金)  

次の専用ページからお申し込みください。 

https://form.run/@gifu-np-internshipten 

 

（５）結果連絡  

令和８年５月１５日（金）を目途に、事務局から出展の可否をお知らせします。 

申込多数の場合は、募集要項記載の選定基準に基づいて選考を行いますので、

ご希望に添えないことがあります。 

 

（６）申込み・問合せ先 

運営事務局（運営業務受託者 岐阜新聞社営業局） 

ＴＥＬ  ０５８－２６４－１１５８（平日９：００～１７：００）  

M A I L  gifu-kigyouten@gifu-np.co.jp 

 

 

（参考）令和７年度開催「オール岐阜・企業フェス」 

インターンシップ・オープンカンパニーの日の概要 

日 付  令和７年６月８日（日）及び９日（月） 

会 場  じゅうろくプラザ（岐阜市金町５－７－２） 

出展者  １７０社（県内に本社または事業所がある事業者等） 

来場者  ２８２人（大学生、短大生、専門学校生、転職希望者等） 

ブース訪問者数  １社あたり平均５.５人 

 

〇来場者アンケート 

・満足度     良かった 99％、どちらかといえば良くなかった 1％ 

 ・県内就職意欲  本イベントに参加して、岐阜県内の企業に就職しても良いと思

った 91％、どちらでもない 8％、思わない 1％ 

〇出展企業アンケート 

 ・イベント満足度 満足 34％、普通 39％、不満 27％ 

 ・出展者の声   「自社の PRができた」、「学生の考えを知ることができた」 
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