
 

公募型プロポーザル方式による提案募集の結果について 

 

商工労働部労働雇用課 

 

１ 事業名 

  「働いてもらい方改革」推進のための業務細分化・最適化支援事業委託業務 

 

２ 最優秀提案者（契約交渉の相手方）  

   株式会社人財企画 

     順位点合計   １１点／ １２点 

評価点合計  ２６９点／３６０点 

  

３ 全提案者の名称・所在地（申込順） 

   株式会社 44-project 

   （岐阜市東興町２７ 中広ビル３階） 

    株式会社Ｃｏｍｐａｓｓ 

    （兵庫県神戸市中央区浪花町５６起業プラザひょうご内） 

   Man to Man Animo 株式会社 岐阜営業所 

（岐阜市金町６丁目２１岐阜ステーションビル５階） 

   株式会社人財企画 

（愛知県名古屋市中区栄一丁目１６－６名古屋三蔵ビル２階） 

     

４ 全提案者の順位点及び評価点 

順位 順位点合計 評価点合計 提案金額 選定結果 

１ １１点 ２６９点 ５，４５２，４１４円 最優秀提案者 

２ １０点 ２７９点 ５，４５１，５３４円 ― 

－ ６点 ２０７点 ５，４４５，０００円 基準点未満 

－ ３点 １８９点 ５，４３４，０００円 基準点未満 

 

５ 最優秀提案者の選定理由 

   評価の結果、評価会議構成員の評価点の合計が、基準点（２１６点／３６０点）

を上回り、かつ、各構成員の評価点に基づき算出した順位点の合計が最も高い提

案者を最優秀提案者として契約交渉の相手方に選定した。 

 

６ 評価会議の構成員名（敬称略） 

構成員名 所属団体、役職等 

荒谷 彰宏 岐阜県商工会連合会 事務局長兼企業支援課長 

栗本 理花 日本労働組合総連合会岐阜県連合会 総合局長 

小山 和義 岐阜労働局 職業安定課長 

 


