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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年10月4日

中部第一輸送株式会社

水の使い方、電気の使い方、産業廃棄物の削
減に取り組んでいる。

地元中学校の職場体験の受け入れ

社内業務DX化

⑧働きがいも経済成長も
,⑫つくる責任 つかう責
任,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに

2024年実績で計画削減できて
いる。

電気の使用量、水の使用量、清掃
回収

2030年までに前年対比削減継続

④質の高い教育をみんな
に,③すべての人に健康
と福祉を,⑪住み続けら
れるまちづくりを

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑨産
業と技術革新の基盤をつ
くろう

2024年１校

グループウエアを導入して食
堂の現金取扱業務を廃止した
。

地元中学校の職場体験受け入れ

請求書の電子化

毎年１校受け入れる。

業務の電子化80％

組織ごとに役職者、担当を設置。組織ごとに達成目標を設置し、共有している

https://cdy.co.jp/sdgs/


