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チェック
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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年10月2日

田口建設　株式会社

受信FAXを電子化しペーパーレス化の推進を行
っている

地元小学校の除草作業をサポート

社内フリードリンクを導入し地元スーパーを
購入先としている

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑬気
候変動に具体的な対策を
,⑮陸の豊かさも守ろう

受信したFAXをデータで確認
し、必要な時だけ印刷するよ
うになった

ペーパー印刷の回数

2030年までに令和6年比で50％以
上の削減

⑪住み続けられるまちづ
くりを

②飢餓をゼロに,③すべ
ての人に健康と福祉を,
⑪住み続けられるまちづ
くりを

2024年から地元小学校のグラ
ウンド除草作業を毎年サポー
トしている

コロナ禍から実施継続中

地元小学校のグランド除草支援 

地元購買による従業員向け支援サ
ービス継続 

継続率100％

継続率100％

定例会議時に内容の周知及び共有を行い、継続の必要性を啓発している

HPがないので、会社の窓口に取り組み内容を記載したものを掲示しています


