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企業向け人材戦略セミナー 

「人材獲得サバイバル～人材不足でも課題を解決して生き抜く術～」 

を開催します！（参加者募集） 

 

県では、県内企業の人材確保・定着を総合的に支援するため、岐阜県中小企業総合人材確保

センターにおいて、様々な支援を行っています。 

このたび、県内企業の経営者・人事担当者を対象に人材不足対策に役立つセミナーを下記の

とおり開催しますので、ぜひご参加ください。 
 

記 

 
１ 日  時  令和７年１１月１２日（水） １３：００～１６：３０ 

   
２ 会  場  多治見市産業文化センター 大会議室（多治見市新町１丁目２３番地） 
 

３ 内  容   第１部：「選ばれる企業になるための企業変革」 

講 師：株式会社インディードリクルートパートナーズ シニアアドバイザー  

 宮村
みやむら

 収
おさむ

 氏  

第２部：「副業・兼業で人材不足の解消と業績アップを同時に実現する方法」 

講 師：メンタルチャージＩＳＣ研究所株式会社 代表取締役 

岡本
おかもと

 文
ふみ

宏
ひろ

 氏 

４ 対  象  県内企業の経営者・人事担当者 

        
５ 参加方法  事前申込制（無料） 定員５０名（先着） 
  
６ 申込先・   岐阜県中小企業総合人材確保センター 

申込方法  右の二次元コードまたは、E-mailでお申し込みください。 
      E-mail:pro-jinzai@jinzai-gifu.jp 
 

７ お問合せ先 岐阜県中小企業総合人材確保センター  
TEL:058-277-1096 

 

令和７年１０月７日（火） 岐阜県発表資料 

担 当 課 担 当 係 担 当 者 電 話 番 号 

産業人材課 人材確保係 
土田  

川瀬  

内線 3682 
直通 058-272-8406 
FAX   058-278-2676 

岐阜県中小企業総合人材確保センター 寺嶋  直通 058-278-1146 

岐阜県中小企業総合人材確保センターは、企業向けセミナー、合同企業説明会、出張相談などを通して、 

企業の採用力向上や従業員の定着を支援しています。また、求職者の就職活動支援も合わせて行っています。 


