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１ 林業労働力調査の概要 

 

(1) 調査目的 

   県内で林業に従事する林業事業体及び森林技術者の実態を調査し、今後の林業労働  

力確保対策を講じるための基礎資料（データ）を収集する。 

(2) 調査対象 

   県内で林業（造林、保育、伐木、造材、集材、作業道等の作設・補修）に従事する  

林業事業体及び森林技術者を対象に調査を行った。 

   ① 林業事業体 

   林業事業体として調査対象にしたのは、②の森林技術者を１人以上雇用した林業事  

業体である。 

  ＜林業事業体区分＞ 

   ア 市町村 

   イ 財産区 

   ウ 森林組合 

   エ 生産森林組合 

   オ 会社 

   カ 事業協同組合 

   キ その他の団体 

   ク 個人営業体 

   ② 森林技術者 

   森林技術者として調査対象にしたのは、過去１年間に 30 日以上、林業（造林、保育、   

伐木、造材、集材、作業道等の作設、補修）に従事した者である。 

  ＜森林技術者区分＞ 

   ア 雇用労働者（林業事業体に雇用された者） 

   イ 自営業主 （自己所有山林で作業し、林業で生計を立てている者） 

   ウ 一人親方 （労働者を雇用しないで、林業の作業を他から請け負う者） 

   エ 家族従事者（自営業主又は一人親方の行う林業の作業に雇用されることなく従    

事する者） 

(3) 調査方法 

   林業事業体及び森林技術者個別に調査表を配布、回収して調査を行った。 

(4) 調査基準日及び調査対象期間 

  ① 調査基準日 平成２９年３月３１日 

   ② 調査対象期間 平成２８年４月１日～平成２９年３月３１日 

(5) その他 

   集計表において、四捨五入の関係で割合内訳の合計が 100 にならない場合がある。 
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２ 林業労働力の現状等 

 

(1) 森林技術者数の推移 

山村の過疎化・高齢化に加え、林業の収益性の低下などにより、平成 27 年度末の森林

技術者数は 930 人と前年度から 17 人、約 1.8％減少しており、ここ数年は横ばい傾向か

ら減少傾向にある。なお、この数字は平成元年度末の約 37％となっている。 

また、高齢化には歯止めがかかり、年齢構成の平準化も進行してきている。今後は森

林資源の成熟及び木材需要の増加等に伴い木材生産の拡大が見込まれることから、計画

的に森林技術者の確保・育成に取組む必要がある。  
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(2) 事業量の推移 

森林技術者の造林・保育に関する年間作業量（事業量）は、平成元年度から減少し続

けており、平成 25 年度に一旦増加したが、平成 28 年度は前年度より約 12％の減少とな

った。 

一方、素材生産量はここ数年、増加しており、平成 28 年度は前年度より約 10％の増加

となっている。また平成 28 年度の素材生産の生産性は 4.59 ㎥/人・日となっている。  
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(3) 森林技術者の労働環境 

① 賃金に関する状況 

森林技術者に支払われる１日当たりの平均賃金は、伐木・造材・集材作業は 14,382

円、造林作業は 14,514 円、保育作業は 13,958 円となっており、ここ数年やや増加傾

向である。 

賃金支払形態は、月給制、日給制、出来高制の併用など林業事業体によって様々な

形態が採られている。 
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② 就労に関する状況 

森林技術者の年間就労日数は、冬季の積雪等で森林施業が季節的、間断的であるこ

となどから、就労日数 210 日以上の森林技術者は全体の 52％、180 日以上でも全体の

66％にとどまっている。 
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③ 福利厚生に関する状況 

退職金制度（中退共、林退共）の加入促進について、県と市町村で退職金掛金の一  

部助成を行ってきた経緯があり、その事業効果もあって、労働者の約６割が退職金制

度の被共済者となっている。  

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

H 1 H11 H18 H24 H25 H26 H27 H28

加
入
率

調査年度

退職金制度の加入状況（全体）

林退共

中退共

69% 66%

79%

60% 59% 59%
63% 63%

 
 
 
(4) 林業事業体の雇用管理 

林業事業体の雇用管理体制は、68％の林業事業体が就業規則を定めており、66％の林

業事業体が雇用に関する文書を交付している。 

また、週休制や年次有給休暇制度は、それぞれ 68％、58％の林業事業体が導入してお

り、年次有給休暇の平均日数は 15 日となっている。  
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数

及
び

森
林

技
術

者
数

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
2
8
年

度
に

3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞

自
営

業
主

一
人

親
方

家
族

従
事

者
小

計

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

体
数

人
数

人
数

人
数

人
数

人
数

体
数

人
数

市 町 村
小

計

雇
用

労
働

者

個
人

営
業

体
そ

の
他

の
団

体
事

業
協

同
組

合
会

社
区

分
生

産
森

林
組

合
森

林
組

合
財

産
区

市
町

村
合

計
自

家
労

働
者

御
嵩

町
0

0
0

0
0

0
0

0
1

4
0

0
0

0
0

0
1

4
0

0
0

0
1

4
御

中
濃

0
0

0
0

1
2
6

0
0

5
2
2

0
0

0
0

4
6

1
0

5
4

0
0

0
0

1
0

54
中

濃

関
市

0
0

0
0

0
0

0
0

4
1
9

0
0

0
0

4
6

8
2
5

0
0

0
0

8
25

関

美
濃

市
0

0
0

0
1

2
6

0
0

1
3

0
0

0
0

0
0

2
2
9

0
0

0
0

2
29

美

郡
上

0
0

1
2

1
6
0

0
0

1
2

6
3

2
1
1

1
1

5
9

2
2

1
4
6

2
7

0
9

2
2

1
55

郡
上

郡
上

市
0

0
1

2
1

6
0

0
0

1
2

6
3

2
1
1

1
1

5
9

2
2

1
4
6

2
7

0
9

2
2

1
55

郡

東
濃

0
0

0
0

1
6

0
0

2
1
8

0
0

0
0

1
2

4
2
6

0
0

0
0

4
26

東
濃

多
治

見
市

0
0

0
0

0
0

0
0

1
1
4

0
0

0
0

0
0

1
1
4

0
0

0
0

1
14

多

瑞
浪

市
0

0
0

0
1

6
0

0
1

4
0

0
0

0
1

2
3

1
2

0
0

0
0

3
12

瑞

土
岐

市
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
土

恵
那

0
0

0
0

5
5
6

0
0

9
5
2

0
0

3
1
1

6
1
2

2
3

1
3
1

1
0

0
1

2
3

1
32

恵
那

中
津

川
市

0
0

0
0

3
2
6

0
0

6
3
9

0
0

1
6

2
4

1
2

7
5

0
0

0
0

1
2

75
中

恵
那

市
0

0
0

0
2

3
0

0
0

3
1
3

0
0

2
5

4
8

1
1

5
6

1
0

0
1

1
1

57
恵

飛
騨

0
0

0
0

2
1
0
3

0
0

2
1

8
0

1
4

0
0

4
1
8

2
8

2
0
5

0
1

0
1

2
8

2
06

飛
騨

高
山

市
0

0
0

0
1

7
7

0
0

1
8

6
9

0
0

0
0

4
1
8

2
3

1
6
4

0
1

0
1

2
3

1
65

高

飛
騨

市
0

0
0

0
1

2
6

0
0

3
1
1

1
4

0
0

0
0

5
4
1

0
0

0
0

5
41

飛

白
川

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
白

下
呂

0
0

0
0

2
3
7

0
0

6
1
7

0
0

0
0

5
1
3

1
3

6
7

1
0

0
1

1
3

68
下

呂

下
呂

市
0

0
0

0
2

3
7

0
0

6
1
7

0
0

0
0

5
1
3

1
3

6
7

1
0

0
1

1
3

68
下

7



２
　

年
齢

別
・
森

林
技

術
者

数

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：平

成
2
8
年

度
に

30
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3月
3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

29
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞
１

／
１

男
（
人

）
女 （人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
人

）
女

（
人

）
割

合
（
％

）
男

（
才

）
女

（
才

）
平

均
（
才

）

平
成

2
8
年

度
計

5
0

1
9
3

0
1
0

2
2
5

0
2
4

2
6
5

0
2
8

14
6

1
1
6

1
3
7

2
1
5

56
0

6
9
2
7

3
1
0
0

9
30

4
6
.4

6
0
.7

46
.4

市
町

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0
0

0
0
.0

0
.0

0
.0

財
産

区
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
2

0
1
0
0

0
0

0
0

0
0

2
0

1
0
0

2
5
4
.0

0
.0

54
.0

森
林

組
合

2
0

1
3
6

0
1
0

9
7

0
2
7

1
1
4

0
3
2

6
6

0
1
8

4
0

1
1
1

4
0

1
3
5
9

1
1
0
0

3
60

4
3
.9

6
0
.0

43
.9

生
産

森
林

組
合

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1
0
0

0
0
.0

0
.0

0
.0

会
社

2
0

0
4
5

0
1
1

9
9

0
2
4

1
2
4

0
3
0

5
8

0
1
4

6
6

1
1
6

21
0

5
4
1
5

1
1
0
0

4
16

4
6
.1

6
5
.0

46
.1

事
業

協
同

組
合

0
0

0
4

0
2
7

4
0

2
7

4
0

2
7

3
0

2
0

0
0

0
0

0
0

1
5

0
1
0
0

1
5

3
8
.5

0
.0

38
.5

そ
の

他
の

団
体

0
0

0
1

0
8

5
0

4
2

2
0

1
7

2
0

1
7

1
0

8
1

0
8

1
2

0
1
0
0

1
2

4
5
.3

0
.0

45
.3

個
人

営
業

体
1

0
1

6
0

6
1
8

0
1
9

2
0

0
2
2

1
3

1
1
5

1
9

0
2
0

15
0

1
6

9
2

1
1
0
0

9
3

5
2
.0

5
7
.0

52
.0

小
計

5
0

1
9
2

0
1
0

2
2
3

0
2
5

2
6
4

0
2
9

14
4

1
1
6

1
2
6

2
1
4

41
0

5
8
9
5

3
1
0
0

8
98

4
5
.7

6
0
.7

45
.7

自
営

業
主

0
0

0
0

0
0

1
0

1
1

0
0

0
1

0
1
1

2
0

2
2

5
0

5
6

9
0

1
0
0

9
6
5
.4

0
.0

65
.4

一
人

親
方

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1

0
5

1
0

5
9

0
4
5

9
0

4
5

2
0

0
1
0
0

2
0

6
9
.2

0
.0

69
.2

家
族

従
事

者
0

0
0

1
0

3
3

1
0

3
3

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1

0
3
3

3
0

1
0
0

3
4
5
.3

0
.0

45
.3

小
計

0
0

0
1

0
3

2
0

6
1

0
3

2
0

6
1
1

0
3
4

15
0

4
7

3
2

0
1
0
0

3
2

6
5
.9

0
.0

65
.9

計

区
分

合
計

（
人

）

平
均

年
齢

1
0
才

代
2
0
才

代
3
0才

代
4
0
才

代
5
0才

代
6
0
才

代
7
0
才

以
上

人
 

人
 

人
 

人
 

才
 

才
 

才
 

％
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３
　

就
労

日
数

別
・
森

林
技

術
者

数

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
2
8年

度
に

3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞
１

／
１

人
数

割
合

（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）

平
成

2
8
年

度
計

7
3

8
6
1

7
4
6

5
7
3

8
5
9

6
1
3
4

1
4

4
8
4

5
2

93
0

1
0
0

市
町

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0
0

財
産

区
0

0
2

1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

2
1
0
0

森
林

組
合

1
5

4
6

2
5

1
2
4

7
2
6

7
5
1

1
4

2
3
3

6
5

36
0

1
0
0

生
産

森
林

組
合

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1
0
0

会
社

4
4

1
1

4
3

1
0

2
7

6
3
1

7
2
2

5
4
7

1
1

2
0
2

4
9

41
6

1
0
0

事
業

協
同

組
合

2
1
3

1
7

0
0

0
0

0
0

2
1
3

1
0

6
7

1
5

1
0
0

そ
の

他
の

団
体

1
8

2
1
7

0
0

2
1
7

0
0

0
0

7
5
8

1
2

1
0
0

個
人

営
業

体
7

8
3

3
1
2

1
3

1
0

1
1

1
0

1
1

2
6

2
8

2
5

2
7

9
3

1
0
0

小
計

6
9

8
5
7

6
4
4

5
6
7

7
5
8

6
1
2
6

1
4

4
7
7

5
3

89
8

1
0
0

自
営

業
主

0
0

1
1
1

1
1
1

2
2
2

1
1
1

1
1
1

3
3
3

9
1
0
0

一
人

親
方

4
2
0

3
1
5

1
5

3
1
5

0
0

7
3
5

2
1
0

2
0

1
0
0

家
族

従
事

者
0

0
0

0
0

0
1

3
3

0
0

0
0

2
6
7

3
1
0
0

小
計

4
1
3

4
1
3

2
6

6
1
9

1
3

8
2
5

7
2
2

3
2

1
0
0

区
分

1
5
0
～

17
9
日

1
8
0
～

2
0
9
日

2
1
0
日

以
上

計
5
9
日

以
下

6
0～

8
9
日

9
0
～

11
9
日

1
2
0
～

1
4
9
日

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
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４
　

作
業

種
別

・就
労

人
数

、
日

数
及

び
事

業
量

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
28

年
度

に
3
0
日

以
上

、
林

業
（造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞
１

／
１

計

民
有

林
国

有
林

合
計

平
成

2
8
年

度
計

7
3
9

2
8

2
5
1

9
2
6
6

10
9
2

3
6
2
8

2
4

4
4
1

1
7

2
4
5

9
2
,6

6
2

1
0
0

9
6
,9

4
4

3
6
4
,7

1
4

7
9,

9
6
7

4
4
4
,6

8
1

5
,6

2
3

5
5
9

4
,9

1
2

1
,0

9
1

1
,1

4
6

1
6
8

3
4
,6

0
0

7
,6

2
4

2
6
,9

5
2

2
,3

0
8

8
,0

0
1

2
2
1
,3

3
0

1
7
8
,1

7
8

市
町

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

財
産

区
0

0
2

1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

2
1
0
0

0
0

0
0

12
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1
2
0

森
林

組
合

2
8
0

2
2

1
2
5

1
0

1
2
6

10
4
4

3
3
0
1

2
4

2
7
3

2
2

1
1
9

9
1
,2

6
8

1
0
0

3
6
,5

0
4

1
4
6
,8

2
8

3
0,

0
9
1

1
7
6
,9

1
9

2
,4

0
3

1
4
6

1
,8

6
3

3
7
7

4
2
5

6
8

1
7
,7

4
8

4
,4

9
3

1
5
,9

1
0

1
,0

4
6

2
,8

1
9

1
3
6
,1

0
7

7
7
,6

7
2

生
産

森
林

組
合

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

会
社

3
1
3

3
0

1
0
6

1
0

1
1
1

11
2
5

2
2
4
6

2
4

1
4
0

1
4

9
2

9
1
,0

3
3

1
0
0

4
1
,4

5
4

1
6
1
,2

0
5

4
5,

9
2
9

2
0
7
,1

3
4

2
,7

9
7

3
5
8

2
,5

4
7

5
0
6

3
7
9

4
2

1
3
,0

6
0

2
,4

7
1

9
,9

6
8

1
,1

1
4

4
,3

9
6

6
9
,4

5
5

7
4
,6

0
1

事
業

協
同

組
合

1
5

3
6

0
0

0
0

0
0

1
1

2
6

9
2
1

7
1
7

4
2

1
0
0

2
,1

8
6

5
,6

7
6

3,
9
4
7

9
,6

2
3

0
0

0
0

0
0

4
6
5

1
0
8

4
2
6

4
9

6
0

2
,7

3
0

3
,1

3
7

そ
の

他
の

団
体

1
0

4
0

4
1
6

0
0

0
0

8
3
2

0
0

3
1
2

2
5

1
0
0

1
,5

1
0

7
,2

3
1

0
7
,2

3
1

40
4
0

0
0

0
0

2
6
0

5
0

0
0

2
9
0

3
,7

5
0

2
,1

0
0

個
人

営
業

体
8
9

4
1

1
2

6
2
1

10
1
7

8
4
3

2
0

1
8

8
1
5

7
2
1
5

1
0
0

1
1
,6

8
7

3
3
,9

4
5

0
3
3
,9

4
5

24
6

1
3

3
7
5

1
1
4

2
5
2

1
8

2
,1

7
3

4
1
1

6
3
3

9
7

3
2
7

5
,9

5
8

1
5
,6

9
3

小
計

7
0
7

2
7

2
4
9

1
0

2
5
8
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8
6

3
6
0
9

2
4

4
4
0

1
7

2
3
6

9
2
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8
5

1
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0

9
3
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4
1

3
5
4
,8

8
5

7
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9
6
7

4
3
4
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5
2

5
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0
6

5
5
7

4
,7

8
5

9
9
7

1
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5
6

1
2
8

3
3
,7

0
6

7
,5

3
3

2
6
,9

3
7

2
,3

0
6

7
,8

9
2

2
1
8
,0

0
0

1
7
3
,3

2
3

自
営

業
主

9
3
8

1
4

1
4

1
4

7
2
9

1
4

4
1
7

2
4

1
0
0

9
3
9

3
,1

5
9

0
3
,1

5
9
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1

1
5

2
2
0

2
3
6
0

3
9

1
5

2
5
5

1
,9

3
0

1
,4

1
9

一
人

親
方

2
0

4
3

1
2

6
13

5
1
1

1
0

2
2

0
0

4
9

4
6

1
0
0

2
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1
3

5
,8

2
5

0
5
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2
5

2
1

1
0
9

9
1

7
0

3
8

3
7
9

4
0

0
0

4
9

1
,3

0
0

2
,8

2
2
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族

従
事

者
3

4
3

0
0

1
14

0
0

2
2
9

0
0

1
1
4

7
1
0
0

4
5
1

8
4
5

0
8
4
5

0
0

3
1

0
0

1
5
5

1
2

0
0

5
1
0
0

6
1
4

小
計

3
2

4
2

2
3

8
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6
8

1
9

2
5

1
1

9
1
2

7
7

1
0
0

3
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0
3

9
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2
9
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9
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2
9
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2

1
2
7

9
4

9
0

4
0

8
9
4

9
1

1
5

2
1
0
9

3
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3
0

4
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5
5

事
業

量
（
ｈ
ａ
）

延
日

数
（
人

日
）

事
業

量
（m

）
延

日
数

（人
日

）

事
業

量
（
m

3
）

事
業

量
（
ｈ
ａ
）

延
日

数
（
人

日
）

事
業

量
（
ｈ

ａ
）

延
日

数
（
人

日
）

事
業

量
（
ｈ

ａ
）

延
日

数
（
人

日
）

延
日

数
（
人

日
）

割
合

（
％

）
延

日
数

（
人

日
）

事
業

量
（
ｈ

ａ
）

延
日

数
（
人

日
）

人
数

人
数

割
合

（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（％

）

作
業

道
等

そ
の

他
の

保
育

作
業

種
別

・
就

労
延

べ
日

数
及

び
事

業
量

作
業

種
別

・
就

労
延

べ
人

数

伐
木

・
造

材
・
集

材
造

林
下

刈
計

そ
の

他
の

保
育

間
伐

伐
木

・
造

材
・
集

材

区
分

枝
打

間
伐

造
林

下
刈

枝
打

作
業

道
等

人
数

割
合

（
％

）
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平
均

支
払

賃
金

及
び

賃
金

支
払

形
態

別
林

業
事

業
体

数

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
28

年
度

に
3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞
１

／
１

体
数

割
合

（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体
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割

合
（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）

平
成

2
8
年

度
計

1
3
4

1
4
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40

3
0

7
5

5
2
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2
3

1
7

1
2

9
5
1

1
4
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1
4

7
1
4

5
1
0

1
9

3
7

1
0

2
0

1
0

2
0

1
1
7

1
3,

9
5
8

2
8

2
4

6
5

4
9

4
2

2
1

1
8

1
3

1
1

市
町

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

財
産

区
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0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1

2
3
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0

0
0

1
1
0
0

0
0

0
0

0
0

1
1
9,

0
0
0

0
0

1
1
0
0

0
0

0
0

0
0

森
林

組
合

1
9

1
6
,7

44
2

1
1

0
0

3
16

9
4
7

5
2
6

1
5

1
6
,3

3
5

1
7

0
0

4
2
7

5
3
3

5
3
3

2
0

1
6,

0
0
4

1
5

1
5

4
2
0

9
4
5

5
2
5

生
産

森
林

組
合

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

会
社

7
1

1
4
,2

36
27

3
8

1
1

3
1

44
7

1
0

5
7

2
4

1
3
,7

1
7

6
2
5

0
0

9
3
8

5
2
1

4
1
7

6
3

1
3,

7
3
4

2
0

3
2

1
2

2
8

4
4

8
1
3

6
1
0

事
業

協
同

組
合

3
1
4
,5

00
1

3
3

0
0

1
33

0
0

1
3
3

2
1
6
,2

5
0

0
0

0
0

1
5
0

0
0

1
5
0

2
1
6,

2
5
0

0
0

0
0

1
5
0

0
0

1
5
0

そ
の

他
の

団
体

3
1
2
,1

67
1

3
3

0
0

2
67

0
0

0
0

2
1
3
,2

5
0

0
0

0
0

2
1
0
0

0
0

0
0

4
1
1,

1
2
5

2
5
0

0
0

2
5
0

0
0

0
0

個
人

営
業

体
3
8

1
3
,6

39
9

2
4

6
1
6

1
5

39
7

1
8

1
3

7
1
2
,0

0
0

0
0

4
5
7

3
4
3

0
0

0
0

2
7

1
3,

0
2
9

5
1
9

3
1
1

1
4

5
2

4
1
5

1
4

保
育

平
均

支
払

賃
金

（
円

）

事
業

体
数

平
均

支
払

賃
金

（
円

）

事
業

体
数

賃
金

支
払

形
態

月
給

出
来

高
払

定
額

日
給

出
来

高
日

給
併

用

伐
木

・造
材

・
集

材

賃
金

支
払

形
態

月
給

出
来

高
払

定
額

日
給

出
来

高
日

給
併

用
出

来
高

月
給

併
用

平
均

支
払

賃
金

（
円

）

出
来

高
月

給
併

用

区
分

賃
金

支
払

形
態

月
給

出
来

高
払

定
額

日
給

出
来

高
日

給
併

用
出

来
高

月
給

併
用

造
林

事
業

体
数

体
 

円
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

円
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
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％
 

体
 

円
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６
　

社
会

保
険

制
度

の
加

入
状

況
及

び
雇

用
管

理
制

度
の

実
施

状
況

（
林

業
事

業
体

数
）

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
2
8
年

度
に

3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

31
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3月
3
1
日

ま
で

＞
１

／
２

体
数

割
合

（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）

平
成

2
8
年

度
計

1
4
9

13
9

9
3

1
0
4

7
0

9
6

6
4

96
6
4

5
9

4
0

3
4

2
3

9
1

6
1

9
8

6
6

1
0
1

6
8

1
0
2

6
8

8
6

5
8

1
5

4
2

2
8

49
3
3

市
町

村
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

財
産

区
1

1
1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

森
林

組
合

2
0

2
0

1
0
0

2
0

1
0
0

2
0

1
0
0

20
1
0
0

1
7

8
5

3
1
5

2
0

1
0
0

2
0

1
0
0

2
0

1
0
0

1
4

7
0

1
9

9
5

1
7

1
0

5
0

18
9
0

生
産

森
林

組
合

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

会
社

8
1

8
0

9
9

7
3

9
0

6
9

8
5

68
8
4

3
2

4
0

2
3

2
8

5
8

7
2

6
5

8
0

7
0

8
6

6
7

8
3

5
4

6
7

1
5

2
1

2
6

27
3
3

事
業

協
同

組
合

3
3

1
0
0

3
1
0
0

3
1
0
0

3
1
0
0

3
1
0
0

0
0

3
1
0
0

3
1
0
0

3
1
0
0

3
1
00

3
1
0
0

2
0

3
1
0
0

2
6
7

そ
の

他
の

団
体

4
4

1
0
0

4
1
0
0

1
2
5

1
2
5

2
5
0

1
2
5

2
5
0

3
7
5

4
1
0
0

3
7
5

2
5
0

1
0

1
2
5

0
0

個
人

営
業

体
4
0

3
1

7
8

4
1
0

3
8

4
1
0

5
1
3

6
1
5

8
2
0

7
1
8

4
1
0

1
5

3
8

8
2
0

1
4

7
1
8

2
5

労
災

保
険

雇
用

保
険

健
康

保
険

厚
生

年
金

雇
用

管
理

者
の

選
任

区
分

事
業

体
数

社
会

保
険

制
度

等
の

加
入

状
況

年
次

有
給

休
暇

日
数

（
平

均
）

雇
用

関
係

中
退

共
雇

用
契

約
方

法
（
文

書
）

就
業

規
則

林
退

共

退
職

金

雇
用

管
理

制
度

の
実

施
状

況

特
別

休
暇 育

児
介

護
休

暇
病

気
休

暇

休
暇

制
度

週
休

制
年

次
有

給
休

暇

体
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
 

体
 

％
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％
 

日
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６
　

社
会

保
険

制
度

の
加

入
状

況
及

び
雇

用
管

理
制

度
の

実
施

状
況

（
林

業
事

業
体

数
）

選
択

範
囲

［
県

全
体

］

平
成

2
8
年

度
計

1
4
9

市
町

村
0

財
産

区
1

森
林

組
合

2
0

生
産

森
林

組
合

0

会
社

8
1

事
業

協
同

組
合

3

そ
の

他
の

団
体

4

個
人

営
業

体
4
0

区
分

事
業

体
数

体
 

２
／

２

体
数

割
合

（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（％

）
体

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）

7
1

4
8
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社
会

保
険

制
度

の
加

入
状

況
及

び
資

格
・
免

許
等

の
取

得
状

況
（
森

林
技

術
者

数
）

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
2
8
年

度
に

3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1
人

以
上

雇
用

し
た

林
業

事
業

体
＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞
1/

2

人
数

割
合

（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）

平
成

2
8
年

度
計
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0
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6
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5
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1
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2
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8
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町
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0
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6
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3
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3

1
0
9

2
6

1
2
8

3
1

3
1

2
0

3
5

8
5
1

1
2

7
2

1
0

9
4

2
3

3
3

8
7
1

1
7

事
業

協
同

組
合

1
5

1
5

1
0
0

1
4

9
3

1
4

9
3

1
7

1
5

1
0
0

0
0

1
4

9
3

0
0

0
0

0
0

2
1
3

6
4
0

2
1
3

0
0

4
2
7

1
7

4
2
7

そ
の

他
の

団
体

1
2

1
2

1
0
0

1
1

9
2

3
2
5

9
7
5

3
2
5

8
6
7

8
6
7

1
8

1
8

1
8

2
1
7

2
1
7

1
8

0
0

4
3
3

1
8

1
8

個
人

営
業

体
9
3

8
0

8
6

1
2

1
3

1
2

1
3

7
4

8
0

1
3

1
4

6
8

7
3

9
1
0

1
1

1
2

1
1

0
0

1
1

1
2

2
2

1
1

0
0

1
8

1
9

6
6

4
4

小
計

8
9
8

8
8
0

9
8

7
4
5

8
3

7
3
3

8
2

1
5
1

1
7

7
3
3

8
2

1
3
7

1
5

4
1
0

4
6

2
1
4

2
4

1
3

1
3

0
8
0

9
8
8

1
0

2
7

3
7

1
2
7
2

3
0

9
5

1
1

1
2
6

1
4

自
営

業
主

9
5

5
6

0
0

0
0

8
8
9

0
0

7
7
8

1
1
1

0
0

1
1
1

0
0

2
2
2

0
0

0
0

0
0

1
1
1

0
0

2
2
2

一
人

親
方

2
0

1
0

5
0

0
0

0
0

2
0

1
0
0

1
5

1
2

6
0

0
0

0
0

2
1
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3
1
5

0
0

0
0

家
族

従
事

者
3

1
3
3

0
0

1
3
3

2
6
7

1
3
3

2
6
7
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0
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0
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0
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0
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0
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0

0
0
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0

0
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0
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0
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計

3
2

1
6
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0

0
0

1
3
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0
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4
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1
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6

1
3

0
0

3
9

0
0

2
6

0
0

0
0

0
0

4
1
3

0
0

2
6

厚
生

年
金

岐
阜

県
林

業
士

区
分

森
林

技
術

者
数

基
幹

林
業

作
業

士

中
退

共

国
民

年
金

雇
用

保
険

社
会

保
険

制
度

等
の

加
入

状
況

林
退

共

フ
ォ

レ
ス

ト
マ

ネ
ー

ジ
ャ

ー
労

災
保

険
林

業
作

業
士

国
民

健
康

保
険

健
康

保
険

フ
ォ

レ
ス

ト
ワ

ー
カ

ー
フ

ォ
レ

ス
ト

リ
ー

ダ
ー

高
性

能
林

業
機

械
オ

ペ
レ

ー
タ

ー

岐
阜

県
作

業
道

等
開

設
研

修

退
職

金

資
格

・
免

許
等

の
取

得
状

況

林
業

技
能

作
業

士

人
 

％
 

人
 

人
 

％
 

人
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人
 

％
 

人
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人
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社
会

保
険

制
度

の
加

入
状

況
及

び
資

格
・
免

許
等

の
取

得
状

況
（
森

林
技

術
者

数
）

選
択

範
囲

［
県

全
体

］

平
成

2
8
年

度
計

9
3
0

市
町

村
0

財
産

区
2

森
林

組
合

3
6
0

生
産

森
林

組
合

0

会
社

4
1
6

事
業

協
同

組
合

1
5

そ
の

他
の

団
体

1
2

個
人

営
業

体
9
3

小
計

8
9
8

自
営

業
主

9

一
人

親
方

2
0

家
族

従
事

者
3

小
計

3
2

区
分

森
林

技
術

者
数

人

２
／

２

人
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割
合

（
％
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割
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（
％
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割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％
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合
（
％

）
人
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割

合
（
％
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合
（
％

）
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合
（
％
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合
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％

）
人

数
割

合
（
％
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％
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合
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％
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％
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％
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％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）

2
2
7

2
4

3
3
5

3
6

7
5
3

8
1

1
3
4

1
4

8
3
9

9
0

4
0
2

4
3

8
8

9
4
5
0

4
8

4
3
7

4
7

4
1
1

4
4

6
4
7

7
0

3
6
8

4
0

5
5
4

6
0

6
4
9

7
0

3
4

4
1
8
1

1
9

1
4
6

1
6

2
7

3

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

2
1
0
0

0
0

0
0

0
0

2
1
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

9
2

2
6

1
7
0

4
7

3
2
9

9
1

8
4

2
3

3
5
1

9
8

1
8
3

5
1

2
6

7
2
5
3

7
0

2
4
5

6
8

2
3
2

6
4

3
0
3

8
4

2
1
1

5
9

2
7
0

7
5

3
1
4

8
7

1
7

5
9
8

2
7

5
2

1
4

5
1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

8
6

2
1

1
3
8

3
3

3
4
1

8
2

3
9

9
3
6
4

8
8

1
5
7

3
8

4
8

1
2

1
7
7

4
3

1
7
0

4
1

1
5
9

3
8

2
6
2

6
3

1
3
5

3
2

2
1
6

5
2

2
5
8

6
2

1
3

3
6
3

1
5

7
6

1
8

2
2

5

3
2
0

1
0

6
7

1
3

8
7

7
4
7

1
5

1
0
0

7
4
7

1
7

1
2

8
0

1
2

8
0

1
1

7
3

1
3

8
7

9
6
0

9
6
0

1
0

6
7

2
1
3

3
2
0

3
2
0

0
0

1
8

4
3
3

6
5
0

1
8

8
6
7

1
8

2
1
7

1
8

1
8

1
8

3
2
5

1
8

7
5
8

5
4
2

0
0

1
8

0
0

0
0

3
2

3
4

9
1
0

5
4

5
8

3
3

7
9

8
5

4
4

4
7

7
8

7
8

9
1
0

8
9

5
3

5
7

9
1
0

4
0

4
3

5
0

5
4

2
2

1
2

1
3

1
0

1
1

0
0

2
1
4

2
4

3
3
1

3
7

7
4
3

8
3

1
3
4

1
5

8
1
7

9
1

3
9
2

4
4

8
6

1
0

4
5
0

5
0

4
3
7

4
9

4
1
1

4
6

6
3
6

7
1

3
6
5

4
1

5
4
2

6
0

6
3
7

7
1

3
4

4
1
7
7

2
0

1
4
1

1
6

2
7

3

6
6
7

2
2
2

3
3
3

0
0

8
8
9

5
5
6

2
2
2

0
0

0
0

0
0

5
5
6

1
1
1

6
6
7

5
5
6

0
0

3
3
3

3
3
3

0
0

5
2
5

1
5

4
2
0

0
0

1
1

5
5

3
1
5

0
0

0
0

0
0

0
0

5
2
5

1
5

4
2
0

5
2
5

0
0

1
5

2
1
0

0
0

2
6
7

1
3
3

3
1
0
0

0
0

3
1
0
0

2
6
7

0
0

0
0

0
0

0
0

1
3
3

1
3
3

2
6
7

2
6
7

0
0

0
0

0
0

0
0

1
3

4
1

4
1
3

1
0

3
1

0
0

2
2

6
9

1
0

3
1

2
6

0
0

0
0

0
0

1
1

3
4

3
9

1
2

3
8

1
2

3
8

0
0

4
1
3

5
1
6

0
0

シ
ョ

ベ
ル

ロ
ー

ダ
ー

等
の

運
転

の
業

務
に

係
る

特
別

教
育

荷
役

運
搬

機
械

等
に

よ
る

は
い

作
業

従
事

者

伐
木

等
業

務
特

別
教

育

林
業

架
線

作
業

主
任

者

機
械

集
材

装
置

の
運

転
業

の
務

に
係

る
特

別
教

育
は

い
作

業
主

任
者

走
行

集
材

機
械

の
運

転
の

業
務

に
係

る
特

別
教

育
玉

掛
け

資
格

・
免

許
等

の
取

得
状

況

簡
易

架
線

集
材

装
置

等
の

運
転

の
業

務
に

係
る

特
別

教
育

車
両

系
建

設
機

械
運

転
技

能

不
整

地
運

搬
車

運
転

技
能

造
林

作
業

の
作

業
指

揮
者

伐
木

等
機

械
の

運
転

の
業

務
に

係
る

特
別

教
育

地
山

の
掘

削
及

び
土

止
め

支
保

工
作

業
主

任
者

小
型

移
動

式
ク

レ
ー

ン
運

転
技

能

刈
払

機
取

扱
作

業
者

普
通

救
命

講
習

安
全

衛
生

推
進

者
養

成
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雇
用

規
模

別
の

状
況

(林
業

事
業

体
･森

林
技

術
者

数
)

選
択

範
囲

＜
調

査
対

象
：
平

成
2
8
年

度
に

3
0
日

以
上

、
林

業
（
造

林
、

保
育

、
伐

木
、

造
材

、
集

材
、

作
業

道
等

の
作

設
・
補

修
）
に

従
事

し
た

森
林

技
術

者
、

及
び

そ
の

森
林

技
術

者
を

1人
以

上
雇

用
し

た
林

業
事

業
体

＞

［
県

全
体

］
＜

調
査

基
準

日
：
平

成
2
9
年

3
月

3
1
日

、
調

査
対

象
期

間
：
平

成
2
8
年

4
月

1
日

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

3
1
日

ま
で

＞

体
数

割
合

（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）
体

数
割

合
（
％

）
人

数
割

合
（
％

）

平
成

2
8
年

度
計

2
2

1
4
.8

5
4

5
.8

8
3

5
5
.7

2
6
4

2
8
.4

26
1
7
.4

2
0
3

2
1
.8

9
6
.0

1
1
1

1
1
.9

2
1
.3

3
6

3
.9

2
1
.3

4
5

4
.8

3
2
.0

8
0

8
.6

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

2
1
.3

1
3
7

1
4
.7

1
49

1
0
0
.0

9
3
0

1
0
0
.0

市
町

村
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

財
産

区
0

0
.0

0
0
.0

1
0
.7

2
0
.2

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

1
0
.7

2
0
.2

森
林

組
合

0
0
.0

0
0
.0

5
3
.4

2
1

2
.3

5
3
.4

3
7

4
.0

2
1
.3

2
2

2
.4

1
0
.7

1
8

1
.9

2
1
.3

4
5

4
.8

3
2
.0

8
0

8
.6

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

2
1
.3

1
3
7

1
4
.7

20
1
3
.7

3
6
0

3
8
.8

生
産

森
林

組
合

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

会
社

1
0

6
.7

1
0

1
.1

4
5

3
0
.2

1
5
7

1
6
.9

18
1
2
.1

1
4
2

1
5
.3

7
4
.7

8
9

9
.6

1
0
.7

1
8

1
.9

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

81
5
5
.5

4
1
6

4
4
.8

事
業

協
同

組
合

0
0
.0

0
0
.0

2
1
.3

6
0
.6

1
0
.7

9
1
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

3
2
.1

1
5

1
.6

そ
の

他
の

団
体

1
0
.7

1
0
.1

2
1
.3

5
0
.5

1
0
.7

6
0
.6

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

4
2
.7

1
2

1
.3

個
人

営
業

体
1
1

7
.4

1
1

1
.2

2
8

1
8
.8

7
3

7
.8

1
0
.7

9
1
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

40
2
5
.3

9
3

9
.9

小
計

2
2

1
4
.8

2
2

2
.4

8
3

5
5
.7

2
6
4

2
8
.4

26
1
7
.4

2
0
3

2
1
.8

9
6
.0

1
1
1

1
1
.9

2
1
.3

3
6

3
.9

2
1
.3

4
5

4
.8

3
2
.0

8
0

8
.6

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

2
1
.3

1
3
7

1
4
.7

1
49

1
0
0
.0

8
9
8

9
6
.6

自
営

業
主

0
0
.0

9
1
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

9
1
.0

一
人

親
方

0
0
.0

2
0

2
.1

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

2
0

2
.2

家
族

従
事

者
0

0
.0

3
0
.3

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

3
0
.3

小
計

0
0
.0

3
2

3
.4

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0.

0
0

0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

0
0
.0

3
2

3
.4

２
１

～
２

５
人

２
６

～
３

０
人

３
１

～
４

０
人

４
１

～
５

０
人

５
１

～
１

０
０

人
合

　
　

　
　

　
計

区
分

雇
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 模
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 の
  

  
  

  
  

 状
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１
人

２
～

５
人

６
～

１
０

人
１

１
～

１
５

人
１

６
～

２
０

人

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
 

人
 

％
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