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障がい者雇用推進セミナー 「なぜ今、障がい者雇用か？ 

〜『働いてもらい方改革』を現場から考える〜  

障がい者雇用による生産性向上のヒント」の開催について 
 

県では、障がい者雇用を推進するため、県内企業経営者や支援機関関係者等を対象に、

障がい者雇用における業務の切り出し手法や生産性向上をテーマとしたセミナーを下記の

とおり開催します。 
 

記 
 

１ 日 時  令和７年９月１１日（木） １３：３０～１５：００ 
     

２ 会 場  県庁２０階 会議室２００１～２００４（岐阜市薮田南２－１－１） 
 

３ 内 容 

○“できることだけ”が戦力になる働き方「ショートタイムワーク」 

〜業務の切り出しから始める障がい者雇用と多様な人材活用〜 

 【講師】ソフトバンク株式会社 CSR本部 梅原
うめはら

 みどり 氏  

○ 企業における障がい者雇用の取組み 

 【講師】福田刃物工業株式会社 代表取締役社長 福田
ふ く た

 克則
かつのり

 氏 

 

４ 参加者 県内企業経営者、人事担当者、支援機関関係者、行政関係者等 約１００名 

                                 （※募集終了） 

 

５ その他 事前の取材申込は不要です。 

 

ソフトバンク株式会社 

短時間勤務制度「ショートタイムワーク」をはじめとする、個々のライフスタイル

や体調に寄り添った柔軟な働き方の提供を通じて、働く意欲を育み、継続的な社会参

加を実現している。 

 

福田刃物工業株式会社 

令和４年に障がい者雇用に着手。現在、知的障がい者２名、精神障がい者１名、身

体障がい者１名が各部署で活躍している。 
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