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ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録制度 

令和７年度第１回「ぎふＳＤＧｓ推進パートナー」が決定しました 

 
 

県では、ＳＤＧｓの達成に向けた取組みを行っている事業者を「ぎふＳＤＧｓ推進パートナー」

として登録しています。 

このたび、令和７年度第１回（通算５回目）の「ぎふＳＤＧｓ推進パートナー」を決定し、９月

１１日（木）に開催する「ぎふＳＤＧｓ推進セミナー」内でその登録証授与式を行いますのでお知

らせします。 

 

記 

 

１ 令和７年度第１回登録事業者（詳細別添一覧） 

○ぎふＳＤＧｓ推進パートナー：計１８８事業者 

（内訳 シルバーパートナー：１５２、ゴールドパートナー：３６） 

※ぎふＳＤＧｓ推進パートナーは今回の登録と合わせ、累計８６２事業者となります。 

（内訳 シルバーパートナー：７１４、ゴールドパートナー：１４８） 

２ 登録証授与式 

（１）日時 

令和７年９月１１日（木） １０時～１０時１５分 

※ぎふＳＤＧｓ推進セミナーのプログラムの１つとして実施 

（セミナー全体 １０時～１１時１５分） 

（２）場所 

県庁１階 ミナモホール（岐阜市薮田南２－１－１） 

（３）内容 

登録証授与（江崎知事から代表事業者に授与） 

 代表事業者：ゴールドパートナー 株式会社朝日
あさひ

土質
どしつ

設計
せっけい

コンサルタント 

       シルバーパートナー 愛
あい

岐
ぎ

工 業
こうぎょう

株式会社 

 ※代表事業者は五十音順１番目 

※記念撮影（全体写真）は登録証授与後に実施 

 

令和７年８月２８日（木）岐阜県発表資料 

担当課 担当係 担当者 電 話 

ＳＤＧｓ推進課 ＳＤＧｓ推進係 
山本 

加藤 

内線 2531 

直通 058-272-8251 

F A X 058-278-3519 



 

（参考①） 

制度の概要 

１ 対 象 者：県内に事業所等を置く法人、団体または個人事業主 

２ 有効期間：３年間 

３ 登録区分：「シルバーパートナー」と「ゴールドパートナー」の２種類 

 

シルバーパートナー 

ＳＤＧｓの「環境」、「社会」、「経済」の三側面において、ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組みを行っている事業者 

ゴールドパートナー 

上記の「シルバーパートナー」の要件に加え、組織として一定以上の管理体制を

もってさらに多岐にわたる取組みをバランスよく実施している事業者 

 

４ 登録の主な要件 

 

 

 

 

 

 

 

５ 登録のメリット 

（1）県ホームページで登録事業者とその取組み内容を公表・ＰＲ 

（2）登録区分に応じた「ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録証」を授与 

（3）登録区分に応じた「ぎふＳＤＧｓ推進パートナーオリジナルロゴマーク」を活用して登録

事業者であることを自己ＰＲ可能 

（4）岐阜県中小企業総合人材確保センターの求人票に、当該事業者が「ゴールドパートナー」、

「シルバーパートナー」である旨を表示 

（5）県が発注する一部の事業に係るプロポーザル審査における加点 

（6）岐阜県建設工事入札参加資格に係る主観的事項審査における主観点数の加点 

（7）ＳＤＧｓ推進補助金による支援 

（8）岐阜県中小企業資金融資制度（ＳＤＧｓ推進資金）による融資（金融機関等独自の審査

あり） 

（9）金融機関等による融資等の支援（金融機関等独自の審査あり）  

※支援策については随時拡充予定 

シルバーパートナー ゴールドパートナー 

「清流の国ぎふ」SDGs 推進ネットワークへの加入。 

同左 

環境・社会・経済の３側面において、SDGs の達
成に向けて自ら行う重点的な取組みの実績があ
り、指標・目標設定がなされていること。 

重点的な取組みを自らのホームページ等で対外
的に公表していること。 

― 
県が指定する取組みチェックリストの自己チェ
ック結果が一定の基準を満たすこと。 

 



 

（参考②） 

ぎふＳＤＧｓ推進セミナー 

１ 日時  令和７年９月１１日（木）１０時～１１時１５分 

２ 場所  県庁１階 ミナモホール（岐阜市薮田南２－１－１） 

３ 内容  (1) ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録証授与式 １０時～１０時１５分 

        (2) 記念撮影  １０時１５分～１０時２０分 

(3) 取組事例発表 １０時２０分～１１時 

①株式会社リーピー 代表取締役 川口
かわぐち

 聡
さとし

 氏 

②株式会社リリフル 代表取締役 金森
かなもり

 律子
りつこ

 氏 

(4) 県事業説明（「働いてもらい方改革」について） １１時～１１時１５分 


