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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年7月2日

和光通信株式会社

通信インフラの整備と防災対策を通して県土
の強靭化に貢献します。
いつも安心・安全な岐阜県を目指し、未来に
つなぐふるさとづくりを目指します。

電気通信工事や防災対策の知識や経験・楽し
さを若い世代に継承します。

キャリア形成の支援と働きやすい職場づくり
の両立

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑬気候変動に具
体的な対策を

令和６年度
Gクレジット購入　５万円
長良川清掃活動　1年間のべ
参加人数16人

①Gクレジット購入量
②長良川清掃活動のべ参加者数

①対前年比20％増加
②1年間ののべ参加人数20人以上

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう,⑫つくる責
任 つかう責任

⑧働きがいも経済成長も
,③すべての人に健康と
福祉を

令和６年度
出前授業開催1回

令和６年度
①有給休暇取得率70％
②資格取得支援制度の充実　
資格手当受給者率59％

出前授業・インターンシップ受け
入れ等回数

①有給休暇取得率
②資格手当受給者率

R9年度までに出前授業・インター
ンシップ受け入れ等5回開催

令和９年度までに
①有給休暇取得率　80％
②資格手当受給者率　70％

・重点項目の達成率を掲示版・電子掲示版で社内共有
・各種会議で啓発活動を実施

取組内容について受付窓口ならびに社内掲示板で告知している。


