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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年5月15日

長谷虎紡績　株式会社

地球環境維持への取り組み

事業活動を通じた社会貢献

ディーセントワークの実現

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑮陸の豊かさも守
ろう

・古着、羽毛布団を回収しリ
サイクル　30kg(2024年)
・CO2排出量27%排出抑制（2
019年度比）
・事務所、工場のLED化30%

環境に配慮した繊維素材への変更

2030年までに80%

④質の高い教育をみんな
に,⑰パートナーシップ
で目標を達成しよう

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

・地元、小中高生の工場見学
を行っている。
・FC岐阜と協賛し、地元の学
校へサッカーボールをプレゼ
ントしている。

・有給休暇取得率80％
・資格取得支援制度利用者数
3人
・大学で受講する従業員の学
費支援（現在1名が利用中）

工場見学回数

大学で受講する従業員の学費支援利用者数を引
き上げ、健康経営優良法人認定取得

工場見学の回数を年間3回

・学費支援利用者数：5名
・健康経営優良法人認定
ともに2030年までに

・重点項目について社内共有している
・各重点項目の担当者を配置して、目標達成に向けた管理を実施し、社内会議で進捗状況の把握や改善策を検討し講じている。

会社窓口にＳＤＧｓ宣言を掲示


