
（様式第２号） 

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書 
作成日： 令和 7年 7 月 2日 

事業者名： 山創株式会社 

三側面 ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 
関連するＳＤＧｓゴール 

（最大３つ） 
実績 指標・目標 

環境 廃棄物は適切に仕分けし、専門業者へ依頼 

⑫つくる責任 つかう責

任,⑦エネルギーをみ

んなに そしてクリーン

に 

R6 年１２回 

指標 無料資源回収の利用回数 

目標 

毎月１回以上資源回収に持ってい

くことで、日ごろからリサイクル

の意識を高める 

社会 

だれもが公平に教育を受けられ社会の担い手

が育つ環境をつくろう 

子どもたちが平等で質の高い教育を受けられ

る機会を提供しています 

⑯平和と公平をすべて

の人に,⑰パートナーシ

ップで目標を達成しよ

う 

R6 年受入人数 ２人 

指標 
県内の学生・岐阜が地元の学生の 

、職業体験や実習受け入れ人数 

目標 年間２人以上 

経済 
希望するセミナー、講習参加、を後押しし、

社員の成長を支援 

⑤ジェンダー平等を実

現しよう,⑧働きがいも

経済成長も 

R5 年８件 R6 年１０件 

指標 
社員の資格取得支援、又は外部研

修参加件数 

目標 
毎年１０件以上の資格取得、又は

研修参加する 

ガバ ンス 

チェック 

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。 

＜具体的な内容を記載＞ 

各事業所で担当者を選出し、目標達成に向け管理している 

 

 
ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。 

https://sanso-gifu.jp/ 

 


