
（様式第２号） 

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書 
作成日： 令和 7年 7 月 2日 

事業者名： 剱崎建設株式会社 

三側面 ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 
関連するＳＤＧｓゴール 

（最大３つ） 
実績 指標・目標 

環境 

再生可能エネルギーの活用促進、プラスチッ

クごみの削減、森林・生物多様性の保全活動

に取り組み、次世代へ豊かな自然を引き継ぐ 

⑦エネルギーをみんな

に  そしてクリーン

に,⑬気候変動に具体的

な対策を 

令和 6年 森林の保全活動と

して Gクレジットに加盟 

指標 環境教育や啓発活動実施回数 

目標 年間 12 回以上（毎月 1回） 

社会 

すべての人が安全で健康に暮らせる社会の実

現をめざし、働きがいのある職場づくり、多

様性の尊重、地域社会への貢献に力を注ぐ 

⑤ジェンダー平等を実

現しよう,③すべての人

に健康と福祉を 

働きがいのある職場つくりに

向け岐阜市等が推奨する各種

取組を実施 

指標 有給取得 

目標 80％以上 

経済 従業員の働きやすい環境づくりに努める 

⑧働きがいも経済成長

も 

,⑨産業と技術革新の基

盤をつくろう 

2021 年 健康経営優良法

人、岐阜県ワークライフバラ

ンス推進企業登録 

指標 地元企業との取引比率（％） 

目標 50％以上 

ガバ ンス 

チェック 

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。 

＜具体的な内容を記載＞ 

社内周知の方法として、週 1回会議の際に最新情報・新たな取組等あれば共有している。 

 

 
ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。 

 ・ＳＤＧｓの取組み記載ページの URL：https://kenzaki.co.jp/ 

 ・ホームページ以外の取組みの公表方法： SDGｓ行動宣言を社内の目立つところに掲示 

 


