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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年6月17日

株式会社　岐阜アイシー

電気機器はLED等省エネタイプを積極的に利用
する

地域のボランティア活動への参加する

資格手当の支給及び資格所得のための試験費
、講習受講費の助成をしキャリア形成を支援
する

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑬気
候変動に具体的な対策を

事務所の照明の一部をLEDに
交換

電力消費量削減

2030年度までに2024年度比で10％
削減

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう

⑧働きがいも経済成長も
,⑫つくる責任 つかう責
任,④質の高い教育をみ
んなに

地域のボランティア活動への
年3回の参加

2025年4月現在　11名に資格
手当を支給

ボランティア活動への参加

資格手当支給人数

地域のボランティア活動への年3
回以上の参加

2026年度までに13名に資格手当を
支給

重点項目について会議での共有、社内掲示を行い従業員への周知を実施しています

事務所にてSDGsの達成に向け重点的な取り組みを掲示しています


