
（様式第２号）  

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書  

作成日：  令和 7年 6 月 6日  

事業者名：  株式会社 大洞工務店  

三側面  ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み  
関連するＳＤＧｓゴール  

（最大３つ）  
実績  指標目標  

環境  
事務所内に LED 電気を設置ゴミ拾いボランティ

アの実施  

③すべての人に健康と

福祉を,④質の高い教育

をみんなに,⑧働きがい

も経済成長も  

R6 事務所内 25基を LED に交

換する  

R7.4 長良川河川敷のごみ拾

いに参加  

指標  二酸化炭素の排出量  

目標  
2030 年度までに R4 年度比 50％以

上削減  

社会  地元小中学校の職場体験を受け入れる  

③すべての人に健康と

福祉を,④質の高い教育

をみんなに,⑧働きがい

も経済成長も  

R6 年度 1校受入れ  

指標  
地元小中学校の職場体験受け入れ

件数  

目標  R9 年度までに延べ 3校受入  

経済  
ぎふ建設人材育成リーディング企業への取り

組み  

③すべての人に健康と福

祉を,④質の高い教育を

みんなに,⑧働きがいも

経済成長も  

R5.11 ぎふ建設人材育成リー

ディング企業に認定  

指標  契約書の電子化効率  

目標  
2030 年までに受注契約書の電子

化効率 50％以上を目指す  

ガバナンス  

チェック  

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。  

＜具体的な内容を記載＞重点項目について社内共有の実施  

  

  
ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。  

ぎふ SDGｓ推進ポータルサイトへの投稿  

  


