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ぎふＳＤＧｓ推進セミナーを開催します 

 

県では、令和５年３月に策定した「第２期ＳＤＧｓ未来都市計画」に基づき、持続可能な地域づ

くりを進めていくこととしております。 

このたび、「若者・女性に選ばれる企業となるためのサステナブル経営」をテーマに、多様な人

材から「働きたい」と思われる職場づくりの事例等を学ぶセミナーを開催しますのでお知らせしま

す。 

記 

 

１ 開催日時 令和７年９月１１日（木） １０：００～１１：１５ 

２ 開催場所 県庁１階 ミナモホール（岐阜市薮田南２－１－１）  

３ 内  容  

（１）ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録証授与式 １０：００～１０：１５ 

（２）記念撮影 １０：１５～１０：２０ 

（３）取組事例発表 １０：２０～１１：００ 

  ①(株)リーピー 代表取締役 川口
かわぐち

 聡
さとし

 氏 『柔軟性のある働き方と生産性の向上』 

  ②(株)リリフル 代表取締役 金森
かなもり

 律子
り つ こ

 氏『多様な人材から選ばれる企業の在り方とは』  

（４）県事業説明 １１：００～１１：１５ 

４ 参 加 費 無料 

５ 申込方法 応募フォーム、ＦＡＸ、Ｅメールまたは電話 

※詳細については別添チラシ参照 

６ 申込期限 令和７年９月１日（月） 

  

令和７年８月１２日（火）岐阜県発表資料 

担当課 担当係 担当者 電話番号 

ＳＤＧｓ推進課 ＳＤＧｓ推進係 
山本 

國枝 

内線 2531 

直通 058-272-8251 

F A X 058-278-3519 

講師紹介 

（株）リーピー 代表取締役 川口
かわぐち

 聡
さとし

 氏  

岐阜市内の情報通信業。フレックスタイム制等の柔軟な勤務体系と生成 AI等最新技術の活用により、

県外からの就職者多数、創業以来毎期増収増益を達成。 

（株）リリフル 代表取締役 金森
かなもり

 律子
り つ こ

 氏  

大垣市内の保育業。未就労の保育士、看護師が働きやすい保育園を目指して、短時間労働の導入と兼

業を認める等により多様な人材を確保。 

 

 


