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岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点
経営層向け意識改革セミナー

社員と組織が最高のパフォーマンスを
発揮し成長し続ける仕組み

参加
無料

日々進化を遂げるアマゾン、その進化にはアマゾンのビジネスモデルの在り方が大きく関与しています。そのビジ
ネスモデルを支える仕組み、またそれを運用する人財。どのように人材を採用・育成し、その人財をどのような仕
組みの中で活躍させることが効果的なのか、そのすべてを伝えます。

講師

アマゾンジャパン立ち上げメンバー
エバーグローイングパートナーズ株式会社
代表取締役

佐藤 将之氏

2000 年にアマゾンジャパンの立ち上げメンバーとして入社
し、書籍調達部門の責任者、サプライチェーンマネージメ
ント、および物流網の整備など、日本法人の基盤を築き上
げる。拡大期には全国に展開するFulfillment Center の立ち
上げや地域統括としても活躍する。2016年に同社を退職し、
2018年に（株）エバーグローイングパートナーズを設立。現
在は、これまでの経験を活かし、経営コンサルタントとし
て講演、研修、コンサルティング活動を行っている。
著書に『amazon のすごい人事戦略』『アマゾン式 変わ り続
ける力』『amazonのすごい会議 : ジェフ・ベゾスが生んだ
マネジメントの技法』など。
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