
海外留学を経て、国内製薬企業でキャリアを重ねたものの、結婚後、「転勤族

の妻」となったことで転職に苦労した経験を持つ田中結子代表。令和元年からは

フリーランスで翻訳や通訳などを行っていました。

仕事の傍ら、インスタグラムで自身の心境を綴ったところ、自身のような転勤

族の妻のほかにも、病気・不登校・障がいがある子どもを育てる母親など、働く

能力があるものの、時間や場所の制約により自分の能力を社会で発揮することを

諦めてきた人たちから多くの共感が寄せられました。こうした人たちが能力を発

揮して遠慮なく働ける場を作りたいとの思いから、令和６年に生まれたのが、企

業からフルリモートで行える業務を切り出して請け負う会社「ブリューエン」で

す。

ブリューエン（株）（サービス業・大垣市）

フルタイム労働ができない人の能力を最大限に活用する会社づくり

・ 自身のキャリアや能力を十分に発揮する場がなかった女性に対して活躍の場を提供

・ 全ての従業員が短時間かつフルリモートで勤務

・ 生成ＡＩを活用し、業務の負担を軽減

て、求人を上回る応募があり、この1

年で約40人のチームに成長。メンバー

の居住地も北海道やフィリピンなど多

彩です。勤務時間は自由で、例えば、

子どもを寝かしつけた後の20時から数

時間など、本人の希望に応じて、自分

がやりたい仕事がある時だけ働いても

らうなど柔軟な働き方をしてもらって

います。

メンバーの得意分野や都合に合わせて業務を切り出し・振り分け

会社設立後は、田中代表が営業活動で翻訳・通訳、デザインなど様々な業務を

受託するとともに、自らがプロジェクトマネージャーとして全ての業務の棚卸、

在宅勤務の様子（イメージ）

インスタグラムを通じた求人で国内外から40人のチームに成長

インスタグラムを通じて求人を募集したところ、同社のコンセプトに共感し

たなかゆうこ



生成ＡＩを活用し業務の負担を軽減

「現在は受託業務も増え、全体マネジメントを一人で行うのは大変ですが、

受託した業務を内容に応じて、その業務が得意なメンバーにお願いすることが

出来るため、フリーランスで働いていた時と比べて、誰かが支えてくれるとい

う安心感があります」と田中代表。

メンバーに業務を任せる時は、誰が行っても同じ対応になるよう、曖昧さを

極力排除し、主観による判断が生じないような明確な指示文を作成することを

心がけていますが、最近では、生成ＡＩを活用することで効率的に作成できる

ようになったそうです。

こうした業務経験の積み重ねから、同社では、同じくフルリモートで、県内

の地場産業や伝統工芸品の魅力を海外の人に分かりやすく伝える英語のデザイ

ン制作などを行う「えいご屋さん」や、企業で従業員が育休を取得する際にス

ポットで業務代行を行う「育休とりゃええて。」などのサービスも新しく生ま

れています。

子育てしながら勤務する様子（イメージ）

作業手順の整理を行い、誰もが指示文を読

めば問題なく作業できる状態に整えてから、

メンバーの得意分野や都合などに合わせて

業務を切り出し、振り分けを行っています。

同社で働くメンバーは、各自の都合に応じ

短時間かつフルリモートで勤務をしている

ため、発注者からの連絡への返信が翌日以

降になることもあり、迅速なやり取りが必

要な業務を受注することは難しいですが、

比較的、時間的な余裕がある業務に絞って受託することで、業務のやり取りに

時間を要する点は発注者の理解も得られているとのことです。

今後のビジョンを話す田中代表

自己実現できる職場を県内に

子育てや家事など忙しい日々を送る人

たちに働く場所として選んでもらうには

「自分がやる意味があり、自己実現など

働く意味を感じられる場所を提供できる

かが重要」と語る田中代表。将来的には、

英語が得意で世界と繋がる仕事がしたい



と思っている若い人たちが、都会に住まなくても、岐阜県内で家族と暮らしな

がら、希望する仕事が実現できる未来を思い描いています。

【ブリューエン（株）】（https://bluhen.org/）

所在地：大垣市東町2-107-6
従業員：40名（うちパート7名、業務委託33名）
設 立：令和６年

  （令和７年５月末時点）
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