
花きの担い手の経営力向上研修実施委託業務に係る質問に対する回答

No. 項目 頁 質問内容 回答

1 仕様書 P1･4（1）

・各講座の講師について、必要に応じてオ

ンラインにて会場に投影し、講義を行う方

式でもよろしいでしょうか。

・対面研修を想定しているため、講師のみオンラ

イン対応は想定はしておりません。

2 仕様書 P2･4（3）

・「次年度の経営力向上研修に向け、研修

コースごとに研修実施における課題と対策、

並びに追加すべき研修項目をとりまとめ」と

なっており、前年度実施された当該事業の課

題や対策、追加すべき研修項目等について、

受託した際にご教示いただくことは可能で

しょうか。

・可能です。

3 仕様書 P1～2

・昨年度同様に講義を同日開催するタイミ

ングを設けてもよろしいでしょうか。

・研修は受講者の花き生産等への負担を考慮し、

平日午後６時から２時間程度の開催を想定してい

ますが、企画提案としていただくことは構いませ

ん。

4 仕様書 P1･4（1）、4（2）

・研修対象者である「花き経営者等」につ

いて、販売先の主たる取引形態として、

toC（消費者向け販売）・toB（企業・市場

向け販売）のいずれを想定されていますで

しょうか。

・両方の場合は、その割合や重視される傾

向等についても差し支えなければご教示く

ださい。

・いずれも想定しています。

・それも含めて提案願います。



5 仕様書 P1･4（1）③

・講演時間について、2時間程度とある

が、最大の研修時間はございますでしょう

か。

・２時間を目途にしてください。

6 仕様書 P2･4（6）

・研修チラシの作成について、配送先は1

カ所か、複数箇所か。

複数箇所の場合は何カ所か、封筒などは提

供いただいたものを使用するかなどの決ま

り事についてお伺いしたいです。

・配送先は県内１5カ所程度です。また、封筒の提

供は予定しておりません。

7 仕様書 P3･9（2）

・チラシ作成、印刷については弊社のグ

ループ会社での対応を検討しております

が、問題ございませんでしょうか。

・業務を効率的に行う上で必要であれば、県との

協議の上可能です。

8
著作権等取扱

特記事項
第2

・本案件における著作物の中に、研修実施

テキストが含まれる可能性がございます

が、貴組織とのご相談により、テキストの

みを著作権譲渡しないなどとさせていただ

くことは可能でしょうか。

・著作権の譲渡については、著作権等取扱特記事

項のとおりです。


