
令和７年度 美濃教育事務所

実施研修・会議等 事業一覧

（１）：美濃教育事務所実施研修事業一覧

（２）：総合教育センター等関係研修一覧
（一部美濃教育事務所が実施する研修）

（３）：美濃教育事務所実施会議・協議会等一覧



幼認 小義 中義 高 特 西濃TV 中濃TV 可茂TV 恵那TV 飛騨TV Web

▲ 520100 事務職員３年目研修
・３年目を迎えた小中学校等事務職員に対し、職務に必要な知識と技能の習得を図るとともに、事務
職員としての使命感の高揚と、勤務の効率化、円滑化を図る。

①　７月３０日（水）終日
②１１月　５日（水）終日

①【可茂会場】
②【可茂会場】

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

521100 美濃地区講師研修
・「教員としての服務や心構え」「児童生徒理解」「教科指導」等の講義、学校を会場とした授業研
究会への参加を通した指導力の向上を図る。

①　４月２４日（木）PM
②　【小】５月２７日（火）PM
　　【中】６月１７日（火）PM

①中濃総合庁舎（別棟会議
室）
②【小】美濃市立美濃小学
校・【中】郡上市立八幡中
学校

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 522100 人権教育幹部研修会Ⅰ（教頭）
・「岐阜県人権教育基本方針」に基づき、同和問題を重要な人権問題の一つとして捉え、教頭として
正しい認識と理解を一層深めるとともに、様々な人権問題を解決できる実践力を高める人権教育推進
の方途について徹底を図る。

〇　５月　８日（木） 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 522200 人権教育幹部研修会Ⅱ（人権教育主任）
・「岐阜県人権教育基本方針」に基づき、同和問題を重要な人権問題の一つとして捉え、人権教育主
任として正しい認識と理解を一層深めるとともに、様々な人権問題を解決できる実践力を高める人権
教育推進の方途について徹底を図る。

〇　５月１９日（月)【関市】
〇　５月２０日（火)【美濃市】
〇　５月２１日（水)【郡上市】

【関市】関市役所(大会議
室）
【美濃市】美濃会館
【郡上市】郡上市総合文化
センター(多目的ホール）

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 522300 人権教育教員研修会
・「岐阜県人権教育基本方針」に基づき、全教育活動を通じ、同和問題をはじめ様々な人権問題に対
する認識力・自己啓発力・行動力を育成し、確かな人権感覚を身に付ける教育活動の在り方について
理解を深め、教職員の資質能力の向上を図る。

〇１１月１８日（火） 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲
一部

522400 道徳教育推進教師研修
・道徳教育、道徳教育推進教師の役割について
・令和７年度の道徳教育計画訪問について（令和７年度道徳教育計画訪問該当中学校区）

〇　５月１３日（火）PM 在勤校（Web会議） ・ ・ ・ ・ ・ ○
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 522500 道徳教育パワーアップ研究協議会（２／２年次）
・美濃地区の道徳教育パワーアップ実践校（関市立津保川中学校）の実践を通して、道徳教育の推
進・周知を図る。

○１０月２８日（火） 関市立津保川中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 523100 へき地・複式教育研修会
・へき地・複式学校における学校・学級経営、学習指導、生徒指導等について研究協議を行い、へき
地・複式教育そのものや少人数指導に対する理解を深めるとともに、その資質の向上を図る。

○　７月３日（木）PM 郡上市立和良小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 524100 小学校体力向上マネジメント指導者講習会
・体力向上にかかわる効果的な指導について研修する。
・教育活動や学校の資源を一体的にマネジメントする手法を習得する。

○　７月３１日（木）
美濃加茂市中央体育館
プラザちゅうたい

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 524200
中学校体力向上マネジメント指導者講習会（R7年度実
施無し）

・体力向上にかかわる効果的な指導について研修する。
・教育活動や学校の資源を一体的にマネジメントする手法を習得する。
・保健領域の伝達講習により、指導について研修する。

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 524300 学校保健講習会
・健康教育の現状と新たな課題を踏まえ、養護教諭の専門性及び求められる資質・指導力の向上、学
校が家庭や地域の関係機関等と連携して課題解決にあたるためのコーディネーターとしての役割につ
いて研修する。

〇　６月２６日（木） 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 524400
「性に関する指導」指導者講習会（R7年度実施無し（5
年に1回実施）

・生命尊重、人間尊重、男女平等の精神に基づく「命の教育」としての性に関する指導の一層の充実
と、性に関する現代的な課題及びその対応について理解を深め、発達の段階に応じた指導の推進を図
るため、性に関する指導の中核的な教員を対象に研修を行う。

・ ・ ・ ・ ・ ○
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 525100 学校安全講習会
・生活安全・災害安全（防災）・交通安全の安全管理・安全教育及び管理職の危機管理対応の内容に
ついて研修する。
・いじめの未然防止や自殺予防について研修する。

〇　５月１５日（木） 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 525300 小・中学校新任生徒指導主事講座

・生徒指導主事としての職務、いじめや不登校等の未然防止、早期発見、早期対応の在り方について
研修する。
・児童生徒理解の深化、組織的な生徒指導対応（いじめ対応等）、関係機関・学校種間の連携等の重
要性について理解を深める。

〇　４月１８日（金）
中濃総合庁舎（別棟会議
室）

・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 525500 スクールカウンセラー等連絡協議会
・校内の教育相談体制の充実や教職員の教育相談に関する資質向上を図るための校内研修の在り方に
ついて、スクールカウンセラー等の積極的な活用という視点から研修する。

○　４月２５日（金） 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527100 幼稚園教育課程研究協議会
・幼稚園の教育課程の編成及び実施に伴う指導上の諸問題についての専門的な講義や研究協議を通し
て、幼稚園教育の振興・充実を図る。

〇　７月２９日（火） 在勤校（Web会議） ・ ・ ・ ・ ・ ○

《https://logoform.jp
/form/T8mB/956888》
〈要項・資料）
美濃教育事務所HP

・小・中学校新任生徒指導主事

・スクールカウンセラー、教育相談
コーディネーター、スクール相談員

・公立幼稚園に勤務する職員（園長
を含む）の３分の１程度
・私立幼稚園、公私立保育園等職員
の希望者

・幼稚園、小・中学校、高等学校、
特別支援学校の教頭又は安全担当者
各校１名
・市教育委員会１名

・管理職もしくは体育主任等、体力
向上に関わるマネジメントができる
者（各校１～２名）

・管理職もしくは体育主任等、体力
向上に関わるマネジメントができる
者（各校１～２名）

・各小・中学校養護教諭１名

・美濃地区の各公立小・中学校の担
当者（各校一名悉皆）

３年目市立小学校、中学校事務職員

常勤講師で初任者研修及び過去の本
研修の未受講者及び希望者※すでに
受講済みで、参加を希望する講師
は、当該教育事務所の判断で受講で
きる。また、非常勤講師で参加を希
望する者は、当該市教育委員会の判
断による。

悉皆
・へき地、複式学校に初めて勤務す
る教員
・前年度までの該当者で当研修を未
受講の教員
希望
・へき地教育及び少人数指導につい
て学びたい教員

・美濃地区（関市・美濃市・郡上
市）の各小・中学校の道徳教育推進
教師

・各小・中学校の教頭

・各小・中学校の人権教育主任（教
務主任）

・各小・中学校1名以上
※本研修未受講者または前回受講か
ら５年以上経過しているものを優先
する。（ただし、昨年度の参加者は
除く。）
※学校長の判断で複数名の参加も可
とする。
※初任者、教務主任、人権教育主任
を除く。

各小・中学校　道徳教育推進教師
※初めて道徳教育推進教師になられ
た方及び令和７年度道徳教育計画訪
問該当校は悉皆
※上記以外は希望者

（１）：令和７年度　美濃教育事務所実施研修事業一覧
▲：悉皆研修　☆：新規の研修

悉皆 新規 講座番号 名　称 内　容 期　　日 会　　場
対　　象 ＴＶ会議・ Ｗｅｂ会議

申込窓口
該当者

(自校における研修受講者の確認
にお使いください）

－研　美濃1－



527200
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・管理職】（２／３年次）

・学校の管理運営に係る校長、教頭の役割ついての理解を深めるとともに、今日的な学校課題につい
て協議し、活力と感動があり、夢のもてる魅力ある学校づくりに生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527201
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・国語】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527202
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・社会】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527203
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・算数】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527204
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・理科】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527205
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・生活】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527206
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・音楽】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527207
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・図画工作】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM
（※中学校美術部会と合同で実
施）

関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527208
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・家庭】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527209
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・体育】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527210
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・外国語・外国語活動】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527211
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・特別支援教育】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527212
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・特別の教科　道徳】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527213
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・総合的な学習の時間】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

527214
令和７年度　小学校教育課程研究協議会
【小学校・特別活動】（２／３年次）

・小学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２３日（水）PM 可茂管内小学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528100
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・管理職】（２／３年次）

・学校の管理運営に係る校長、教頭の役割ついての理解を深めるとともに、今日的な学校課題につい
て協議し、活力と感動があり、夢のもてる魅力ある学校づくりに生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528101
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・国語】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528102
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・社会】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528103
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・数学】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528104
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・理科】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528105
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・音楽】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528106
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・美術】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM
（※小学校図画工作部会と合同
で実施）

関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528107
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・保健体育】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528108
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・技術・家庭】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528109
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・外国語】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528110
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・特別支援教育】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528111
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・特別の教科　道徳】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528112
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・総合的な学習の時間】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

528113
令和７年度　中学校教育課程研究協議会
【中学校・特別活動】（２／３年次）

・中学校学習指導要領の趣旨や内容を踏まえた具体的な指導の在り方について理解を深め、教育課程
の実施に生かす。

〇　７月２４日（木）PM 関市立桜ヶ丘中学校 ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する管理職の３分の
１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・中学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する管理職の３分の
１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

・小学校に勤務する全教職員(校長を
含む)の３分の１程度

－研　美濃2－
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▲ 110102 新任校長研修
・新任校長として、本県における教育行政上の基本的事項や校長の役割について理解を深めるととも
に、組織を動かしたり危機に的確に対応したりするマネジメント能力の伸長を図り、学校経営に必要
な資質・能力を育む。

４月２３日（水）PM
５月１６日（金）PM

４月２３日中濃総合庁舎
（大会議室）
５月１６日中濃総合庁舎
（３南２）

・ 〇 ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 110400 新任教頭研修
・新任教頭として、本県における教育行政上の基本的事項や教頭の役割について理解を深めるととも
に、校長を補佐し、校務を整理し、保護者や地域から信頼される学校経営を推進するために必要な資
質・能力の向上を図る。

４月１６日（水）AM
５月　７日（水）PM
７月３０日〈水〉終日

中濃総合庁舎（大会議室） ・ 〇 ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

▲ 100100 幼稚園等新規採用教員研修
・教育公務員特例法の規定に基づき、幼稚園等の教育水準の維持向上を図るため、実践的指導力と使
命感を養うとともに、幅広い知見を身に付ける。

③　６月２４日（火）
⑤　９月１９日（金）
⑦　１月２１日（水）

③坂祝町立坂祝幼稚園
⑤中濃特別支援学校
⑦美濃加茂市たから幼稚園

・ ・ ・ ・ ・ ・

〈申込〉
総合教育センターHP
参照（エクセルシー
トで申込む
〈③⑤⑦の要項・資
料）
美濃教育事務所HP

▲

・教職の基礎形成を図るため、教育公務員特例法第２３条の規定に基づき、実践的指導力と使命感を
養うとともに、幅広い知見を身に付ける。
・教科授業研究を通して、児童生徒一人一人を主体とした授業を進めていくための工夫改善点を明ら
かにし、日常の教科指導の充実を図る。
・生徒指導、特別支援教育等について、具体的な事例を通して、実践的指導力の向上を図る。

《事務所研修》
①　５月２７日（火)【小】
　　６月１７日（火)【中】
②　９月　９日（火）【小・
中】
③　１月２７日（火）【小・
中】

①【小】美濃市立美濃小学
校・【中】郡上市立八幡中
学校
②中濃総合庁舎（大会議
室）
③中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・ ・ ・ ・ ・

全国教員研修プラッ
トフォーム
〈事務所研修の要
項・資料）
美濃教育事務所HP

▲ ・教科の授業研究を通して、学習指導、学習環境、学級経営の在り方などについて学ぶ。

《連携校研修》
①　７月　１日（火）
②１０月２１日（火）
③１１月２５日（火）
④　１月２０日（火）

①連携校毎学校会場
②連携校毎学校会場
③連携校毎学校会場
④連携校毎学校会場

・ ・ ・ ・ ・ ・

全国教員研修プラッ
トフォーム
〈連携校研修の要
項・資料）
美濃教育事務所HP

▲

102000
（小）
102100
（中）

中堅教諭等資質向上研修

・活力ある学校運営の実践力の向上を図るため、教育公務員特例法第２４条の規定に基づき、個々の
能力、適性に応じた研修を通して、幅広い知見を身に付けるとともに、学校運営の円滑かつ効果的な
実施において中核的な役割を果たすことが期待される中堅教諭として、学習指導の力、生徒指導の力
及び経営・分掌を推進する力の向上を図る。

○１１月２０日（木）終日
(AM)中濃総合庁舎（大会議
室）
(PM)美濃市立美濃小学校

・ ・ ・ ・ ・ ・

全国教員研修プラッ
トフォーム
〈１１月２０日の要
項・資料）
美濃教育事務所HP

▲

111603
（小）
111703
（中）

特別支援学級・言語通級指導教室　新任担当教員研修
児童生徒一人一人の教育的ニーズを把握し、生活や学習上の困難を改善又は克服するための適切な知
識や実践的な指導力及び学級経営力を身に付ける。

１１月２８日（金）AM 中濃総合庁舎（大会議室） ・ ・ ・ ・ ・ ・
全国教員研修プラッ
トフォーム

100200
（小）
100300
（中）

【確認】
　・「講座番号」欄をもとに、総合教育センターが主催する講座に申し込んでください。
　・一部の研修は、美濃教育事務所が関係して実施する日の要項等を美濃教育事務所HPに掲載します。（開催の1週間前には掲示されます）
　　https://www.pref.gifu.lg.jp/page/292057.html

新任特別支援学級担任
新任言語通級指導教室担当

各小・中学校
初任者

各小・中学校
初任者

令和７年３月３１日までに教職経験
が満１１年を経過した教員及び前年
度までの該当者で当研修講座を未受
講の教員

ＴＶ会議・ Ｗｅｂ会議
申込窓口等

新任校長（一部２年目の校長）

公立及び私立の幼稚園等の新規採用
教員（臨時的に任用された者は除
く）
※①②④⑥⑧は教育研修課主催

新任教頭（一部２年目の教頭）

初任者研修（連携校研修を含む）

（２）：令和７年度　総合教育センター等関係研修一覧（一部美濃教育事務所が実施する研修）　

▲：悉皆研修　☆：新規の研修

悉皆 新規 講座番号 名　称 内　容
期　　日

（事務所が関係する日のみ）
会　　場

対　　象 該当者
(自校における研修受講者の確認

にお使いください）

－研　美濃　３－
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▲
初任者研修実施校校長連絡協議会
（初長連）

・初任者研修の内容や、校内指導体制づくり等について周知
を図る。

〇　４月　８日（火） 在勤校（Web会議） ・ 〇 別途

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/947695》

▲
初任者研修実施校指導教員等連絡
協議会（初指連）

・初任者研修の内容や、校内指導体制づくり等について周知
を図る。
・初任者指導のよりよい在り方や今後の具体的方途を理解
し、初任者指導の充実を図る。

①　４月　８日（火）
②　８月　１日（金）

①在勤校（Web会議）
②（PM）中濃総合庁舎
（大会議室）

・ 〇 別途

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/951713》

▲
新規採用養護教諭配置校校長・校
内指導者会議
※教諭では初長連にあたるもの

・新規採用養護教諭研修の内容の周知を図る。
年度初めに学校と日程調整をし
て訪問日を決定し、訪問にて実
施

在勤校 ・ ・ 別途

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952110》

▲
新規採用栄養教諭配置校校長・校
内指導者会議
※教諭では初長連にあたるもの

・新規採用栄養教諭研修の内容の周知を図る。
年度初めに学校と日程調整をし
て訪問日を決定し、訪問にて実
施

在勤校 ・ ・ 別途

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952168》

▲ 中濃圏域特別支援教育連携協議会
・発達障がいを含めた障がいのある幼児児童生徒に対し、就
学前から卒業後までの一貫した支援体制の整備を促進するた
め、関係機関との連携協力体制の推進を図る。

○　７月１１日（金）
可茂総合庁舎（大会議
会）

・ ・
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952177》

▲
美濃地区地域連携ネットワーク会
議

・学校間のネットワークを強化し、各市及び美濃地区の状況
の把握・分析を行うとともに、特別支援教育担当者の専門性
向上を図る。

○　９月２４日（水）
中濃総合庁舎（別棟会議
室）

・ ・
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952183》

▲
教育支援地区研究協議会（美濃・
可茂地区）

・特別支援教育に対する具体的な理解、障がいのある幼児児
童生徒及びその保護者に対する就学相談、教育支援等の進め
方を協議する。
・各市町村における教育支援の体制整備状況を交流し、教育
支援の体制づくりのためのポイントについて協議する。

①　５月２０日（火）AM
②　９月１６日（火）PM

①可茂特別支援学校
②中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

▲
美濃地区授業力向上推進会議
（前　学力向上推進会議）

①第１回：校内の授業力改善について具体的な見通しをも
つ。
②第２回：「全国学力・学習状況調査」の結果分析を踏ま
え、自校の授業力改善の取組及び継続性を見つめ直し、一層
の充実及び改善を図る。

①　５月２２日（木）
②１０月２３日（木）

在勤校（Web会議） ・ ○
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952199》

▲
一部

教科書無償給与事務連絡会

・市教育委員会および各学校の教科用図書無償給与事務担当
者を対象として、教科用図書無償給与制度の趣旨並びに教科
用図書の受領及び給与事務等に関する説明会を開催し、無償
給与事務の円滑化を図る。

〇　２月２５日（水） 在勤校（Web会議） ・ ○
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952204》

▲ 園・学校教育推進説明会
・令和８年度の研修事業、訪問事業等の目的の周知とその実
現に向けての円滑化を図る。

〇　２月２４日（火） 在勤校（Web会議） ・ ○
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952209》

▲ 主幹教諭等連絡協議会

・共感的な児童生徒理解に徹し、積極的な生徒指導及び特別
支援教育を推進する主幹教諭としての責務を明らかにし、
リーダー性を発揮して学校経営に積極的に参画できるように
する。

〇　５月　１日（木）
中濃総合庁舎（３南２会
議室）

・ ・
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/952218》

▲
小・中学校生徒指導主事連絡協議
会

・生徒指導主事としての職務の理解とともに、管内における
問題行動や不登校の状況把握とそれらの未然防止や早期発
見・早期対応等、具体的な対応について事例や演習等を通し
て研修する。

〇　５月　９日（金)【美濃
市】
〇　５月１４日（水)【関市】
〇　５月１６日（金)【郡上
市】

【美濃市】中有知地域ふ
れあいセンター
【関市】関市役所
【郡上市】郡上市総合文
化センター

・ ・
４月９日～
４月１６日

《https://logoform.jp/f
orm/T8mB/970249》

美濃地区子ども応援会議

・テーマ「子どもの笑顔と安心感を育む居場所づくり・絆づ
くり」のために大切にしたいことについて、意見の交流を通
して役割や取組を再確認し、今後の子どもたちの健全育成に
つながる活動の充実に努める。

①　６月１１日（水）
②　１月２１日（水）

①郡上市立八幡中学校
②中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

▲
美濃地区高等学校・特別支援学校
生徒指導主事会議

・美濃地区の高等学校、特別支援学校の生徒の実態について
情報交換を行う。

①　４月１０日（木）
②　６月１９日（木）
③　９月１１日（木）
④１１月２０日（木）
⑤　１月２２日（木）

①④中濃総合庁舎（別棟
会議室）
②③⑤中濃総合庁舎（大
会議室）

・ ・

▲

美濃地区高等学校・特別支援学校
教育相談担当者会議兼特別支援教
育コーディネーター研修(美濃地区
高等学校・特別支援学校学校教育
相談担当者研修会)

・美濃地区の高等学校、特別支援学校の生徒の実態について
情報交換を行う。

①　５月　９日（金）
②　８月２９日（金）
③　１月　９日（金）

①②③中濃総合庁舎（別
棟会議室）

・ ・

▲ 高等学校警察連絡協議会

・警察との情報交換を行う。
※第１回は、「美濃地区高等学校・特別支援学校生徒指導主
事会議②」と、同日開催。
※第２回は、「美濃地区高等学校・特別支援学校生徒指導主
事会議⑤」と、同日開催。

①　６月１９日（木）
②　１月２２日（木）

中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

・美濃地区高等学校・特別支援学校教
育相談担当者

別途発出される案内による

別途発出される案内に記載の
LOGOフォームURL

・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事

・小・中学校教頭又は教務主任
の１名
・市教委担当者

・小・中学校特別支援教育主幹教諭・
指導教諭
※特別支援学校特別支援教育コーディ
ネーター・療育機関担当者も参加

【生徒指導】
・主幹教諭、各市教委担当者

・各小・中学校生徒指導主事
・主幹教諭
・各市教委担当者

・各市幼保育園長代表
・各市生徒指導担当校長
・主幹教諭
・各市小、中生徒指導主事代表
・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事
・市教委（生徒指導担当・社会教育担
当）

・小・中学校特別支援教育主幹教諭・
指導教諭及び特別支援担当教頭
・高等学校特別支援教育担当代表
・市教育委員会の特別支援教育担当者
※特別支援学校特別支援教育コーディ
ネーターも参加

・各市教育委員会教育支援担当者、各
市において教育支援を推進する立場に
ある者

＜悉皆＞・各市教育委員会担当者及び
複式学級を有する(次年度開設が予定
されている)学校の教科書無償給与事
務担当に初めてなられた方
＜希望者＞
・希望する学校の担当者

①②共に悉皆
・各小・中学校の授業力向上に関わる
教員（教務主任、研究主任、学力向上
推進教師等）１名以上
・市教育委員会の学力向上担当者

・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事

新規採用栄養教諭の在籍する学校
・校長
・校内指導教員
・新規採用栄養教諭(可能な限り参
加）
・当該市教育委員会の担当者(可能な
限り参加）

・初任者配置校の校長

初任者配置校の
・拠点校指導教員
・校内指導教員
・各市教委担当者

新規採用養護教諭の在籍する学校
・校長
・校内指導教員
・新規採用養護教諭(可能な限り参
加）
・当該市教育委員会の担当者(可能な
限り参加）

Tv会議・WEB

申込窓口

（３）：令和７年度　美濃教育事務所実施会議・協議会等一覧　

▲：悉皆の会議等　☆：新規の会議等

悉皆 新規 講座番号 名　称 内　容 期　　日 会　　場
対　　象

【確認】
　①ここに示された会議・協議会等は、研修記録としては残りません。
　②ここに示された会議・協議会等の要項等は美濃教育事務所HPからご確認ください。（開催の1週間前には掲示されます）
　　https://www.pref.gifu.lg.jp/page/292057.html
　③別途要項等が発出されるものについては右端の欄を参照にしてください。

申込期間
該当者

(自校における研修受講者の確認
にお使いください）

－研　美濃　４－



▲ 高等学校自動車学校連絡協議会
・自動車学校との情報交換を行う。
※「美濃地区高等学校・特別支援学校生徒指導主事会議③」
と、同日開催。

〇　９月１１日（木）
中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

▲ 交通安全推進大会実行委員会 ・交通安全の推進および街頭啓発活動 〇１１月　６日（木）
中濃総合庁舎（別棟会議
室）

・ ・

▲ 交通安全推進大会 ・交通安全の推進および街頭啓発活動 〇１２月　４日（木）
中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

▲ 中高連絡会
・中高間の連携を図り、スムーズな高校生活に移行できるよ
うに指導に生かす。

〇　３月１７日（火）
※予備日　３月１８日（水）

中濃総合庁舎（大会議
室）

・ ・

美濃地区家庭教育学級リーダー等
研修会

・家庭教育学級関係者が家庭教育学級の在り方や各市の事務
手続き等に関する理解を深めたり、関係者同士が情報を共有
したりすることにより、「学びのある家庭教育学級」が運営
できるよう担当者（学校・保護者）の資質向上を図るととも
に早期の情報共有を図り、計画立案に生かす。

関市４月２２日（火）
美濃市４月１８日（金）
郡上市４月１５日（火）

在勤校（Web会議）
※各小中学校にて役員と
職員が一緒に参加

・ ○

別途発出される案内に記載の
LOGOフォームURL

別途発出される案内に記載の
LOGOフォームURL

各市の案内による

別途発出される案内に記載の
LOGOフォームURL

別途発出される案内に記載の
LOGOフォームURL

・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事

・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事

・美濃地区高等学校・特別支援学校生
徒指導主事

・美濃地区高等学校担当者
・中学校担当者

・小中学校家庭教育学級担当職員（教
頭等）
・小中学校家庭教育学級役員（保護
者）

－研　美濃　４－


