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第１ 組織及び運営 

 

１  人事委員会 

 （１）委員 

   委員は、次表のとおりである。 

 

  表１－１ 委員名簿 

職 名 氏 名 任   期 備   考 

委員長 栗山 知 R 4.11. 5 ～ R 8.11. 4 １期  弁 護 士 

委  員 岡本 知彦 H24. 7. 5 ～ R 9.10.12 ４期 会社役員     

委  員 伊在井 みどり H29.12.21 ～ R 7.12.20 ２期 医  師     

 

 （２）人事委員会の開催状況 

   委員会の開催状況は、次表のとおりである。 

 

  表１－２  会議の開催日別議案等 

回数 開催日 議     題     等 

第４回 R 5. 4. 7 議第49号 令和５年度岐阜県職員採用大学卒程度試験（行政Ⅰ・技術Ⅰ)、

資格免許職試験（薬剤師・管理栄養士・保健師・臨床検査技師

Ａ・精神保健福祉士）及び市町村立小中学校等事務職員採用大

学卒程度試験の実施について 

議第50号 令和５年度岐阜県職員採用短大・高校卒程度試験（事務（社会

人枠））の実施について 

議第51号 職員の昇任選考について 

報第１号 職員の長時間労働の是正及び長時間労働を行った職員に対する

健康確保措置について 

第５回 R 5. 5.23 議第52号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

報第２号 令和４年度の苦情相談の概要について 

第６回 R 5. 6. 1 議第53号 令和５年度岐阜県警察官採用試験の実施について 

議第54号 令和５年度岐阜県職員採用大学卒程度試験（行政Ⅱ・技術Ⅱ）

の最終合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

議第55号 職員の採用選考について 

報第３号 時間外勤務の状況について（令和４年度） 

第７回 R 5. 7. 4 議第56号 採用試験実施基準の一部改正について 

議第57号 令和５年度岐阜県職員採用短大・高校卒程度試験、資格免許職

試験、市町村立小中学校等事務職員採用短大・高校卒程度試験

及び市町村立小中学校等事務職員採用社会人経験者試験の実施

について 

議第58号 令和５年度障がい者を対象とした岐阜県職員採用試験（行政・

事務）及び市町村立小中学校等事務職員採用試験の実施につい

て 
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回数 開催日 議     題     等 

  議第59号 令和５年度岐阜県警察官採用試験の最終合格者の決定及び採用

候補者名簿の確定について 

議第60号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

議第61号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による特定任期付職員の採用の承認について 

議第62号 不利益処分についての審査請求の受理等について 

議第63号 職員の採用選考について 

報第４号 職員に関する条例に対する意見について 

第８回 R 5. 8.10 議第64号 令和５年度岐阜県職員採用大学卒程度試験、資格免許職試験（

薬剤師・保健師・管理栄養士・臨床検査技師Ａ・精神保健福祉

士）及び市町村立小中学校等事務職員採用大学卒程度試験の最

終合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

議第65号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による特定任期付職員の採用の承認について 

議第66号 勤務条件に関する措置要求の受理等について 

報第５号 代理人選任届の提出等について 

報第６号 答弁書等の提出等について 

第９回 R 5. 8.25 報第７号 時間外勤務の状況について（令和５年度第１四半期） 

第10回 R 5. 9. 8 議第67号 令和５年度岐阜県職員採用短大・高校卒程度試験（事務（社会

人枠））の最終合格者の決定及び採用候補者名簿の確定につい

て 

第11回 R 5. 9.19 議第68号 令和５年度岐阜県職員採用大学卒程度試験及び資格免許職試験

（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）の実施について 

議第69号 職員に関する条例に対する意見について 

議第70号 準備手続の委任について（令和５年（審）第１号事案） 

報第８号 反論書等の提出等について（令和５年（審）第１号事案） 

議第９号 意見書等の提出等について（令和５年（措）第１号事案） 

第12回 R 5.10. 2 議第71号 令和５年職員の給与等に関する報告及び給与改定に関する勧告

について 

第13回 R 5.10.31 議第72号 令和５年度岐阜県職員採用短大・高校卒程度試験、資格免許職

試験、市町村立小中学校等事務職員採用短大・高校卒程度試験

及び市町村立小中学校等事務職員採用社会人経験者試験の最終

合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

議第73号 岐阜県職員の高齢者部分休業に関する条例施行規則について 

報第74号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

議第75号 岐阜県職員退職手当条例施行規則の一部を改正する規則につい

て 

議第76号 採用試験実施基準の一部改正について 
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回数 開催日 議     題     等 

第14回 R 5.11.25 議第77号 令和５年度岐阜県警察官採用試験の最終合格者の決定及び採用

候補者名簿の確定について 

議第78号 令和５年度障がい者を対象とした岐阜県職員採用試験（行政・

事務）及び市町村立小中学校等事務職員採用試験の最終合格者

の決定及び採用候補者名簿の確定について 

第15回 R 5.12.12 議第79号 職員に関する条例に対する意見について 

報第10号 特例時間外勤務状況報告（令和４年度）について 

報第11号 時間外勤務の状況（令和５年度第２四半期）について 

第16回 R 5.12.21 議第80号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

議第81号 岐阜県職員初任給、昇格、昇給等の規則の一部を改正する規則

について 

議第82号 令和５年度岐阜県職員採用大学卒程度試験及び資格免許職試験

（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）の最終合格者の決定及び

採用候補者名簿の確定について 

議第83号 採用試験実施基準の一部改正について 

議第84号 令和６年度岐阜県職員採用大学卒程度試験（行政Ⅱ・技術Ⅱ・

資格免許職Ⅱ）の実施について 

報第12号 意見書の提出等について（令和５年（措）第１号事案） 

第１回 R 6. 1.16 報第１号 準備書面の提出等について 

第２回 R 6. 2.20 議第１号 令和６年度岐阜県警察官採用試験の実施について 

議第２号 採用試験実施基準の一部改正について 

議第３号 勤務条件に関する措置要求の受理について 

議第４号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第５号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第６号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第７号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第８号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第９号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第10号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 
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回数 開催日 議     題     等 

  

議第11号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

議第12号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条

第３項の規定による一般任期付職員の任期の更新の承認につい

て 

報第２号 意見書等の提出等について（令和５年（措）第１号事案） 

第３回 R 6. 2.28 議第13号  職員に関する条例に対する意見について 

議第14号  職員の昇任選考について 

議第15号  職員の昇任選考（異種の職への異動）について 

議第16号  職員の採用選考について 

第４回 R 6. 3. 8 議第17号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による特定任期付職員の採用の承認について 

議第18号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による一般任期付職員の採用の承認について 

議第19号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による一般任期付職員の採用の承認について 

議第20号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による一般任期付職員の採用の承認について 

議第21号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条

第３項の規定による一般任期付職員の採用の承認について 

報第３号 時間外勤務の状況（令和５年度第３四半期）について 

報第４号 令和５年度職員採用試験の状況について 

報第５号 意見書等の提出等について（令和５年（措）第１号事案） 

報第６号 職員に関する条例に対する意見について 

第５回 R 6. 3.22 議第22号 職員の任用に関する規則の一部を改正する規則について 

議第23号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

議第24号 管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正する規則について 

議第25号 岐阜県職員初任給、昇格、昇給等の規則の一部を改正する規則

について 

議第26号 岐阜県公益的法人等への職員の派遣等に関する条例施行規則の

一部を改正する規則について 

議第27号 岐阜県職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例施

行規則の一部を改正する規則について 

議第28号 岐阜県職員初任給、昇格、昇給等の規則の一部を改正する規則

について 

議第29号 岐阜県会計年度任用職員の報酬等に関する条例施行規則の一部

を改正する規則について 

議第30号 人事委員会事務局職員の任免について 

報第７号 準備書面の提出等について（令和５年（審）第１号事案） 
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回数 開催日 議     題     等 

  報第８号 準備書面等の提出等について（令和５年（審）第１号事案） 

  報第９号 取下書の提出等について（令和６年（措）第１号事案） 

 

【開催回数】18回 

    【議事件数】議 案：66件  報 告：21件 
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２  年間事業等の概要 

  事業等の概要は次のとおりである。 

 

  表１－３  年月日別事業等の概要 

年月日 事  業  等  の  概  要 

R 5. 3. 1 

 

R 5. 4. 1 

R 5. 4. 2 

R 5. 4. 7 

R 5．4.11 

R 5. 4.21 

 

 

R 5. 4.24 

R 5. 4.28 

R 5. 5. 1 

R 5. 5. 9 

R 5. 5.11 

R 5. 5.14 

R 5. 5.23 

R 5. 6. 1 

R 5. 6. 1 

R 5. 6. 7 

R 5. 6. 7 

R 5. 6.14 

R 5. 6.18 

 

 

R 5. 6.20 

R 5. 6.29 

R 5. 6.30 

R 5. 7. 4 

R 5. 7. 5 

R 5. 7. 5 

R 5. 7. 5 

R 5. 7. 6 

 

 

R 5. 7.10 

大学卒程度（行政Ⅱ・技術Ⅱ）採用試験の公示及び申込受付（～3.21）、警察官Ａ

Ⅱ採用試験の公示及び申込受付（～4.6） 

辞令交付 

大学卒程度（行政Ⅱ・技術Ⅱ）採用試験第１次試験実施（～4.18） 

第４回人事委員会会議 

職種別民間給与実態調査説明会（WEB） 

大学卒程度（行政Ⅰ・技術Ⅰ）、資格免許職（薬剤師・保健師・管理栄養士・臨床

検査技師Ａ・精神保健福祉士）、市町村立小中学校等事務職員大学卒程度採用試験

の公示及び申込受付（～5.15） 

職種別民間給与実態調査（～6.16） 

県職員組合・局長会見 

大学卒程度（行政Ⅱ・技術Ⅱ）採用試験第２次試験実施（～5.18） 

第２回岐阜県議会臨時会 

短大・高校卒程度採用試験（事務（社会人枠））の公示及び申込受付（～6.1） 

警察官ＡⅡ採用試験第１次試験実施 

第５回人事委員会会議 

東海・北陸人事委員会協議会委員長・事務局長会議地区別会議(愛知県・書面開催) 

第６回人事委員会会議 

大学卒程度（行政Ⅱ・技術Ⅱ）採用試験最終合格者発表 

警察官ＡⅡ採用試験第２次試験実施（～6.21） 

警察官ＡⅡ（２回目）・Ｂ採用試験の公示 

大学卒程度（行政Ⅰ・技術Ⅰ）、資格免許職（薬剤師・保健師・管理栄養士・臨床

検査技師Ａ・精神保健福祉士）、市町村立小中学校等事務職員大学卒程度採用試験

第１次試験実施 

第３回岐阜県議会定例会（～7.6） 

第131回全国人事委員会連合会総会（東京都・書面開催） 

警察官ＡⅡ（２回目）・Ｂ採用試験申込受付（～8.4） 

第７回人事委員会会議 

近畿、東海・北陸人事委員会協議会委員長・事務局長合同会議(福井県･書面開催) 

第65回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会（北海道）（～7.6） 

県学校職員組合・局長会見、県教職員組合連絡会議・局長会見 

大学卒程度（行政Ⅰ・技術Ⅰ）、資格免許職（薬剤師・保健師・管理栄養士・臨床

検査技師Ａ・精神保健福祉士）、市町村立小中学校等事務職員大学卒程度採用試験

第２次試験実施（～7.19） 

警察官ＡⅡ採用試験最終合格者発表 
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年月日 事  業  等  の  概  要 

R 5. 7.18 

 

 

R 5. 7.23 

R 5. 8. 7 

R 5. 8.10 

R 5. 8.10 

R 5. 8.14 

 

 

R 5. 8.17 

R 5. 8.23 

R 5. 8.25 

 

R 5. 8.25 

R 5. 9. 7 

R 5. 9. 8 

R 5. 9.12 

R 5. 9.14 

R 5. 9.19 

R 5. 9.17 

R 5. 9.13 

R 5. 9.24 

 

R 5. 9.26 

 

R 5.10. 2 

R 5.10. 5 

R 5.10.13 

 

R 5.10.22 

R 5.10.23 

R 5.10.31 

R 5.11. 1 

 

R 5.11. 6 

 

R 5.11.14 

R 5.11.28 

R 5.11.25 

R 5.12. 1 

短大・高校卒程度、資格免許職（司書）、市町村立小中学校等事務職員（短大・高

校卒程度、社会人経験者）、障がい者対象（行政、事務、小中学校等事務）採用試

験公示及び申込受付（～8.9） 

短大・高校卒程度採用試験（事務（社会人枠））第１次試験実施 

人事院勧告 

全国人事委員会連合会人事院勧告説明会（WEB） 

第８回人事委員会会議 

大学卒程度（行政Ⅰ・技術Ⅰ）、資格免許職（薬剤師・保健師・管理栄養士・臨床

検査技師Ａ・精神保健福祉士）、市町村立小中学校等事務職員大学卒程度採用試験

最終合格者発表 

オール岐阜県庁夏の職員ガイダンス実施 

短大・高校卒程度採用試験（事務（社会人枠））採用試験第２次試験（～8.24） 

全国人事委員会事務局長・人事担当課長・市町村担当課長会議（人事院勧告ほか）

（WEB） 

第９回人事委員会会議 

県職員組合・委員長会見、県教職員組合連絡会議・委員長会見 

第10回人事委員会会議 

東海・北陸人事委員会協議会事務局長会議（WEB） 

第４回岐阜県議会定例会（～10.5） 

第11回人事委員会会議 

警察官ＡⅡ（２回目）・Ｂ採用第１次試験実施 

短大・高校卒程度採用試験（事務（社会人枠））最終合格者発表 

短大・高校卒程度、資格免許職（司書）、市町村立小中学校等事務職員（短大・高

校卒程度、社会人経験者）採用試験第１次試験実施 

大学卒程度（心理・土木Ⅱ）、資格免許職（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）採

用試験の公示及び申込受付（～10.23） 

第12回人事委員会会議 

人事委員会勧告 

短大・高校卒程度、資格免許職（司書）、市町村立小中学校等事務職員（短大・高

校卒程度、社会人経験者）採用試験第２次試験実施（～10.18） 

障がい者対象（行政、事務、小中学校等事務）第１次試験実施 

警察官ＡⅡ（２回目）・Ｂ採用第２次試験実施（～11.2） 

第13回人事委員会会議 

大学卒程度（心理・土木Ⅱ）、資格免許職（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）採

用試験第１次試験実施（～11.15） 

短大・高校卒程度、資格免許職（司書）、市町村立小中学校等事務職員（短大・高

校卒程度、社会人経験者）採用試験最終合格者発表 

障がい者対象（行政、事務、小中学校等事務）職員採用試験第２次試験実施 

障がい者対象（行政、事務、小中学校等事務）職員採用試験最終合格者発表 

第14回人事委員会会議 

警察官ＡⅡ・Ｂ採用試験最終合格者発表 
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年月日 事  業  等  の  概  要 

R 5.12. 1 

R 5.12. 4 

 

R 5.12. 5 

R 5.12.12 

R 5.12.16 

R 5.12.21 

R 5.12.26 

 

R 6. 1.16 

R 6. 1.24 

R 6. 1.25 

R 6. 2.14 

R 6. 2.20 

R 6. 2.22 

R 6. 2.28 

R 6. 2.29 

R 6. 3. 1 

 

 

R 6. 3. 8 

R 6. 3.22 

R 6. 3.31 

第５回岐阜県議会定例会（～12.21） 

大学卒程度（心理・土木Ⅱ）、資格免許職（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）採

用試験第２次試験実施（～12.5） 

東海・北陸人事委員会協議会給与事務専門部会（WEB） 

第15回人事委員会会議 

技術職員現場見学ツアー第１回 

第16回人事委員会会議 

大学卒程度（心理・土木Ⅱ）、資格免許職（薬剤師・保健師・臨床検査技師Ａ）採

用試験最終合格者発表 

第１回人事委員会会議 

職員ガイダンス（行政・技術・警察行政・小中学校等事務）（～R6.2.2,2.13） 

東海・北陸人事委員会協議会公平・労基事務専門部会（三重県・書面開催） 

技術職員現場見学ツアー第２回 

第２回人事委員会会議 

第１回岐阜県議会定例会（～3.21） 

第３回人事委員会会議 

東海・北陸人事委員会協議会任用事務専門部会総会（石川県・書面開催） 

大学卒程度（行政Ⅱ・技術Ⅱ・資格免許職（薬剤師Ⅱ・保健師Ⅱ・臨床検査技師Ａ

Ⅱ）採用試験の公示及び申込受付（～3.21）、警察官ＡⅡ採用試験の公示及び申込

受付（～4.5） 

第４回人事委員会会議 

第５回人事委員会会議 

辞令交付 
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３ 諸会議等の開催状況 

  各会議の開催状況は、次のとおりである。 

 

 （１）全国人事委員会連合会関係 

 

  表１－４  全国人事委員会連合会会議 

開催年月日(開催地) 会 議 名 主   な   課   題 

R 5.6.29 

（東京都） 

第131回 

総会 

○議 事 

  １  令和４年度決算について 

 ２ 令和５年度事業計画案及び予算案について 

 ３ 第132回総会について 

 ４ 第67回公平審査事務研修会について 

 ５ 令和６・７年度専門部会の運営について 

   

○報 告 

  １ 令和４・５年度専門部会の中間報告について 

 ２ 第65回公平審査事務研修会の結果報告について 

 ３ 第66回公平審査事務研修会について 

 ４ 令和５年度理事について 

 ５ 「園遊会」への招待者について 

 ６ ブロック活動状況報告について 

R 5.7.5-6 

(北海道) 

第66回 

公平審査事務 

研修会 

公平審査事務について 

R 5.8.10 

（WEB） 

人事院勧告 

説明会 
人事院勧告について 

 

 

 （２）東海・北陸人事委員会協議会関係 

 

  表１－５  委員長・事務局長会議 

開催年月日(開催地) 会 議 名 主   な   課   題 

R 5.7.5 

（福井県・

書面開催） 

近畿､東海･ 

北陸合同会議 

 

＜合同会議＞ 

○議 題 

 １ 採用候補者名簿の有効期間及び取扱い等の状況について 

２ 教育職の再任用職員の給料月額について 

３ 苦情相談（人事相談）について 

R 5.6.1 

（愛知県・

書面開催） 

東海・北陸 

地区別会議 

 

○議 題 

 １ 令和４年度事業報告及び決算について 
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  表１－６  事務局長会議 

開催年月日(開催地) 主   な   課   題 

R 5.9.12 

（WEB） 

 

○議 題 

 １ 令和６年度事業計画及び予算について 

 ２ 令和６年度幹部人事委員会の選出について 

 ３ 令和６年度会計監事の選出について 

 ４ 令和５年給与勧告等の対応について 

 

 

  表１－７  公平・労基事務専門部会 

開催年月日(開催地) 主   な   課   題 

R 6.1.25 

（三重県・

書面開催） 

 

○議 題 

 １ 職員からのパワハラに関する苦情相談対応について 

 ２ 匿名かつ文書での苦情相談の対応について 

 ３ 労働基準監督権に基づく事業所調査の実施状況について 

 ４ 勤務条件調査に係る調査の実施状況について 

５ 非常災害等の理由による労働時間延長・休日労働に関する許可・届について 

 ６ ３６協定の締結・届出時期の取扱について 

 ７ 心身の故障による分限休職中の産前産後休暇（特別休暇）取得について 

 ８ 新たな化学物質規制にかかる官公署や12号事業所等に対する労働基準監督機

関としての対応について 

 

 

  表１－８  任用事務専門部会 

開催年月日(開催地) 主   な   課   題 

R 6.2.29 

（石川県・

書面開催） 

○議 題 

１  就職・転職情報サイトへの採用情報掲載について 

２  人事委員会主催の業務説明会の見直しについて 

３  就職氷河期試験の今後について 

４  採用広報活動の実施状況及び効果検証方法等について 

５  広報活動について 

 

 

表１－９  給与事務専門部会 

開催年月日(開催地) 主   な   課   題 

R 5.12.5 

（WEB） 
○給与制度等に関する意見交換 
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（３）その他 

  

 表１－１０  人事院             

開催年月日(開催地) 会 議 名 主   な   課   題 

R 5.4.11 

（WEB） 

職種別民間給与

実態調査説明会 

○議 題 

   令和５年職種別民間給与実態調査について 

   

表１－１１  総務省 

開催年月日(開催地) 会 議 名 主   な   課   題 

R 5.8.25 

（WEB） 

全国人事委員会

事務局長・人事

担当課長・市町

村担当課長会議 

○議 題 

  人事院の勧告についてほか 
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４ 事務局                       

    事務局の組織、分掌事務、事務局の職員並びに予算及び決算は、次のとおりである。 

 

 （１）組織 （令和５年４月１日現在） 12人  

       管理調整審査係 

 

 事務局長  職員課長  任 用 係   

 

       給 与 係 

 （２）分掌事務 （令和５年４月１日現在） 

 

      １ 事務局職員の人事、予算、文書その他庶務に関すること。 

   ２ 人事行政に関する調査、人事記録の管理及び人事に関する統計報告の作成に関すること。 

   ３ 職員に関する条例の制定又は改廃に関する県議会及び知事に対する意見の申出に関すること。 

      ４ 職員の任用に関すること。 

      ５ 職員の競争試験及び選考に関すること。 

      ６ 職員の人事評価に関すること。 

      ７ 職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関すること。 

      ８ 職員の分限及び懲戒に関すること。 

      ９ 職員の服務に関すること。 

   10 職員の退職管理に関すること 

11 職員の研修に関すること。 

      12 職員の福祉及び利益の保護に関すること。 

      13 職員団体に関すること。 

      14 職員に対する労働基準監督機関の職権行使に関すること。 

      15 公文書の公開等情報公開に関すること。 

      16 個人情報の保護に関すること。 

      17 前各号に掲げるもののほか、人事委員会の事務に関すること。 

 

（３）事務局の職員 

  

  表１－１２ 職員の名簿 （令和５年４月１日時点） 

職  名 氏  名 

事務局長 

職員課長 

課長補佐兼管理調整審査係長 

課長補佐兼任用係長 

給与係長 

主査(管理調整審査係) 

主任(管理調整審査係) 

主任(再任用） 

主任(任用係） 

主任(任用係） 

主事(給与係) 

主事(給与係） 

青 木 一 也 

安 田 圭一郎 

林   謙 次 

國 島 陽 子 

和 田 知 恵 

今 井 真悠子 

宮 原 紀 子 

清 水 浄 規 

國 枝 博 子 

川 瀬 晃 範 

辻󠄀 川 未 紗 

石 竹 栄 彦 
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 （４）予算及び決算 

 

  表１－１３ 収入                            （単位：千円） 

         年  度 

  節  別 

令和４年度 令和５年度 

予 算 額 決 算 額 予 算 額 決 算 額 

（14）諸収入  145  138   150  151  

 （07）雑 入 145  138  150  151  

  （03）納付金 10  0  20  21  

  （04）雑 入 135  138  130  130  

  （職員採用試験調整費） 0  0  0  0  

  （受託公平委員会事務費） 135  135  130  130  

  （地方公務員災害補償基金還付金） 0  3  0  0  

（その他） 0  0  0  0  

 

   表１－１４ 支出                            （単位：千円） 

           年  度 

  節  別 

令和４年度 令和５年度 

予 算 額 決 算 額 予 算 額 決 算 額 

（01）人事委員会費 113,155  108,911  117,695  112,145  

 （01）報 酬 3,447  2,331  2,759  2,113  

 （02）給 料 47,030  46,804  46,635  46,332  

 （03）職員手当等 29,525  29,487  30,991  29,926  

 （04）共 済 費 16,222  16,211  16,102  15,708  

 （08）報 償 費 0  0  0  0  

 （09）旅 費 1,547  1,112  1,742  1,307  

 （10）交 際 費 10  0  10  0  

 （11）需 用 費 3,208  2,417  3,549  3,200  

  （10）消 耗 品 費 1,590  1,400  2,177  2,005  

  （31）対外交流費 0  0  0  0  

  （32）会 議 費 3  1  3  0  

  （40）印刷製本費    1,585 1,016     1,339 1,195  

  （60）修 繕 料 30  0 30  0 

 （12）役 務 費 1,646  1,110  1,936  1,420  

 （13）委 託 料 4,771  4,303  9,954  8,532  

 （14）使用料及び賃借料 3,131  2,640  1,137  851  

 （18）備品購入費 0  0  0  0  

 （19）負担金、補助及び交付金 2,618  2,496  2,880  2,757  

（注）「予算額」は補正後の予算を指す。 


