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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月3日

有限会社テクノエー

エコカー導入により温室効果ガス排出量の削
減を行っている

都道府県、市区町村等への寄附（寄贈）

社員のキャリアチャレンジ促進

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑪住
み続けられるまちづくり
を,⑬気候変動に具体的
な対策を

R５年度エコカー導入率７０
％

社用車に占めるエコカーの割合

２０３０年度までにエコカー導入
率１００%を目指す（R５年度比４
３％増）

③すべての人に健康と福
祉を,⑩人や国の不平等
をなくそう,⑯平和と公
平をすべての人に

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も,⑨産業と技術革新
の基盤をつくろう

R5年度において２件の寄附を
実施

R５年度において、社員のキ
ャリアチャレンジに資する研
修費用・資格取得費用につい
て、３名に対して支援を実施

寄附（寄贈）件数

資格取得支援件数

２０３０年度までに２０件以上の
寄附（寄贈）を実施（R５年度比
１０倍）

２０３０年度までに２１件（名）
分の支援を実施（R5年度比７倍）

・SDGｓ宣言の社員への配布及び社内掲示
・三側面各取組について、担当部・担当者を設定し、進捗状況の把握に努める

会社内の来客者から見える位置に掲示している。


