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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月16日

株式会社　KISHIN GROUP HOLDINGS

再生可能な循環資源である「木材」による建
築物の整備を行うことで、脱炭素化と循環経
済の実現に貢献します。

多彩な人材がやりがいをもって働くことがで
きる職場環境作りに努めています。

独自の2×4・トラス工法など新技術の融合に
より、今までは鉄骨でしか建設できないよう
な大空間を木造建築で実現します。

⑫つくる責任 つかう責
任,⑬気候変動に具体的
な対策を,⑮陸の豊かさ
も守ろう

木くずの堆肥や木材チップへ
の再利用数　
R5年度、4,000kg/月

切断時に発生する木くずの、堆肥
や木材チップへの再利用数

R10年度までにR5年度比50%以上の
増加を達成

④質の高い教育をみんな
に,⑩人や国の不平等を
なくそう,⑧働きがいも
経済成長も

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう,⑪住み続け
られるまちづくりを,⑮
陸の豊かさも守ろう

資格取得費用補助
R5年度、6件

施工件数
R5年度、180件

仕事に必要な資格取得費用全額補
助件数

独自の2×4・トラス工法を活用し
た施工件数

R10年度までにR5年度比30%以上の
増加を達成

R10年度までにR5年度比20%以上の
増加を達成

・重点項目について社内共有の実施
・年に2回全従業員向けにSDGs報告会を実施

・本社事務所玄関にSDGs宣言書を掲示


