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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月18日

おもてなしオーケストラ株式会社　（関観光ホテル）

使い捨てアメニティ（プラスティック）の削
減

関商工、総合ビジネス課（商業産業）の一環
として1年に出前講座を実施。
地域で活躍できる観光・ホテルビジネスにつ
いて講和

リモートワーク導入による業務効率化、働き
やすさ向上

⑬気候変動に具体的な対
策を

R5年使い捨てアメニティアイ
テム1つを削減

使い捨てアメニティアイテムの数

2030年までに使い捨てアメニティ
アイテム数50％削減

⑪住み続けられるまちづ
くりを

⑧働きがいも経済成長も

R5年度：１回実施

事務・クリエイティブ系担当
者のリモートワーク導入数、
R5：２人

地域学校での出前講座やワークショ
ップの開催など教育普及活動の実施

事務・クリエイティブ系担当者の
リモートワーク導入数

R６年度：２回実施

R6：４人

・代表者が計画策定
・重点項目について社内共有し、期末評価項目に指標を追加

・重点取組について、事業所（運営する施設）内に掲示物を設置


