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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月2日

株式会社ONOFF

きれいな水を守るため、人と環境にやさしい
安心・安全な製品を利用・推進していく。

「体」と「目」を軸に、利用者の方が自らより良
く成長・変化・回復していくように、健全な身体
づくりのために最善な方法を実践していく。
具体的には、以下の通り。
① 体の構造に不自然な事をしないで最適化してい
く自律整体で体を調える。
② ビジョントレーニングで視機能に意味のある体
験を与える。

リハビリ・柔軟性ＵＰに特化したスポーツジ
ムを新たな事業として開始することで、従業
員のキャリアの選択肢を増やす。

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑭海の豊かさを守
ろう

2024年度、10％の切り替えを
達成。

環境にやさしい生分解洗剤への切
り替え割合

2030年までに事業所内における洗
剤を全て（100％）環境にやさし
い生分解洗剤に切り替える。

③すべての人に健康と福
祉を

⑧働きがいも経済成長も

2024年度の自律整体やビジョ
ントレーニングの利用者数、
月平均5人。

リハビリ・柔軟性ＵＰを目的
とした、特別教室を、自院に
て月1回、従業員を交えなが
ら開催している。今後開始す
る新事業のPRと、従業員のス
キルアップにつながっている
。

自律整体やビジョントレーニング
の利用者数

新事業の利用者数

2030年までに、自律整体やビジョ
ントレーニングの利用者数につい
て、月30人、年間360人(施術件数
ベースでは、480件、年間5,760件
)を目指す。

2030年までに、新事業の利用者に
ついて、2030年までに利用者数5
00人／年を目指す。

週ごとの定例のミーティングを設けて、進捗を対面で確認している。

SDGsの取組み記載ページのURL：https://onofficial.net/


