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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月18日

有限会社　愛進建設

建設現場において快適トイレを導入し、現場
環境の改善への取り組みを行っている

外国人技能実習生の受け入れ

・社員の資格取得の費用を全額負担
・電子システムの導入により業務の効率化を
推進

⑥安全な水とトイレを世
界中に,⑦エネルギーを
みんなに そしてクリー
ンに

公共工事の現場で快適トイレ
の導入、今後も継続していく

快適トイレ現場導入率

R8年度までに快適トイレの現場導
入率100％を目指し今後も継続し
ていく

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを

⑧働きがいも経済成長も
,④質の高い教育をみん
なに

R5年度、外国人技能実習生2
名受け入れ

・R6年度3名の試験費用支援
・R6年度電子システムの導入
により、業務の効率化UP

受け入れ人数

・社員の資格支援件数
・契約書の電子化率

3年に1回受け入れ（2名）

・R8年度までに3名の社員を支援
・R7年度までに公共工事受注契約
書の電子化100％目指す

重点項目について社内共有を実施

事務所および建設現場にSDGｓの取り組みを掲示


