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三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック

経済

目標

ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年7月3日

株式会社メニコン各務原工場

事業活動で発生する端材の有効活用

・地元小学校の企業見学を受け入れる。
・地元高等学校の就職を見据えた見学を受け
入れる。

DX等デジタル技術の活用

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑫つ
くる責任 つかう責任

・事業活動で発生するリサイ
クルできる資源は、100％リ
サイクル業者を通じて、様々
な製品の原材料として活用さ
れている。

・プラスチック及びアルミニウム
の廃棄量

リサイクルできる資源はこれまで
通り100％リサイクルを維持する
。

⑧働きがいも経済成長も
,⑫つくる責任 つかう責
任,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに

⑫つくる責任 つかう責
任

R6年度、2校受入

生産ラインの効率化を進める
べく設備稼働ログを取得する
など生産ラインの可視化に取
り組み始めている。

・地域活性化への貢献
・地域貢献

ラインの可視化率
(主要ラインの対象工程)

継続して年５回以上受入れ

可視化100％
(主要ラインの対象工程)

社内情報共有システム(社内WEBサイト・掲示板など)を活用して実施している。

サステナビリティ・CSR活動としてHPに情報公開
https://www.menicon.co.jp/company/csr/


