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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年5月28日

ＢＥＡＲＳ

長時間労働の抑制、節電など、製造業の無駄
の削減を行う。

小、中学生に社会勉強の場を与える。

業務の効率化を図るシステムを導入し、業務
効率を上げる。

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑧働
きがいも経済成長も,⑨
産業と技術革新の基盤を
つくろう

機械の稼働を必要最小限に抑
えた。

省エネ機器の導入数

令和８年度までに、エネルギー効
率の良い機械を1台以上購入する
。

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

⑧働きがいも経済成長も
,⑨産業と技術革新の基
盤をつくろう

サッカー教室の教え子達に、
社会や製造業の話をしている
。

今年ＣＡＤを導入し、計算式
などの手間を省き業務効率が
上がった。

職場体験の受け入れ回数

業務効率化システムの導入数

令和８年度までに、１回以上職場
体験を受け入れる。

令和８年度までに、ＣＡＭなどの
業務効率化を図ることのできるシ
ステムを１つ以上導入する。

重点項目についてより明確にする為の事業計画の実施。

事務所の来客者から見える場所にＳＤＧｓの取組みについて掲示している。


