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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年7月3日

株式会社　永田工務店

グリーン購入法により、資源の有効利用をす
すめるため、リサイクル製品等を選択し使用
している。

職場周辺地域の清掃を実施
ボランティア活動への参加

社員の資格取得及びキャリアアップにかかる
費用を負担し、キャリア形成を支援する

⑫つくる責任 つかう責
任,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに

R5年度の印刷用紙は100％グ
リーン商品（SFC認証）購入

グリーン商品の購入をすすめる
リサイクルの推進

社内で使用する印刷用紙100％グ
リーン商品購入の継続
2030年までに印刷用紙の50％を再
利用する

⑪住み続けられるまちづ
くりを

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

月に一度の職場周辺の道路清
掃の実施
年に一度、地域の河川清掃活
動に参加、加入団体主催によ
る国道清掃への参加

R5年度　7名の社員を支援

職場周辺地域の清掃活動の実施
河川清掃・道路清掃などの地域清掃活動への参
加

社員の資格・キャリアアップ講習
の支援件数

2030年までに職場周辺清掃活動を
平均月２回実施する
2030年までに河川清掃・道路清掃
などの地域清掃活動への参加3件
以上/年

2030年まで継続して資格取得・講
習参加支援　7名以上／年

重点項目について社内協議を実施
定期的な工程会議の中で、情報を共有し目標達成に向けて話し合いを継続

事務所の入り口にSDGsの目標を提示している


