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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月25日

株式会社サンウエスパ

・地域のごみ減量化：「エコファミリー」サービスで古紙や古
着を24時間無料でリサイクルし、地域全体のごみ削減を促進。
・スポーツ用品寄付プロジェクト：NPO法人クローバと協力して
、古着を収集してリサイクルした収益の一部でカンボジアの子
どもたちにスポーツ用品を寄付。
・再生可能エネルギー：カンボジアにある「トンレサップ湖」
に異常繁殖する水草「ホテイアオイ」からクラフトジンの製品
化に成功し、未利用資源を原料をバイオエタノールによる再生
可能エネルギーの事業化に取り組んでいます。

・小学生向けに工場見学、リサイクル授業を
実施。
・年齢／性別／働き方を問わない人材採用を
実施。
・リサイクルの仕組みについて小学生に学ん
でいただく、職業体験イベントを年1回開催し
ています。

・顧客管理システム、会計管理システム、電
子契約システムの導入。
・在庫管理および各種チェックシートはデジ
タル化を推進。

④質の高い教育をみんな
に,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに
,⑪住み続けられるまち
づくりを

・地域のごみ減量化：「エコファミリー
」を岐阜県、愛知県などに80ヶ所設置し
、リサイクルを推進。
・スポーツ用品寄付プロジェクト：NPO
法人クローバと協力し、2018年にカンボ
ジアの子どもたちに30万円分のスポーツ
用品を寄付。2023年も継続中。
・再生可能エネルギー：ホテイアオイか
らクラフトジン「MAWSIM GIN」を製品化
し、2022年に第10回グッドライフアワー
ド 環境大臣賞　受賞

自社からの産業廃棄物の排出量

2025年度目標値：2023年度比5ｔ
の削減

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

④質の高い教育をみんな
に,⑮森の豊かさも守ろ
う

・小学生向けの工場見学を毎年実施。地
元の小学校でリサイクルに関する授業を
実施。（1校）
・地域のイベントへ参加し、不特定多数
の児童へリサイクル授業を実施。
・他地域（北陸）の高校生向けに、古着
リユースの講義実施。
・シニア、土日のみのアルバイトを採用
（5名）

・顧客管理システムの構築およ
びスクリプトを活用した効率化
により、事務作業時間を30.1%削
減、入荷量管理業務においてペ
ーパーレス化を実現。
・各部署のプリンターの印刷状
況を調べ、無駄な印刷を省いた
。

・小学生向けの工場見学、リサイクル授業の実
施。
・シニア、土日のみの求職者の採用

クラウド上でのデータ保管化率

・毎年各1校以上
・2025年度まで3名以上

2026年度までに社内データの70％
以上のクラウドでのデータ管理を
目指す

取り組みについて、担当部・担当者を設定して、社内会議で進捗状況を確認し合い、取り組みの促進に努めています

・弊社の１階掲示板並びに事務所内掲示板に掲載しています。
・地域のごみ減量化：https://ecofamily.jp/
・再生可能エネルギー：https://mawsim.net/jp/


