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チェック
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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月17日

株式会社　コーテック

ガソリン使用量の削減
コピー用紙使用量の削減

ノー残業デー整備
有給休暇取得促進の取組

地元での採用活動を積極的に行う（西濃地域
）。

⑬気候変動に具体的な対
策を

令和5年度（令和4年度対比）
ガソリン使用量3.0％削減達
成
コピー用紙5.0％削減達成

ガソリン使用量
コピー用紙使用量

令和8年度までに令和4年度対比　
ガソリン　9.0％
　　　　　　　　　　　　　　　
コピー　　9.0％を削減

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も

①貧困をなくそう,⑧働
きがいも経済成長も,⑪
住み続けられるまちづく
りを

ノー残業デー　月2日
有給一斉取得日　年2日

令和5年度地元採用実績　3名

ノー残業日
有給一斉取得日

地元採用人数

令和8年度までに
ノー残業日　週１日
有給一斉取得日　年5日

令和8年度までに8名採用

SDGs宣言書を本社及び工場内に複数掲示しており、従業員一人一人が意識できるようになっている。

SDGs取組み記載URL：https://www.kotec-eng.com


