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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月27日

株式会社　大西組

機械器具、建設機械の燃料促進剤「KS-1」を
添加することにより6.3％～9.7％燃費が向上
する。燃費向上による排出ガス・CO2削減にな
っている。

地元小・中・高校の職場体験を受け入れる。

可能な限り、契約書の電子化、請求書の電子
化に取組む。

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑪住
み続けられるまちづくり
を,⑫つくる責任 つかう
責任

令和4年度　削減量計　13,484KG-C
 O2　
令和3年度　削減量計　17,968 KG-
CO2　削減量合計　31,452KG-CO2
杉の木1本分のCO2吸収量　14KG-CO
2/本　
13,484KG-CO2（令和4年度）吸収す
るのに必要な杉の木　963本昨年度
合計で　2,246本

排出ガス・CO2削減

2030年度までに令和3年度比CO2を
30％削減

④質の高い教育をみんな
に,⑨産業と技術革新の
基盤をつくろう,⑰パー
トナーシップで目標を達
成しよう

⑧働きがいも経済成長も
,⑨産業と技術革新の基
盤をつくろう,⑰パート
ナーシップで目標を達成
しよう

令和5年度　地元小・中学校
の職場体験、現場見学会の開
催　2回

令和5年度　電子請求書、電
子契約システムを取り入れ、
経理、職員の生産性向上につ
ながった。

地元小・中学校の職場体験、現場
見学会の開催

契約書の電子化、請求書の電子化

令和7年度までに　3校の受け入れ

2030年までに令和5年度比で90％
増加させる
電子契約、電子請求書の実施

工程表の作成、毎週グループラインで全従業員に共有している

現場事務所に現場で取り組んでいるSDGsのマークを記載の横断幕の設置をしている


