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令和6年6月19日

青協建設株式会社

ＥＭＳを活用した省エネの推進

建設業の将来の担い手育成

ＱＭＳやＩＣＴ等を活用した品質管理と生産
管理の合理化

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑫つ
くる責任 つかう責任

太陽光発電パネル（平成24年
12月本社設置）
新社屋の照明設備ＬＥＤ蛍光
灯導入（平成31年1月導入）
ＩＳＯ１４００１環境マネジ
メントシステムを平成13年5
月認定取得

社有車の燃費向上による二酸化炭
素排出量減少

２０２０年度実績13,57㎞/ℓを基
準として２０２５年度末までに1
3.80㎞/ℓまで向上させる。

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを

中学生や高校生によるインタ
ーンシップや職場体験を通し
て地元の建設業の担い手育成
を行う　令和５年度実績４校

現場におけるドローン測量の
導入　令和５年８現場
ＩＳＯ９００１品質マネジメ
ントシステムを平成12年2月
認定取得

地元の学生に対してインターンシ
ップや職場体験の受入を行う。

現場におけるドローン測量の実施

令和８年までの３年間の間に延べ
１５校受入

令和８年までの３年間に延べ３０
現場実施

青協建設株式会社の情報共有システムの中にSDGｓの項目を記載して社員全員に周知徹底させています。
又、社内の事業継続委員会の中にSDGｓ部門を設け事業部門毎に担当者を決めて継続改善に努めている。

ＳＤＧｓの取組み記載ページのURL：https://www.seikyo-seki.jp/sdgs/


