
 

 

                         

    

         

 

 

    

    

 

第１０回「ぎふ建設人材育成リーディング企業」認定申請受付について 
 

県では、建設産業における労働環境の改善や人材育成等に積極的に取り組んでいる建設業者及

び建設関連業者を「ぎふ建設人材育成リーディング企業」として認定しています。 

このたび、令和６年７月１日（月）から下記のとおり申請を受け付けますので、お知らせしま

す。 

 

記 

 

１ 制度の概要 

（１）対 象 者：県内に本店を置く建設業者及び建設関連業者 

（２）認定基準等 

・基  準：労働環境の整備・処遇改善等の観点から計８項目を３段階の達成度に分類

し、達成度（獲得点数）に応じ、ゴールド、シルバー、ブロンズの３ラン

クに分けて認定（認定後、上位のランクを目指すことも可能） 

   ・有効期間：３年間（引き続き認定を受けることも可能） 

    ※認定に先立ち、登録基準の取組みを宣言し、県に届け出ることが必要となります。 

（３）認定特典 

・認定証の授与 

・県の建設工事入札参加資格者の等級格付における評価 

・県発注建設工事の「人材育成型」総合評価落札方式による評価（建設業者のみ） 

・県発注建設関連業務の「地域型（人材育成型）」総合評価落札方式による評価 

 （建設関連業者のみ） 

   ・県による認定企業のＰＲ 

   

２ 受付期間・申請先（※郵送又は持参） 

  ・受付期間：令和６年７月１日（月）から８月３０日（金）まで 

・申 請 先：岐阜県県土整備部技術検査課建設人材育成係 

  ・住 所：〒５００－８５７０ 岐阜市薮田南２―１―１ 

  ・連 絡 先：０５８-２７２-８４９９（直通） 

 

令和６年６月２６日（水） 岐阜県発表資料 

担 当 課 担 当 係 担 当 者 電話番号 

技術検査課 
建設業企画監 

建設人材育成係 

溝口 智久 

棚瀬 和義 

内線 4553、4563 

直通 058-272-8499 

FAX  058-278-2734 

岐阜県政記者クラブ加盟社 各位 



３ その他  

・制度の詳細や申請に必要な様式等は、県のホームページに掲載しています。 

（アクセス）トップページ＞社会基盤＞県土・都市整備＞建設業・入札制度関係＞ 

ぎふ建設人材育成リーディング企業認定制度     

https://www.pref.gifu.lg.jp/page/16208.html       

   ・ぎふ建設人材育成リーディング企業の取組みや建設産業の魅力をＳＮＳ（YouTube、 

Instagram）で発信しています。 

Instagram 

岐阜県技術検査課 

YouTube 

岐阜県技術検査課 

https://www.pref.gifu.lg.jp/page/16208.html

