
「清流の国ぎふ」ＳＤＧｓ推進ネットワーク会員各位  

 

本メールマガジンでは、「清流の国ぎふ」ＳＤＧｓ推進ネットワーク会員の 

皆様へ関連情報を提供しています。 

是非、県内でＳＤＧｓに取り組まれている企業・団体の皆様へもご周知ください。 

 

【日々の生活で慎重な感染対策を】 

  https://www.pref.gifu.lg.jp/site/covid19/291729.html 

【岐阜県公式ホームページ(ＳＤＧｓ)】 

   https://www.pref.gifu.lg.jp/page/26370.html 
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《１》県からのお知らせ ＜3 件＞ 
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■令和６年度「『清流の国ぎふ』ＳＤＧｓ推進ネットワーク連携促進補助金」 

  募集のご案内                                   ＜ＳＤＧｓ推進課＞ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

このたび、ネットワーク会員が実施するＳＤＧｓの普及啓発に資する事業に対する 

支援として、補助金事業の募集を開始しましたので、ぜひご活用ください。 

 

【補助事業者】 

「清流の国ぎふ」ＳＤＧｓ推進ネットワーク会員の企業、団体等 

 ※県関係機関及び個人を除く 

 

【補助事業・補助限度額】 

（１）イベント開催事業  補助限度額：50万円  

（２）情報発信事業    補助限度額：30万円  

https://www.pref.gifu.lg.jp/site/covid19/291729.html
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/26370.html


 

【補助率】 

（１）ぎふＳＤＧｓ推進パートナー 未登録事業者 １／３以内 

（２）ぎふＳＤＧｓ推進パートナー  登録事業者 ２／３以内 

 ※いずれも 1,000 円未満切捨て 

 

【募集期間】令和６年 4月１日（月）～１１月２９日(金) 17 時 15 分必着 

 

【留意事項】 

令和６年度よりメニューや補助率等が一部変更となりました。 

事業実施の手引き・Q＆A を事前にご確認いただいたうえで、お申込みください。 

 

＜主な変更点＞ 

・補助事業（人材育成事業）の廃止 

・補助率の変更（１／２以内 →１／３以内又は２／３以内） 

・補助対象外経費の追加（WEB 等の制作・保守に要する経費） 

 

 詳細はこちらをご覧ください。 

  https://www.pref.gifu.lg.jp/page/355397.html 

 

※市町村については補助メニューが異なるため、別途お知らせします。 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 
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■令和６年度「ＳＤＧｓ講師派遣制度」募集開始のご案内 

                                                 ＜ＳＤＧｓ推進課＞ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

当課では、県内の学校等にＳＤＧｓの有識者・取組実践者を講師として派遣し、 

授業等でご講演いただく「ＳＤＧｓ講師派遣制度」を実施しています。 

このたび、令和６年度の募集を開始しますので、お知らせします。 

 

【実施期間】令和６年４月１日（月）～令和７年３月３１日（月） 

 

【対 象 者】・県内の学校（小学校、中学校、高等学校、特別支援学校等）  

           ・県内の団体（自治会、町内会、ＰＴＡなど各種団体等） 

 

【支援内容】・授業（ＳＤＧｓ実践者による取組み紹介等） 

https://www.pref.gifu.lg.jp/page/355397.html


      ・カードゲーム 

           ・ワークショップ 

           ・社内見学   等  

 

【申込方法】講師派遣を希望される方は、派遣希望日の概ね１カ月前までに、 

            以下の申請フォームからお申込みください。 

             https://logoform.jp/form/T8mB/539156 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

   https://www.pref.gifu.lg.jp/page/286992.html 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 
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■令和６年度第１回 ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録事業者の募集について 

＜ＳＤＧｓ推進課＞ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

県では、ＳＤＧｓの達成に向けた取組みを行っている事業者を 

「ぎふＳＤＧｓ推進パートナー」として登録しています。 

 

次回の募集については、令和６年５月から６月頃に募集を行う予定です。 

 

登録の要件や、すでに登録されている事業者様の取組みなど HP に掲載して 

いますのでご確認いただき、次回の募集に向けご準備をお願いします。 

 

正式な募集期間等のご案内は準備が整い次第、改めて本メールマガジンで 

ご連絡させていただきます。 

 

【ぎふＳＤＧｓ推進パートナー登録制度】 

https://www.pref.gifu.lg.jp/page/302783.html（制度説明ページ） 

 

【制度概要】 

 ・ＳＤＧｓの達成に向けた取組みを行っている事業者と、その取組内容 

  を県が登録し、広く情報発信し「見える化」します。 

 ・登録区分は「シルバーパートナー」 と「ゴールドパートナー」  

  の２種類。 

 ・登録された事業者に対しては、県、金融機関等から様々な支援を行い、 

  更なるＳＤＧｓのへの取組みを推進します。 

https://logoform.jp/form/T8mB/539156
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/286992.html
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/302783.html（制度説明ページ


 

【登録対象】岐阜県内に事業所等を置く法人、団体または個人事業主 

 

【次回募集期間】令和 6年５月から 6月頃（予定） 

 

【登録のメリット】 

 ・県ホームページで登録事業者とその取組み内容を公表・ＰＲ 

 ・登録区分に応じた「登録証」、「オリジナルロゴマーク」を授与 

 ・岐阜県中小企業総合人材確保センターの求人票に、当該事業者が 

  「ゴールドパートナー」、「シルバーパートナー」である旨を表示 

 ・金融機関等による融資等の支援 

 

  ※支援策については随時拡充予定 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 
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《２》会員の活動紹介 ＜取組み PR 11 件＞ 

ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー 

■技術的スキルの向上、維持に向け教育支援体制を充実させる 

＜(株)安部日鋼工業＞ 

 

 当社職員の技術的スキルを向上、維持させるため、また持続可能な開発及び 

自然と調和したライフスタイルに関する情報と意識を持つようにするため、計 

画的な教育支援活動に取り組み、環境に配慮した技術・産業プロセスの導入拡 

大を通じたインフラ改良や産業改善に繋げる。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390889.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■高炉スラグ微粉末を使用した PC まくらぎの採用 

＜(株) 安部日鋼工業＞ 

 

 セメント 1t のうち 50%を高炉スラグ微粉末に置き換えると、CO2排出量は 

769kg-CO2/t から 390kg-CO2/t に削減できます。2022 年度において当社が 

製造した PC まくらぎのうち、高炉スラグ微粉末に 50%置き換えたセメント 

を約 2670m3 使用しました。したがって、これによる CO2 排出削減量は約 

374t-CO2 で、2021 年度と比較して CO2排出削減量を約 16%増やしました。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390889.pdf


今後も鉄道事業者へ高炉スラグ微粉末を使用した PC まくらぎを採用しても 

らえるように広報活動を行い、さらなる CO2 排出削減に努めます。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390883.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■えるぼし認定の取得 

＜(株) 安部日鋼工業＞ 

 

女性活躍推進法に基づく「認定」は、女性の活躍推進に関する実施状況の 

優良な企業が都道府県労働局への申請により、厚生労働大臣の認定を受け 

ることができるものです。認定は評価項目を満たす項目数に応じて 3 段階 

あり、当社は 1 段階目の認定を受けました。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390880.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■サステナブル山県 in 体験農園みとか（地域イベント）への出展 

＜中部電力パワーグリッド(株)岐阜支社＞ 

 

お子さまも含め、多くのお客さまにご来場いただきました。電気自動車に 

よる給電実演では、電気自動車の電源を使ってお湯を沸かし、温かい飲み物 

を提供しました。お客さまからは「電気自動車でお湯を沸かせるなんて知ら 

なかった！」「災害時の備えにもなる！」などのお声をいただき、特徴や活用 

方法を知っていただくことができました。お子さま向けには、中部地域の森 

林間伐材を利用したバードコール（鳥笛）作りを体験いただきました。自分 

の好きな絵を描いたバードコールから、小鳥の鳴き声に似た音が出ると、「面 

白かった！」「本当の鳥の鳴き声みたい！仲間が寄ってくるかも！」などと喜 

んでいただくと同時に、SDGs への関心を高めてもらう大切な機会となりま 

した。また、停電情報お知らせサービスの PR を通じて、災害への備えの重 

要性をご認識いただくなど、防災意識を高めていただくきっかけとなりました。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390878.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■ＳＤＧｓ活動の表示板設置 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390883.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390880.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390878.pdf


＜(株)長瀬土建＞ 

 

 高山市久々野町西洞の国道沿いの塀にＳＤＧｓ活動について紹介させてい 

ただきました。 

ＳＤＧｓの目標、４ 質の高い教育をみんなに・８ 働きがいも経済成長も・ 

９ 産業と技術革新の基盤をつくろう・１１ 住み続けられるまちづくりを・ 

１３ 気候変動に具体的な対策を・１５ 陸の豊かさも守ろう、この６つの 

目標について弊社の活動を紹介させていただきました。 

活動を掲示することによりＳＤＧｓに関心を持ち、皆で目標を達成できる 

ことを願います。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390875.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■安全ミーティング 

＜(株)長瀬土建＞ 

 

安全ミーティングは３月、９月、１２月と年３回で行われており、今回は 

２０２３年の年度末の安全ミーティングです。各現場の安全の取組、ＳＤＧｓ、 

創意工夫の発表をしました。今後の予定現場については、技術や知識などの 

意見を出し合い、全員で共有することで安全や業務の向上を目指します。 

新年度に向けて、全員で意識を統一し、安全に作業を行っていきます。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390873.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■「健康経営優良法人２０２４」認定決定 

＜(株)長瀬土建＞ 

 

 令和６年３月１１日、経済産業省と日本健康会議が進める健康経営優良法 

人認定制度（中小規模法人部門）において、従業員の健康管理を経営的な 

視点で考え、戦略的に実施する「健康経営」の取り組みが優良であると認 

められ「健康経営優良法人２０２４」（中小規模法人部門）に５年連続で認 

定されました。 

今後も従業員の健康維持・増進活動に取り組み、健康で働きがいのある魅 

力あふれる会社であり続けるよう努力していきます。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390875.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390873.pdf


 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390870.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■環境ボランティア活動 ぎふロードプレイヤー 

＜昭和コンクリート工業(株)＞ 

  

【取組内容】 

・年 4 回、ぎふロードプレイヤーの一環で本社付近の歩道のゴミ拾いと除草 

作業を行う。 

【業務目標】 

・各部署数名の社員で行い地域への社会貢献・環境整備。 

【結果】 

・歩道にポイ捨てされていたゴミ、木々周辺の除草を行い通行される方が気持 

ちよく使用できるようになった。 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390831.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■技術発表会（製造部） 

＜昭和コンクリート工業(株)＞ 

 

【取組内容】 

・22 名の技術職社員が製品製造に於ける課題の解決・改善策、効果の発表。 

【業務目標】 

・社員の知識の習得、技術の向上。 

・発表者のプレゼン能力の向上。 

【結果】 

・令和 6 年 2 月 27 日 本社ビルにて実施。 発表者:22 名 

視聴者:20 人～50 人 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/391050.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■ストレッチフィルムの廃棄削減 

＜(株)ハウテック＞ 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390870.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390831.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/391050.pdf


 

【取組内容】 

社内の RPF 産廃費用、ストレッチフィルム等の購入費用調査 

工程間の移動に使用しているストレッチフィルムの使用量調査 

結束バンド使用によるストレッチフィルムの廃棄量削減 

【業務目標】 

社内で発生するストレッチフィルムの廃棄削減 

【結果】 

材料費 ６９,６００円削減 

作業工数 ２５３,４４０円削減 

産廃費用 １５,１２０円削減 

年間改善効果：２９６,３１２円 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390899.pdf 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

■梱包材の再利用 

＜(株)ハウテック＞ 

 

【取組内容】 

製品の梱包時に出たエアマット(プチプチ)やビニール小袋の端材再利用 

掲示をして従業員に持ち帰ってもらい郵送などに活用 

【業務目標】 

本来ごみになる端材の再活用 

【結果】 

ごみの削減 

Co2 排出量の削減 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390829.pdf 
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編集・発行：「清流の国ぎふ」ＳＤＧｓ推進ネットワーク事務局 

      https://www.pref.gifu.lg.jp/page/94353.html  

      〒500-8570 岐阜市薮田南 2-1-1 

      岐阜県清流の国推進部ＳＤＧｓ推進課 ＳＤＧｓ推進係内 

      TEL  058-272-8251（直通） FAX  058-278-3519 

https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390899.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/uploaded/attachment/390829.pdf
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/94353.html


      Email c11123@pref.gifu.lg.jp  

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

 

mailto:c11123@pref.gifu.lg.jp

