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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月17日

株式会社ロビン

既存住宅、空き家リフォームの促進と建設業
としてできる環境保全活動を推進
■CO2排出削減リフォームの提案
■省エネ商品の採用推奨
■環境に配慮したリフォーム商品提案

地元保育園への日よけ寄付活動とSDGs勉強会

働き続けたい、入社したいと思える会社環境
への整備

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑬気候変動に具
体的な対策を,⑰パート
ナーシップで目標を達成
しよう

自社売上比率　80％がリフォ
ーム事業
住宅のエコリフォームにより
2022年4月～2023年3月　3,4
31KgのCO2排出削減

CO2排出削減目標

2022年　2,500Kg／3,431Kg（達成
）
10年で8,500KgのCO2排出削減を目
標とする
※1,000Kgあたり杉の木71本相当

④質の高い教育をみんな
に,⑬気候変動に具体的
な対策を,⑰パートナー
シップで目標を達成しよ
う

③すべての人に健康と福
祉を,⑤ジェンダー平等
を実現しよう,⑧働きが
いも経済成長も

2023年7月　江名子保育園（
高山市）　スタイルシェード
とオーニング寄贈

フレックスタイム制度の導入

地元保育園への寄付数

健康経営への取り組みと事業所内
託児所の整備

2028年までに20園の保育園に日よ
け（直射日光を遮るリフォーム）
の実施を行なう

心身の健康を維持するべく
生活習慣病・がん・メンタルヘルス
・たばこ対策
4つの項目への具体策を策定　2028年
までに全項目の取り組みを開始

全体会議内での発表と進捗状況の共有

https://www.e-robin.com/sdgs/


