
（様式第２号）
作成日：

事業者名：

三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック

経済

目標

ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月30日

株式会社　バローホールディングス

食品廃棄物の削減

フードドライブポストの設置

人材の多様性の確保を含む人材の育成に関す
る方針及び社内環境整備に関する方針におい
て
女性管理職比率向上を取り組んでおります。

②飢餓をゼロに,①貧困
をなくそう,⑫つくる責
任 つかう責任

売上高百万円当たりの食品廃
棄物発生量　2020年45.4㎏達
成

売上高百万円当たりの食品廃棄物
発生量割合

2050年までに2016年比５５％削減

②飢餓をゼロに,③すべ
ての人に健康と福祉を

⑧働きがいも経済成長も

23年8月時点で36店舗の設置

当連結会計年度　女性管理職
比率　5.4%

グループのスーパーマーケットで
のフードドライブポストの設置数

グループ連結女性管理職比率

今年度中に40店舗のフードドライ
ブの設置

2030年までに10％

サステナビリティ推進室を設置し、SDGsの活動や広報を実施。

SDGsの取り組みの記載ホームページ　https://valorholdings.co.jp/sdgs/


