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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月21日

第一生命保険株式会社

CO2排出量削減に向けたアクションプランを展
開している。

発症後の医療費を経済面から保障するだけで
はなく、未病の段階から健康維持をサポート
することで健康寿命の延伸に取り組み、お客
さまの将来にわたるwell-being向上に貢献す
る。

「社員一人ひとりが健康で誇りとやりがいを
もって、仲間とともにイキイキわくわく活躍
できる」状態を目指し、「重症化防止」「疾
病予防」「メンタルヘルス」の３つを柱に健
康経営に向けた取り組みを推進している。

⑬気候変動に具体的な対
策を

印刷実績：2022年度　456,5
20枚（前年比70.8％）
電気使用量：2022年度　482
693KW（前年比96.1％）

電気使用量
ＯＡ用紙購入費

2022年度比で、電気使用量：２％
以上、ＯＡ用紙：4%以上を削減（
2023年度）

③すべての人に健康と福
祉を

③すべての人に健康と福
祉を

健康保険事業者向けの医療費適正化支援
サービス「ヘルステップ」を開始。①将
来医療費予測モデルで将来の疾病リスク
と医療費を可視化し、②これらのデータ
に基づいた対応方針を策定。③サービス
事業者と連携して保健指導などをオンラ
インで対応できるよう支援し、④組合員
向けの健康増進アプリを通じて一人ひと
りの健康増進に役立つコンテンツを提供
している。2021年度の契約数は33件。

運動習慣者割合（2021年度）
：男性53.1％、女性35.9％
適正体重維持者割合（2021年
度）：男性68.5％、女性74.
4％
喫煙率（2021年度）：男性2
5.7％、女性22.0％

「ヘルステップ」の契約数

運動習慣者割合
適正体重維持者割合
喫煙率

2023年度までに75件の契約数を目
指すとともに、サービス導入後も
取り組みの実効性を高めるために
お客さまニーズに寄り添ったサポ
ートを展開していく。

運動習慣者割合（2023年度）：男性45.0
％、女性33.0％
適正体重維持者割合（2023年度）：男性
72.0％、女性81.0％
喫煙率（2023年度）：男性23.0％、女性
20.0％

環境保護の取組みをグループ企業行動原則（DSR憲章）の一つとして位置づけ、グループ環境取組方針に基づき、日常的かつ継続的に実施
することで、持続可能な社会の発展に貢献していくことを目指している

SDGｓに関する取組のHP:https://www.dai-ichi-life-hd.com/sustainability/reporting/sdgs.html


