
（様式第２号）
作成日：

事業者名：

三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック

経済

目標

ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月12日

生活総合就労サポート　ＣＯＣＯｉＲＯ

木工作業で出た「おがくず」を消臭剤をして
再利用しています

地域の小中学校の職場体験（木工作業）を受
け入れる

従業員・利用者と保護者向けのマネーセミナ
ーを実施

⑮森の豊かさも守ろう Ｒ4年度、おがくずの再利用
率４０％達成

木工作業で出た「おがくず」の再
利用化率

Ｒ６年度までに、おがくずの再利
用率６０％を達成

⑫つくる責任 つかう責
任

④質の高い教育をみんな
に,①貧困をなくそう

Ｒ５年度、７～8月に職場体
験（木工作業）を3回実施

Ｒ５年度、マネーセミナーを
１回実施

地域の小中学校の職場体験（木工
作業）の実施回数

マネーセミナーの実施回数

Ｒ６年度までに、職場体験（木工
作業）を１０回実施

Ｒ６年度までに、マネーセミナー
を４回実施

・各項目について社内共有を実施

・SDGSの取組み記載ページのＵＲＬ：https://cocoiro-g.com


